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RESUMO

RIBEIRO, Nelson D’Angelo. Inclusdo no Ensino Superior: Acessibilidade do
Aluno com Deficiéncia Visual na PUC - S&o Paulo. 2022. 72 f. Dissertacao
(Mestrado em Educacéo: Curriculo) — Pontificia Universidade Catélica de Séo Paulo,
Séo Paulo, 2022.

Este trabalho foi desenvolvido na linha de pesquisa Formagéo de Educadores no
Programa de PoOs-Graduacdo em Educacéo: Curriculo da Pontificia Universidade
Catdlica de Sédo Paulo (PUC-SP). A insercdo do aluno com deficiéncia na
Universidade demanda, das instituicdes universitarias, o desenvolvimento de acoes,
de politicas de apoio e de praticas inclusivas para garantir o efetivo processo de ensino
e de aprendizagem desse aluno. Esta pesquisa em consonancia com a Portaria n.°
3.284/2003, que dispde “sobre requisitos de acessibilidade de pessoas portadoras de
deficiéncias, para instruir os processos de autorizacéo, de reconhecimento de cursos
e de credenciamento de instituigdes” (MEC, 2003), a fim de assegurar as pessoas
com deficiéncia condicdes basicas de acesso ao ensino superior tem como objetivo
promover acessibilidade no ensino superior do aluno com deficiéncia visual no ensino
superior da PUC-SP, a fim de promover a inclusdo deste, garantindo a sua
permanéncia e concluséo do curso no curso de graduagcdo em Comunicacgao e Servi¢o
Social. Trata-se de uma pesquisa qualitativa, com estudo descritivo, realizada no ano
de 2020 / 2021, no periodo da pandemia cuja identificacdo acerca da acessibilidade
na Universidade se deu por meio de analise documental e de pesquisa bibliografica
informatizada em fontes de dados que contém publicacdo eletrbnica de periddicos
cientificos. Como critérios de inclusdo sdo consideradas as publicacbes que
continham os termos: pessoa com deficiéncia, inclusdo, acessibilidade, alunos com
deficiéncia visual. Ao final do trabalho realizado com alunos com deficiéncia visual e
professores do curso, revela que as acdes implementadas pelo nucleo de
acessibilidade permitiram a insercdo académica e a aprendizagem do aluno com
deficiéncia visual. A pesquisa evidenciou (até o0 momento) que a educacéo inclusiva
no ensino superior € necessaria e possivel, sendo o éxito do trabalho alcancado a
partir do esfor¢co conjunto e integrado entre os sujeitos envolvidos: a coordenacgéo do
nacleo de apoio a educacgdo inclusiva (Napei), a coordenacdo dos cursos de
graduacéo, os alunos com deficiéncia e os ledores.

Palavras-chave: inclusdo; deficiéncia visual; acessibilidade; ledor.



ABSTRACT

RIBEIRO, Nelson D’Angelo. Inclusion in Higher Education: Accessibility for
Students with Visual Impairments at PUC - Sdo Paulo. 2022. 72 f. Dissertation
(Master of Education: Curriculum) — Pontifical Catholic University of Sdo Paulo, Sado
Paulo, 2022.

This work was developed in the line of research Educator Training in the Postgraduate
Program in Education: Curriculum of the Pontifical Catholic University of Sdo Paulo
(PUC-SP). The inclusion of students with disabilities in the University demands, from
university institutions, the development of actions, support policies and inclusive
practices to guarantee the effective teaching and learning process of this student. This
research is in line with Ordinance no. in order to ensure people with disabilities basic
conditions of access to higher education aims to promote accessibility in higher
education for students with visual impairments in higher education at PUC-SP, in order
to promote their inclusion, ensuring their permanence and completion of the course in
the graduation course in Communication and Social Work. This is a qualitative
research, with a descriptive study, carried out in the year 2020 / 2021, during the
pandemic period, whose identification of accessibility at the University took place
through document analysis and computerized bibliographic research in data sources
that contain publication electronics of scientific journals. As inclusion criteria,
publications containing the terms: person with disabilities, inclusion, accessibility,
students with visual impairments are considered. At the end of the work carried out
with students with visual impairments and teachers of the course, it reveals that the
actions implemented by the accessibility center allowed the academic insertion and
learning of students with visual impairments. The research has shown (so far) that
inclusive education in higher education is necessary and possible, and the success of
the work is achieved from the joint and integrated effort between the subjects involved:
the coordination of the support nucleus for inclusive education (Napei), coordination of
undergraduate courses, students with disabilities and readers.

Keywords: inclusion; visual impairment; accessibility; reader/ transcriber.
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1 INTRODUCAO

Ao fazer uma retrospectiva da minha escolariza¢&o, identifico, ja nos anos
iniciais, uma dificuldade significativa com a leitura e com a escrita 0 que me rendeu o
rétulo de “vagabundo” e uma trajetéria escolar marcada por punigao, discriminagao e
troca de escolas.

O diagnéstico tardio de dislexia de grau médio, emitido pela Associacéo
Brasileira de Dislexia (ABD) em 2004, aos 56 anos de idade, explicou minha
dificuldade na alfabetizacdo que hoje, eu sei, justificou minha habilidade de
comunicacao, de criacdo e minha capacidade motivacional, considerados aspectos
potenciais de pessoas com dislexia.

Reconhecgo que, apesar da dislexia, trilhei um percurso exitoso como estudante
e como profissional.

O ingresso na faculdade foi outro desafio, mas reconheco que obtive um
percurso exitoso como estudante de Psicologia, area em que atuo até os dias atuais.

O interesse e envolvimento com pessoas com deficiéncia vem desde 1972,
guando cursava Psicologia e fui trabalhar no Instituto para Organizacdo Neuroldgica
(ION) de Sao Paulo, clinica especializada no tratamento de criangcas com graves
lesBes cerebrais e participei do projeto e implantacdo de uma das primeiras escolas
com o objetivo de integrar criangas com deficiéncias na escola regular.

Em 1974, recém-formado, ingressei no Servico Nacional de Aprendizagem
Industrial (Senai) e sob a orientacdo do Prof. Dr. Osvaldo de Barros Santos e de
Geraldo Sandoval, participei do projeto estadual de inclusdo de pessoas com
deficiéncias visuais, no mundo do trabalho, que abrangeu todas as escolas do Senai
e Empresas Conveniadas.

Desde 1985, ano que ingressei na Pontificia Universidade Catdlica de Séo
Paulo (PUC-SP) atuo como professor de Desenvolvimento Humano, na Faculdade de
Psicologia, tendo como area de interesse e estudo a Teoria Construtivista de Jean
Piaget, na qual sou especialista.

As experiéncias de conhecimentos acumuladas na area da Psicologia, aliadas
ao desafio contemporaneo da Educacao Inclusiva, me impulsionaram a pesquisar a
aprendizagem do aluno universitario com deficiéncia.

A insercéo do aluno com deficiéncia na Universidade demanda, das instituicdes

universitarias, o desenvolvimento de acfes, de politicas de apoio e de préticas
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inclusivas para garantir o efetivo processo de ensino e de aprendizagem desse aluno,
motivo desta pesquisa, explicitado a partir dos objetivos propostos e apresentados a
sequir.

A pesquisa parte do seguinte problema: Como identificar, no ensino superior
da PUC-SP, o aluno com Deficiéncia Visual, tendo em vista a sua incluséo,

permanéncia e conclusao do curso?

1.1 Objetivos

Esta pesquisa tem como objetivo geral:

. Verificar no ensino superior da PUC-SP os procedimentos de inclusao
do aluno com Deficiéncia Visual, identificando as barreiras para favorecer a
acessibilidade, garantindo a sua permanéncia e conclusdo do curso.

Os objetivos especificos sao:

. Identificar os paradigmas da educacao especial e inclusiva;
. Diferenciar o papel do leitor e do ledor;
o Identificar, no Plano Nacional de Educacéo, as metas envolvendo a

Inclusdo na Educacéo;
. Explicitar a concepcdo de acessibilidade do aluno universitario com

deficiéncia visual.

1.2 Estrutura da Dissertacéo

Esta dissertacdo esta estruturada, além desta introducdo e da concluséo, em
cinco secdes. O capitulo Il, intitulado Educacdo Especial e a Educacao Inclusiva
aborda o cenario da deficiéncia a partir de certos paradigmas, marcos legais e
legislacbes e politicas brasileiras. O capitulo Ill que tem como titulo Inclusdo do
Deficiente Visual no Ensino Superior situa a presenca de alunos com deficiéncia na
Universidade, aborda a Deficiéncia Visual e o papel do Ledor. O capitulo IV - Plano
Nacional de Educacéo, destaca a meta 13 e a meta 16, dada a sua relevancia para o
Ensino Superior. No capitulo V - Inclusdo na PUC-SP apresenta o Programa de

Atendimento Comunitario (PAC) e o Nucleo de Apoio Pedagdgico e Educacdo
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Inclusiva (Napei). O capitulo VI, Metodologia, trata da abordagem metodoldgica

empregada neste estudo.
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CAPITULO I
2 EDUCACAO ESPECIAL E A EDUCACAO INCLUSIVA

2.1 Sobre alguns paradigmas

Historicamente, pessoas com deficiéncia tinham sua existéncia rejeitada, a vida
social com o grupo dito de “pessoas normais” era negada, bem como a pratica do
abandono, do afogamento e a segregacdo em asilos, hospitais eram admitidas e
consideradas naturais.

No século XIX, a deficiéncia ganhou o status de categoria cientifica, com
classificacdes e objetos de intervencdo especificos pautados no modelo médico, ou
seja, quem é “acometido por uma deficiéncia”, precisa ser tratado, e curado.

E neste cenario que surgem, na década de 1950, as primeiras escolas para
pessoas com deficiéncia que, consideradas “incapazes”, viviam em exclusdo e
passaram a conviver em escolas especiais, marcando o modelo da segregacéo de
natureza assistencialista.

O acesso a escola regular da pessoa com deficiéncia por meio do processo de
ensinar criangas ditas “normais” junto com criangas com deficiéncia caracterizou o
modelo da integracédo. Baseado em padrdes, tal modelo nega a diferenca e busca a
normalizacdo da deficiéncia, “dando a impressao” de que estd se praticando a
incluséo.

O paradigma da inclusdo reconhece a educacdo como um direito humano
basico que tem por principio oportunidades iguais para todos e estratégias diferentes

para cada um, a fim de que todos possam desenvolver seu potencial.
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Figura 1 - Representacdo Paradigmatica
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Fonte: http://ddhccreremas.blogspot.com/2013/06/exclusao-segregacao-integracao-e.html.
Acesso em: 17 mar. 2022.

A deficiéncia pode ser contextualizada a partir de diferentes modelos.

O modelo caritativo de deficiéncia, da era pré-crista, tinha como caracteristica
a benevoléncia e a bondade, quando a caridade, passou a ser valorizada e praticada
como forma de redencdo com os diferentes da normalidade, que eram vistos como
merecedores de ajuda.

O modelo médico, a partir do século XVIII, estd fundamentado na concepcéo
da deficiéncia como uma patologia.

O modelo social de deficiéncia surge na década de 1960, sob um ponto de
vista socioldgico. Na ocasido, apontava para 0 modo como a sociedade se organizava
que, ao desconsiderar a diversidade, excluia pessoas com deficiéncia de meios
sociais e politicos, identificando nas barreiras de acessibilidade — arquitetbnicas,
comunicacionais e atitudinais - os obstaculos para uma participacéo ativa da pessoa
com deficiéncia em sociedade.

A definicdo vigente de deficiéncia foi estabelecida pela Convengao

Internacional sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia,

pessoas com deficiéncia sdo aquelas que tém impedimentos de natureza
fisica, mental, intelectual ou sensorial, os quais, em interacdes com diversas
barreiras, podem obstruir sua participagéo plena e efetiva ha sociedade com
as demais pessoas (BRASIL, 2009, n.p.).

Tal definicAo se coaduna com o modelo social da deficiéncia, se utiliza da

Classificacao Internacional de Funcionalidade, Incapacidade e Saude (CIF), que no


http://ddhccreremas.blogspot.com/2013/06/exclusao-segregacao-integracao-e.html

16

ambito da avaliagdo biopsicossocial, se volta para “os componentes da saude” e,
concebe os impedimentos fisicos, mentais, intelectuais, sensoriais como inerentes a

diversidade humana.

2.2 A incluséo nas legislagcdes e politicas brasileiras

2.2.1 Marcos Legais

Organizamos cronologicamente, em forma de uma linha do tempo, os
acontecimentos e influéncias para compreender a educacéo inclusiva na atualidade,
a partir da legislacao educacional nacional vigente e os principais marcos historicos
da educacéo inclusiva.

O destaque dado a Educacédo, a partir da Revolucdo de 1930 fica mais
evidenciado na medida em que no texto da Constituicdo (1934) incorporaram-se 0S
direitos sociais aos direitos dos cidadaos, dos quais destacamos os artigos 149, no
qual a educacéo é citada como um direito de todos e o artigo 150 que indica como
competéncia da Unido a fixacdo das normas para a elaboracédo do Plano Nacional de
Educacdo.

A Constituicdo de1946 previu, por meio do artigo 172, a criacdo de servicos de
assisténcia educacional para assegurar aos necessitados condicdes de eficiéncia
escolar, sinalizando a preocupacdo do sistema educacional em relacdo as
problematicas dos alunos.

Em 1954 foi criada a Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais (Apae)
no Rio de Janeiro que constituiu uma rede de atendimento a pessoa com deficiéncia
prestando servico de educacgdo, saude e assisténcia social.

Foi em 1961 que foi aprovada a Lei n°® 4.024 de 20 de dezembro de 1961 — Lei
de Diretrizes e Bases da Educacédo Nacional (LDBEN) que além de fixar diretrizes e
bases da educacéo nacional, também, fundamentou o atendimento educacional as
pessoas com deficiéncia. No entanto este projeto de lei sofreu vetos por apresentar
dispositivos contraditorios ao interesse nacional.

Anos mais tarde, em 1971 a Lei n® 5.692 — Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo da Educacao Nacional, fixa Diretrizes e Bases para o ensino de 1° e 2°

graus, e da outras providéncias, alterando a LDBEN de 1961 ao definir “tratamento
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especial” para os estudantes com “deficiéncias fisicas, mentais, os que se encontram
em atraso consideravel quanto a idade regular de matricula e os superdotados”. Ao
nao promover a organizagdo de um sistema de ensino capaz de atender aos
estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades/superdotacéo e acaba reforcando o encaminhamento dos alunos para as
classes e escolas especiais.

Criado pelo Ministério da Educacdo (MEC), em 1973, o Centro Nacional de
Educacdo Especial (Cenesp) responsavel pela geréncia da educacdo especial,
impulsionou acdes educacionais voltadas as pessoas com deficiéncia e as pessoas
com superdotacdo, mas ainda configuradas por campanhas assistenciais e iniciativas
isoladas do Estado.

A Constituicdo Federal, promulgada em 1988, chamada de “Constituigdo
Cidada”, porque garantiu direitos a grupos sociais até entdo marginalizados, como as
pessoas com deficiéncia e estabelece em seus artigos, 205, 206 (inciso i) e 208,
respectivamente, a educagcdo como um direito de todos, garantindo o pleno
desenvolvimento da pessoa, o exercicio da cidadania e a qualificagéo para o trabalho,
a igualdade de condicfes de acesso e permanéncia na escola como um dos principios
para o ensino e, garante como dever do Estado, a oferta do atendimento educacional
especializado, preferencialmente na rede regular de ensino.

Destacamos do ano de 1990, a lei n.° 8.069 de 13 de julho de 1990 — Estatuto
da Crianca e do Adolescente (ECA), considerada um marco juridico na medida em
gue instaurou a protecao integral e uma carta de direitos fundamentais a infancia e a
juventude.

Ainda em 1990, na Conferéncia Mundial sobre Educacdo para Todos, em
Jomtien, foi apresentada a Declaracédo Mundial de Educacgéo para Todos que prop6s
entre outros objetivos a universalizacdo da educacéo, a promocdo da equidade e o
desenvolvimento de politicas e mobilizacdo de recursos para a educacéo, reiterando
o direito de todos a educacao.

Pela Lei n° 8.490 de 19 de novembro de 1992, houve a criacdo da Secretaria
de Educacéo Especial (Seesp) estabelecendo-se como competéncia a elaboracdo da
Politica de Educacéo Especial do pais.

O conceito “necessidades educativas especiais” passou a ser disseminado e

as escolas foram conclamadas a encontrarem uma maneira de educar com éxito a
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todas as criancas/jovens, inclusive as com deficiéncia, a partir da Declaracdo de
Salamanca de 1994 (UNESCO, 1994).

A Lei n°® 9.394 de 20 de dezembro de 1996 — Lei de Diretrizes e Bases da
Educacao Nacional, preconiza em seu artigo 59 que os sistemas de ensino devem
assegurar aos estudantes curriculo, métodos, recursos e organizacdo especificos
para atender as suas necessidades; assegura a terminalidade especifica aqueles que
nao atingiram o nivel exigido para a conclusdo do ensino fundamental, em virtude de
suas deficiéncias. Também assegura a aceleracdo de estudos aos superdotados para
a conclusao do programa escolar.

No periodo de 1996 a 2005, diversos documentos, decretos, diretrizes e leis
foram elaborados visando o desenvolvimento de praticas educativas que considerem
a pluralidade e diversidade étnica, religiosa, social e cultural das criancas brasileiras.

Datado de 2004, o Programa Universidade Para Todos (Prouni) do Ministério
da Educacdo que concede bolsas de estudo integrais e parciais a estudantes
brasileiros sem diploma de nivel superior, sendo que pessoas com deficiéncia podem
concorrer as bolsas integrais.

No ano seguinte, em 2005, o Programa de Acessibilidade no Ensino Superior
(Programa Incluir) propde acdes que garantem o acesso pleno de pessoas com
deficiéncia as instituicdes federais de ensino superior (Ifes) e tem como prioridade
fomentar a criacdo e a consolidacdo de Nucleos de com vistas a eliminacdo de
barreiras comportamentais, pedagdgicas, arquitetbnicas e de comunicacéo.

Em 2006 a partir da Convencéo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia,
o conceito de acessibilidade “ganha forga” bem como o sistema de educacao inclusiva
em todos os niveis de ensino, sendo incorporada a legislacao brasileira, em 2008.

E do ano de 2007, o Plano de Desenvolvimento da Educacdo (PDE) que
recomenda, a acessibilidade arquitetdnica dos prédios escolares; a implantacédo de
salas de recursos multifuncionais; a formacdo docente para o0 atendimento
educacional especializado.

Um marco importante em 2008 foi, pelo Decreto legislativo 186, a aprovacao
do texto da Convencdo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia e de seu
Protocolo Facultativo, assinados em Nova lorque, que foi promulgado no ano

seguinte, em 2009 pelo Decreto Executivo 6.949.
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Em 2011 o Plano Nacional dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia — Viver sem
Limite, sustentado em 4 eixos: Educacéao, Inclusdo Social, Acessibilidade e Atencéo a
Saude previu como uma de suas ac¢des Acessibilidade na Educacao Superior — Incluir.

Em 2013 ocorre a publicagdo do “plano de desenvolvimento individual para o
atendimento educacional especializado” - PDI e PPE -, com vistas a orientar a pratica
pedagogica dos professores da sala de recursos multifuncionais.

Em 2015 - Lei n.° 13.146/2015 — é instituida a Lei Brasileira de Inclusdo da
Pessoa com Deficiéncia destinada a assegurar e a promover, em condi¢coes de
igualdade, o exercicio dos direitos e das liberdades fundamentais por pessoa com
deficiéncia, visando a sua incluséo social e cidadania.

Recentemente, em 2020, foi publicado o Decreto n.° 10.502, de 30 de setembro
de 2020, que institui a nova politica nacional de educacéo especial elenca os objetivos,
descritos no Art. 4°;

| - garantir os direitos constitucionais de educacdo e de atendimento
educacional especializado aos educandos com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo;

Il - promover ensino de exceléncia aos educandos da educacao especial, em
todas as etapas, niveis e modalidades de educacdo, em um sistema
educacional equitativo, inclusivo e com aprendizado ao longo da vida, sem a
pratica de qualquer forma de discriminacédo ou preconceito;

Il - assegurar o atendimento educacional especializado como diretriz

constitucional, para além da institucionalizacdo de tempos e espacos
reservados para atividade complementar ou suplementar; [...] (BRASIL, 2020,

n.p.).
No mesmo ano, a comunidade cientifica vinculada a Associagcéo Brasileira de
Saude Coletiva (Abrasco) e a outros 6rgaos, publica uma nota de repudio afirmando:
A presente politica, instituida pelo Decreto n.° 10.502/2020, viola um direito
humano da pessoa com deficiéncia assegurado constitucionalmente, quando
viabiliza e legitima formatos educacionais na contramdo das praticas
inclusivas, corroborando para a segregacao de tais sujeitos. Ao localizar no
pressuposto da inclusdo ou na “insuficiéncia da escola” a justificativa para

ndo garantir o direito a convivéncia entre as diferencas, o presente decreto
estigmatiza, exclui e segrega as pessoas com deficiéncia (ABRASCO, 2020,

p. 1).

O referido decreto esta suspenso, por acao impetrada por determinado partido
politico pois, € considerado um retrocesso frente aos avangos e conquistas das
pessoas com deficiéncia e, por conter medidas discriminatérias que contrariam 0s
principios da educacao inclusiva.

Este breve panorama que priorizou, sobretudo, atos normativos sobre a

educacao inclusiva no ensino superior, mencionou as referéncias internacionais e
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nacionais, leis e diretrizes bem como programas que subsidiam o principio
fundamental da educacdo inclusiva: todos os alunos devem aprender

independentemente de quaisquer dificuldades ou diferencas que possam ter.
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CAPITULO Il
3 INCLUSAO DO DEFICIENTE VISUAL NO ENSINO SUPERIOR

A inclusdo na educacdo superior esta vinculada ao Decreto n.° 12.711 de 29
de agosto de 2012, que instituiu a Politica de Cotas, concebida como uma das politicas
educacionais para democratizar o acesso de pessoas que, por questdes étnicas, de
classes sociais desfavorecidas e com deficiéncia encontram mais dificuldade para
entrar e permanecer em uma universidade publica.

O namero de matriculas em Cursos de Graduacédo de Alunos com Deficiéncia,
Transtornos Globais do Desenvolvimento ou Altas Habilidades/Superdotacéo
segundo os dados Censo da Educacao Superior (INEP, 2018) sinaliza uma evolugéo
ja que foram computadas respectivamente, 20.530 e 38.272 matriculas, sinalizando o
expressivo aumento de alunos matriculados no ensino superior, que passaram ter a
acessibilidade garantida pela Portaria n.° 3.284/2003, que dispde “sobre requisitos de
acessibilidade de pessoas portadoras de deficiéncias, para instruir 0os processos de
autorizacdo e de reconhecimento de cursos, e de credenciamento de instituicoes”
(MEC, 2003), a fim de assegurar as pessoas com deficiéncia condi¢des basicas de
acesso ao ensino superior.

Dentre os requisitos de acessibilidade para alunos com deficiéncia visual,
consta, por exemplo:

a) de manter sala de apoio equipada como maquina de datilografia braile,
impressora braile acoplada ao computador, sistema de sintese de voz,
gravador e fotocopiadora que amplie textos, software de ampliacédo de tela,
equipamento para ampliagéo de textos para atendimento a aluno com visdo
subnormal, lupas, réguas de leitura, scanner acoplado a computador;

b) de adotar um plano de aquisi¢do gradual de acervo bibliografico em braile
e de fitas sonoras para uso didatico (MEC, 2003, n.p.).

As medidas de acessibilidade se caracterizam por solu¢@es frente as barreiras
na sociedade, a fim de favorecer as pessoas com deficiéncia a igualdade de
oportunidades, permitindo segundo Cruz (2013 apud SASSAKI, 2019, p. 129):

[...] a qualquer pessoa com deficiéncia entrar, deslocar-se, sair, orientar se e
comunicar-se, com 0 USO seguro, autdnomo e confortavel, nos espacos

construidos, do mobiliario, do equipamento, do transporte, da informacéo e
das comunicagoes.

Ainda sobre a acessibilidade, destacamos o INCLUIR - Programa de

Acessibilidade na Educacéao Superior, mencionado no capitulo anterior, que, pelos
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Decretos n.° 5.296/2004 e n.° 5.626/2005, promove a inclusdo de estudantes com
deficiéncia, na educacdo superior, garantindo condi¢cdes de acessibilidade nas
Instituicbes Federais de Educacédo Superior (Ifes) com o principal objetivo de
“fomentar a criacdo e a consolidacdo de nucleos de acessibilidade nas Ifes, os quais
respondem pela académica, eliminando barreiras comportamentais, pedagdgicas,
arquitetbnicas e de comunicacédo” (BRASIL, 2005, n.p.).

Entendemos que, para além dos numeros (Censo), dos programas existentes,
€ necessario, como afirma Tardif (2014), a ressignificacdo do saber fazer docente,
comprometido com a prética inclusiva, “uma vez que a atitude do professor €&
dependente tanto de variaveis pessoais do préoprio professor como das caracteristicas
apresentadas pelos referidos alunos”, como afirmam Nozi e Vitaliano (2017, p. 592).

Embora os autores fagam referéncia ao professor do ensino regular, pensamos
gue tais variaveis possam ser estendidas ao professor universitario que, de tal modo,
tem experiéncia docente no ensino comum e é desafiado a construir saberes capazes
de responder as demandas relacionadas a convivéncia e a aprendizagem na

diversidade.

3.1 Deficiéncia Visual

A partir da nossa interacdo com o ambiente, por meio dos canais sensoriais
envolvidos no processamento das informacgdes, construimos as aprendizagens sobre
o mundo.

Entende-se por canais sensoriais o sistema formado pela viséo, audi¢ao, tato,
paladar e olfato, sendo as vias auditivas e visuais os dois principais canais (KANDEL
et al., 2000 apud PANTANO; ROCCA, 2015) que, ativados, permitem a construcao
dos significados em termos cerebrais.

O simples ato de abrir os olhos informa a quem enxerga o0 que existe e acontece
naquele momento especifico diante de si, dado o carater sintético da visao; quem nao
a possui total ou parcialmente, fica em desvantagem se nao forem oferecidos recursos
de aprendizagem adequados.

Na populacdo brasileira, estimada em 45,6 milhbes de pessoas, 23,9%
possuem algum tipo de deficiéncia, sendo que deficiéncia visual atinge 3,5%, segundo
os dados do IBGE de 2010 e, outra parcela da populacdo, de 29 milhées, mesmo
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fazendo uso de Oculos ou lentes, declara ter “problemas para enxergar’
permanentemente.

Em termos médicos, duas escalas oftalmolégicas ajudam a estabelecer a
existéncia de grupamentos de deficiéncias visuais: a acuidade visual - aquilo que se
enxerga a determinada distancia - e o campo visual - a amplitude da area alcancada

pela visdo, exemplificados no quadro abaixo:

Quadro 1 - Acuidade e Campo Visual

ACUIDADE VISUAL E a habilidade de ver em 20 pés ou 6,096
metros, o que o olho normal vé em 200
pés ou 60,96 metros (ou seja, 1/10 ou
menos que a visao normal), onde 1pé =

30,48 cm

CAMPO VISUAL Significa ter um campo visual menor do
que 10° de visdo central - ter uma visao
de tanel.

Fonte: Construcéo do autor a partir de Fugita (2002).

3.1.1 Baixa Visao, Deficiéncia Visual, Cegueira

Deficiéncia Visual, um conceito abrangente que engloba a cegueira e a baixa
visdo, tem como caracteristica a perda ou a limitagéo das fun¢fes basicas do sistema
visual ou do olho.

Segundo a Organizacdo Mundial da Saude (OMS) esta associada a doencas
como: a) a doencas como as cataratas (47,9%), glaucoma (12,3%), degeneracao
macular relacionada a idade (8,7%), entre outras; b) as anomalias genéticas, como o
albinismo e a neuropatia Optica hereditaria de Leber que pode causar cegueira total
ou perda de visdo grave desde o nascimento ou na infancia; c) as anormalidades, que
podem levar a diminuicdo da acuidade visual, e les6es que afetam o olho em si.

A cegueira total pode ser congénita ou adquirida, € uma patologia em que ha
perda total da visdo sem percepcéo visual de forma e luz, impactando no exercicio de
tarefas da rotina diaria, necessitando de recursos alternativos e das tecnologias
assistivas como, por exemplo, os softwares leitores de tela.

A baixa visao, segundo Vilaronga e Caiado (2013), € uma “deficiéncia invisivel”,

€ o resultado de condi¢des oftalmolégicas como degeneragdo macular, glaucoma,
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retinopatia diabética ou catarata. Trata-se de um quadro no qual a visdo da pessoa
nao pode ser totalmente corrigida por 6culos, interferindo em suas atividades como a
leitura e a locomocéo.

A deficiéncia visual, considerada a partir de sua funcionalidade, abrange a
acuidade e o campo visual, bem como a eficiéncia da visdo — qualidade e
aproveitamento do potencial visual de acordo com a estimulacdo e ativacdo das
funcdes visuais.

O aproveitamento do residuo visual é obtido, portanto, por meio da avaliacdo
funcional, que tem por objetivo verificar a distancia em que a pessoa é capaz de
identificar um objeto e a amplitude de area que a visdo da pessoa alcanca.

Se acuidade visual esté relacionada a aptiddo do olho para perceber formas e
contorno de objetos, podemos inferir que atividades como copiar da lousa, fazer
tarefas e ler com o olho muito proximo ou muito distante do texto sejam
“desmotivadoras e até dificeis”, comprometendo o desempenho académico do aluno.

Na restricdo do campo visual, a pessoa fica impedida de ver seu entorno, tendo
que virar a cabeca com frequéncia e, gerando uma oscilagdo na imagem; nesse
sentido, o estudante com essa restricdo fica prejudicado em seu desempenho, mas,
guando tem acesso ao ledor, sua desvantagem fica diminuida.

O aluno com deficiéncia visual tem maior probabilidade de aprendizagem

guando tem acesso, por exemplo, ao ledor.

3.2 Ledor

As pessoas com deficiéncia visual ndo possuem acesso a leitura em tinta,
sendo necessario buscarem adaptacao, como Braile, ledor digital e humano, sendo o
acesso aos ledores, segundo Silva e Rezende (2017), um dos meios mais utilizados
pelas pessoas com deficiéncia visual para transpor as dificuldades de leitura.

A disponibilizacdo de um ledor € um direito adquirido pela pessoa com
deficiéncia visual, conforme Artigo 59 do Decreto n.° 5.296/2004, quando afirma que

o Poder Publico:

apoiard preferencialmente os congressos, semindrios, oficinas e demais
eventos cientifico-culturais que oferecam, mediante solicitacdo, apoios
humanos as pessoas com deficiéncia auditiva e visual, tais como tradutores
e intérpretes de LIBRAS, ledores, guias-intérpretes, ou tecnologias de
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informacdo e comunicacao, tais como a transcricdo eletrbnica simultanea
(BRASIL, 2004, p. 20).

A caracterizacdo e diferenciacdo entre um leitor e um ledor pode ser

compreendida nos aspectos mencionados no quadro abaixo:

Quadro 2 — Leitor e Ledor no contexto da Leitura

LEITURA EM RELACAO LEITOR LEDOR

as circunstancias qualquer lugar, em | locais institucionais, com
situacdes e lugares funcdo especifica

aos participantes e ao | Ié para si Ié para o outro

destinatario

as normas de | interpreta o material lido a | considera as orientacdes da

interpretacao partir de seus | pessoa com deficiéncia
conhecimentos prévios visual, de sua intuicdo

aos propasitos encontra variabilidade a tem na medida em que

permite acesso da pessoa
com deficiéncia visual ao
gue esta escrito

Fonte: Construc&o do autor a partir de Guimarées (2009 apud ADAMS; IZIDORO; AMARAL, 2020).

Na relacdo interativa entre ledores e ouvintes esta contida a subjetividade e,
portanto, a “agao ledora” entendida como uma mediacdo com alta complexidade, ndo
é definida apenas pela técnica, pois

Ledores ou transcritores, quando em acdo, ndo podem perder o foco nas
necessidades das pessoas a que foram chamados a atender. O farnel de
conhecimentos e atitudes deve estar repleto e variado com saberes e fazeres
para dar a cada pessoa exatamente aquilo que precisa para romper as

barreiras de comunicacdo. Fornecer e obter sentidos constituem a base da
acéo de leitura ou de escrita (AGUIRRE, 2019, p. 91).

A inclusdo no ensino superior esta prevista no Plano Nacional de Educacéo,

tema abordado a seguir.
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CAPITULO IV
4 PLANO NACIONAL DE EDUCACAO

Em 25 de junho de 2014 foi sancionada pela Presidente Dilma Rousseff, a Lei

n.° 13.005, que aprovou o Plano Nacional de Educacdo (PNE), estabelecendo

diretrizes para consolidar um sistema educacional que garanta o direito a educacao

(Constituicdo Federal de 1988) a partir do cumprimento de 20 metas que definem

patamares objetivos a serem cumpridos em diversas areas até o ano de 2024.

Essas metas foram estruturadas tendo em vista a:

Garantia do direito a educacédo basica com qualidade — metas 1, 2, 3, 5,
6,7,8,9, 10, e 11.

Reducéo das desigualdades e a valorizacao da diversidade, caminhos
imprescindiveis para a equidade - metas 4 e 8.

Valorizacdo dos profissionais da educacao - metas 15, 16, 17 E 18.
Educacao no ensino superior - metas 12, 13, 14

Gestédo democratica e financiamento da educacéo - metas 19 e 20.

Neste estudo optamos por descrever somente as metas 4, 13 e 16, tendo em

vista 0 escopo da pesquisa.

Embora a Meta 4 verse diretamente sobre a inclusdo na educacao, destina-se

apenas a populacdo de 4 a 17 anos e foge do escopo desta pesquisa, uma vez que

tem por objetivo,

Universalizar, para a populacdo de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotagdo, 0 acesso a educacao basica e ao atendimento educacional
especializado, preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia
de sistema educacional inclusivo, de salas de recursos multifuncionais,
classes, escolas ou servicos especializados, publicos ou conveniados
(BRASIL, 2014, n.p.).

Em se tratando da Educacao Superior, consideramos duas metas relevantes

para a expansao e qualidade deste nivel educacional: a Meta 13, com 9 estratégias,

e a Meta 16, com 6 estratégias, nas quais transcrevemos:

Meta 13 - Elevar a qualidade da educacéo superior e ampliar a proporcéo de
mestres e doutores do corpo docente em efetivo exercicio no conjunto do
sistema de educacao superior para 75% (setenta e cinco por cento), sendo
do total, no minimo, 35% (Trinta e cinco por cento) doutores.

Estratégias:
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13.1) aperfeicoar o Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacdo Superior -
SINAES, de que trata a Lei n° 10.861, de 14 de abril de 2004, fortalecendo as
acOes de avaliacao, regulacéo e supervisao;

13.2) ampliar a cobertura do Exame Nacional de Desempenho de Estudantes
- ENADE, de modo a ampliar o quantitativo de estudantes e de areas
avaliadas no que diz respeito a aprendizagem resultante da graduacéo;
13.3) induzir processo continuo de autoavaliagdo das instituicbes de
educacéo superior, fortalecendo a participacdo das comissdes préprias de
avaliacdo, bem como a aplicacéo de instrumentos de avaliacdo que orientem
as dimensbes a serem fortalecidas, destacando-se a qualificacdo e a
dedicacéo do corpo docente;

13.4) promover a melhoria da qualidade dos cursos de pedagogia e
licenciaturas, por meio da aplicacdo de instrumento proprio de avaliagédo
aprovado pela Comissdo Nacional de Avaliacdo da Educacdo Superior
(Conaes), integrando-os as demandas e necessidades das redes de
educacdo basica, de modo a permitir aos graduandos a aquisicdo das
gualificagbes necessarias a conduzir o processo pedagdgico de seus futuros
alunos (as), combinando formacgéo geral e especifica com a pratica didatica,
além da educacgdo para as relagbes étnico-raciais, a diversidade e as
necessidades das pessoas com deficiéncia;

13.5) elevar o padrdo de qualidade das universidades, direcionando sua
atividade, de modo que realizem, efetivamente, pesquisa institucionalizada,
articulada a programas de pés-graduacdao stricto sensu;

13.6) substituir o Exame Nacional de Desempenho de Estudantes (Enade)
aplicado ao final do primeiro ano do curso de graduacéo pelo Exame Nacional
do Ensino Médio (Enem), a fim de apurar o valor agregado dos cursos de
graduacao;

13.7) fomentar a formacdo de consorcios entre instituices publicas de
educacédo superior, com vistas a potencializar a atuagéo regional, inclusive
por meio de plano de desenvolvimento institucional integrado, assegurando
maior visibilidade nacional e internacional as atividades de ensino, pesquisa
e extensao;

13.8) elevar gradualmente a taxa de conclusdo média dos cursos de
graduacdo presenciais nas universidades publicas, de modo a atingir 90%
(noventa por cento) e, nas instituicbes privadas, 75% (setenta e cinco por
cento), em 2020, e fomentar a melhoria dos resultados de aprendizagem, de
modo que, em 5 (cinco) anos, pelo menos 60% (sessenta por cento) dos
estudantes apresentem desempenho positivo igual ou superior a 60%
(sessenta por cento) no Exame Nacional de Desempenho de Estudantes
(Enade) e, no ultimo ano de vigéncia, pelo menos 75% (setenta e cinco por
cento) dos estudantes obtenham desempenho positivo igual ou superior a
75% (setenta e cinco por cento) nesse exame, em cada area de formagéo
profissional,

13.9) promover a formacdo inicial e continuada dos (as) profissionais técnico-
administrativos da educacéo superior (BRASIL, 2014, n.p.).

Na estratégia 13.3 da Meta 13 ha mencéo sobre a qualificacdo do professor
“[...], destacando-se a qualificacdo e a dedicagao do corpo docente” (BRASIL, 2014,
n.p.) e, portanto, estimula a formagdo continuada do professor universitario no
entendimento de que esta formacdo € mais do que aquisicdo de técnicas e de
conhecimentos, é o momento da (re)configuracéo profissional.

Entendemos também que a formacédo continuada do professor é fundamental
para a melhoria da profissionalizagdo do corpo docente de uma Instituicdo de Ensino

Superior e, concordamos com Escorsin (2009, p. 11) quando afirma:
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a formagéo continuada do professor universitario, se mostra necessaria, pois
por meio dela, o docente complementa a sua trajetoria educacional, visando
a melhoria do processo ensino-aprendizagem e torna dinamica a
transformacao técnica, cientifica, social e cultural.

Em sintese, a constituicdo e a consolidacao da profissionalidade docente sao
multifacetadas, pois envolvem a aprendizagem cognitiva, a aprendizagem pratica e a
aprendizagem moral, como afirma Novoa (2017).

Meta 16 - Formar, em nivel de pos-graduacao, 50% (cinquenta por cento) dos
professores da educacéo basica, até o ultimo ano de vigéncia deste PNE, e
garantir a todos (as) os (as) profissionais da educacgédo basica formagédo
continuada em sua area de atuacdo, considerando as necessidades,
demandas e contextualiza¢des dos sistemas de ensino.

Estratégias:

16.1) realizar, em regime de colaboracdo, o planejamento estratégico para
dimensionamento da demanda por formacdo continuada e fomentar a
respectiva oferta por parte das instituicées publicas de educacéo superior, de
forma orgéanica e articulada as politicas de formacao dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios;

16.2) consolidar politica nacional de formacdo de professores e professoras
da educacdo basica, definindo diretrizes nacionais, éareas prioritérias,
instituic6es formadoras e processos de certificagdo das atividades formativas;
16.3) expandir programa de composi¢cdo de acervo de obras didéticas,
paradidaticas e de literatura e de dicionarios, e programa especifico de
acesso a bens culturais, incluindo obras e materiais produzidos em Libras e
em Braille, sem prejuizo de outros, a serem disponibilizados para os
professores e as professoras da rede publica de educacdo basica,
favorecendo a construgcdo do conhecimento e a valorizacdo da cultura da
investigacao;

16.4) ampliar e consolidar portal eletrdnico para subsidiar a atuagdo dos
professores e das professoras da educacdo basica, disponibilizando
gratuitamente materiais didaticos e pedagdgicos suplementares, inclusive
aqueles com formato acessivel;

16.5) ampliar a oferta de bolsas de estudo para pés-graduacdo dos
professores e das professoras e demais profissionais da educacéo basica;
16.6) fortalecer a formacdo dos professores e das professoras das escolas
publicas de educacdo basica, por meio da implementacdo das agbes do
Plano Nacional do Livro e Leitura e da instituicAo de programa nacional de
disponibilizacdo de recursos para acesso a bens culturais pelo magistério
publico (BRASIL, 2014, n.p.).

A Meta 16 contempla a formacédo continuada na area de atuacéo, isto €, o
permanente aperfeicoamento dos saberes necessarios a atividade profissional,
realizado apo6s a formacéo inicial, imprescindivel na educacdo e, sobretudo, na
educacao na perspectiva inclusiva.

A educacao inclusiva se estendeu a Universidade desde 2003, ano em que foi
sancionada a Portaria n.° 3.284, que dispde sobre os requisitos de acessibilidade de
pessoas com deficiéncia, no ensino superior, exigindo do professor universitario a
ampliacdo das fronteiras da sua area do saber e das instituicbes, a existéncia de

politicas de apoio ao docente e ao discente.
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As proposicdes e as metas do Plano Nacional de Educacao para o ensino no
Pais, em todos os niveis: infantil, basico e superior, impulsionaram a educacao

inclusiva na PUC-SP, com a criacao de ac0Oes descritas a seguir.
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CAPITULO V
5 INCLUSAO NA PUC-SP

5.1 Programa de Atendimento Comunitario (PAC) na PUC-SP

A Pontificia Universidade Catoélica de Sao Paulo, universidade que valoriza a
diversidade, desde a década de 1980 presta auxilio a comunidade, por meio do
Programa de Atendimento Comunitario (PAC) oferecendo, entre outros servicos,
atendimento psicologico, pedagodgico e comunitario.

Também desenvolve projetos e programas, entre 0S quais a recepcao, O
acolhimento de alunos, promoc¢éao do esporte, lazer e saude.

Desde sua criagdo, o PAC sofre atualizacdes e, em 2005, foi redefinido para
atender diretrizes da gestao universitaria, bem como alteracdes na politica federal de
educacao.

O PAC, em parceria com o Programa Estudante Convénio - Graduacédo (PEC-
G), desenvolve uma politica de inclusdo de alunos estrangeiros matriculados na
Universidade, que venham, porventura, ter dificuldades com idioma, moradia e
adaptacao.

A parceria PAC - PEC-G sinaliza a acédo inclusiva desta Universidade, uma vez
que abrange a pluralidade, a diversidade étnica e cultural dos alunos matriculados,
promovendo a igualdade de acesso as oportunidades, premissa basica das acbes
afirmativas, entendidas como politicas publicas focalizadas que buscam minorar a
desigualdade politica, social e econémica entre grupos de uma sociedade.

Moehlecke (2002, p. 199-200) se apoia em Bergman (1996) que define acao

afirmativa como:

planejar e atuar no sentido de promover a representacao de certos tipos de
pessoas ou aquelas pertencentes a grupos que tém sido subordinados
excluidos em determinados empregos ou escolas. [...]. A¢Bes Afirmativas
podem ser um programa formal e escrito, um plano envolvendo mdultiplas
partes e com funcionarios dele encarregados, ou pode ser a atividade de um
empresario que consultou sua consciéncia e decidiu fazer as coisas de uma
maneira diferente.

E, tem como funcéo e objetivo, respectivamente, a promocao de oportunidades
iguais para pessoas vitimadas por discriminacao e, fazer com que os beneficiados
possam vir a competir efetivamente por servigcos educacionais e por posi¢oes no
mercado de trabalho (CONTINS; SANT'ANA, 1996).
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Entendemos que toda acdo afirmativa tem o proposito de combater a
discriminacéao e reduzir a desigualdade. Bergman (1996 apud MOEHLECKE, 2002, p.
203) destaca, ainda, um outro propdsito: “[...] a valorizacdo da diversidade cultural,
tenta conferir uma identidade positiva aqueles que antes eram definidos pela
inferiorizac&o e supde que a convivéncia entre pessoas diferentes” (grifos nossos).
Desse modo, ajudaria a prevenir futuras visdes preconceituosas e praticas
discriminatorias.

Nesse sentido, o PAC cria um grupo de estudos denominado a¢des inclusivas,
do qual fazem parte todos os subgrupos que ainda s&o discriminados sejam pelo
género, raca.

Reparar, compensar e prevenir sdo as a¢des subjacentes ao principio de uma
acdo afirmativa que, de certa maneira, se coaduna com o propésito do Programa de
Atendimento Comunitario, uma vez que tém “um olhar” para a discriminacéo e

desigualdade infringidas a certos grupos.

5.2 Nucleo de Apoio Pedagdégico e Educacao Inclusiva (Napei) na PUC-SP

Em 2019, foi criado, na PUC-SP, o Nucleo de Apoio Pedagogico a Educacéao
Inclusiva (Napei) com o objetivo de promover a inclusédo do estudante com deficiéncia.

Neste referido ano, o Napei desenvolveu o projeto Comunique-se por Libras
para estimular a comunicac¢ao da Lingua Brasileira de Sinais (Libras) dos funcionarios
surdos da Universidade que apontaram as dificuldades do cotidiano para se
comunicar com a comunidade.

Criado em 2019, mas proposto pela Prof.2 Dra. Neide de Aquino Noffs no ano
de 2017, esse nucleo se apresenta como um espaco de estudo e acolhida,
pincipalmente a demanda dos docentes e, em especial, aos discentes que
apresentem dificuldades de aprendizagem.

No projeto, encaminhado a Pro-Reitoria de Graduacao para apreciagéo, estao
definidos os objetivos, os procedimentos e as modalidades de atendimento para os
alunos que apresentem dificuldades de aprendizagem (ANEXO 01).

Para tal, foi feita uma analise nos diversos campi da PUC-SP que permitiu a

identificacdo dos cursos, das patologias e das deficiéncias indicando, portanto, as
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barreiras que limitam acesso ao conhecimento e a aprendizagem do aluno
universitario.

Este projeto-piloto contou com a parceria do Setor de Atendimento Comunitario
do PAC, da Divisdo de Educacdo e Reabilitacdo dos Distlrbios da Comunicagéo
(Derdic), da Associacdo de Funcionarios da PUC (Afapuc) e de tradutores e
intérpretes da Lingua Brasileira de Sinais. A acdo inicial, a semelhanca da
comunicacdo alternativa em que a comunicagdo € feita por imagens, foram
distribuidos cartazes/ imagens pelos espacos da Universidade, divulgando a lingua
Brasileira de Sinais com expressdes do cotidiano.

Desde 2020, tem como obijetivo a inclusdo e a permanéncia de pessoas com
deficiéncia nos cursos de graduacao, em especial, alunos com deficiéncia visual.

Dentre as acOes para o cumprimento de tal objetivo esteve a selecao de
universitarios para exercer a funcao de ledor, a partir do Edital N° 02/2021, garantindo
0 previsto na Lei Brasileira de Inclusdo - 13.146/2015, art. 3°, item V que trata da
comunicacao:

Item V - comunicacéo: forma de interacdo dos cidad&dos que abrange, entre
outras opgdes, as linguas, inclusive a Lingua Brasileira de Sinais (Libras), a
visualizag&o de textos, o Braille, o sistema de sinaliza¢do ou de comunicagao
tatil, os caracteres ampliados, os dispositivos multimidia, assim como a
linguagem simples, escrita e oral, os sistemas auditivos e os meios de voz
digitalizados e os modos, meios e formatos aumentativos e alternativos de

comunicacao, incluindo as tecnologias da informacdo e das comunicagfes
(BRASIL, 2015, n.p.).

Ledor é aquela pessoa que se dispde a realizar leituras para aqueles que néo
podem ler. Além da leitura, outras tarefas competem ao ledor: gravacées, explicacbes
e ajuda em pesquisas. Adams, lzidoro e Amaral (2020) afirmam que ledor é aquele
gue Ié para as pessoas com deficiéncia visual e, representa, muitas vezes, a Unica
alternativa viavel para os que pretendem estudar ou se informar sobre determinados
assuntos.

As atribuigbes do ledor constantes do Edital N.° 01/2020 (ANEXO 02):

Acompanhar o(a) deficiente visual em aulas e outras atividades académicas
das unidades curriculares em que estiver matriculado(a) no semestre em
curso, transpondo para ele/ela durante as aulas e/ou atividades, os materiais
didaticos diversos (slides, notas de aula, anotagfes em lousa, trechos de
livros didaticos etc.) originalmente apresentados por meio da linguagem
escrita para a linguagem oral, considerando nessa transposicdo aspectos
como velocidade, tempo, diccéo, altura da voz e entonagdo das palavras,
descrevendo também minuciosamente e de maneira adequada simbolos,
formulas, imagens e figuras. O ledor acompanhard o deficiente visual,
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prestando-lhe o auxilio anteriormente descrito, também nas atividades de
avaliacdo das disciplinas (PUC-SP, 2020, p. 2).

Manguel (1997 apud ADAMS; IZIDORO; AMARAL, 2020, p. 12) define ledor, a
partir da relacéo entre o cego e o ledor humano como:
tradutores de textos codificados no verbal escrito para o verbal oral. Ao
transformar em linguagem sonora o que apreende em codigos visuais, o ledor
estabelece um nivel de mediagéo entre o autor do texto escrito e o ouvinte

cego. As formas de falar influenciam diretamente na apreensédo do texto
escrito quando interpretado pela voz [...].

E, Aguirre (2019) esclarece que legalmente pouco se fala da a¢ao do ledor,
sendo sua funcao citada em alguns instrumentos normativos, sem, no entanto, definir

seu perfil profissional ou formativo.

5.3 Compreendendo o cenério: o papel do ledor na sua relagcdo com o aluno

Ainda que se preconize “os individuos nao sao iguais”, existe uma insisténcia
em buscar uma padronizacdo nos modos de ensinar e de aprender dos alunos, sejam
eles matriculados no Ensino Fundamental, Médio ou Universitario.

Associar um unico traco de deficiéncia a incapacidade reduz todas as
capacidades, funcionalidades e possibilidades de aprendizagem, por conta deste
traco.

Torna-se imperativo, buscar meios e modos de atender ao aluno que pensa e
age diferentemente do modo de ser da maioria, como as

[...] pessoas com deficiéncia que também possuem suas peculiaridades, séo
diferentes em seu modo de realizar as atividades cotidianas e,
frequentemente, sdo impedidas de exercer sua igualdade de direitos por ndo
Ihe serem oferecidas solu¢Bes que permitam superar as barreiras que se

interpdem entre elas e o0 conjunto de direitos da coletividade (AGUIRRE,
2019, p. 13).

Ha alunos que por, conta de suas caracteristicas singulares, ndo conseguem
fazer a leitura segundo o padréo vigente, isto é, utilizar os olhos para ler uma folha de
papel impressa a tinta de maneira manual ou por tipografia, mas se beneficiariam se
tivessem acesso a livros editados em Braile, que sabemos ser de natureza reduzida.

Outra possibilidade para as pessoas com deficiéncia visual sdo os livros
digitais. Segundo a Fundacao Dorina Nowill, ndo se trata de uma obra escrita
transformada em audio, uma vez que o texto esta vinculado a um som no formato mp3

e permite que o leitor tenha a mesma facilidade de quem enxerga.
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Na presente pesquisa, vamos destacar o papel do ledor com o aluno
universitario com deficiéncia visual que, impedido de ler segundo o padrdo e
impossibilitado devido a quase inexisténcia de livros transcritos para o braile, muitas
vezes, tem no ledor a Unica possibilidade para estudar ou se informar sobre
determinados conhecimentos.

A disponibilizacdo de um ledor € um direito adquirido pela pessoa com

deficiéncia visual, conforme Artigo 59 do Decreto n.° 5.296/2004:

Art. 59. O Poder Publico apoiara preferencialmente os congressos,
seminarios, oficinas e demais eventos cientifico-culturais que oferecam,
mediante solicitacdo, apoios humanos as pessoas com deficiéncia auditiva e
visual, tais como tradutores e intérpretes de LIBRAS, ledores, guias-
intérpretes, ou tecnologias de informacdo e comunicacdo, tais como a
transcri¢éo eletrbnica simultanea (BRASIL, 2004, p. 20).

A partir da prerrogativa de que ndo é possivel dissociar a leitura da escrita e,
mesmo admitindo a distincdo de suas func¢des, ndo ha como dissociar o ledor do
Transcritor, cabendo, respectivamente, a transposicdo de contextos e textos
impressos a tinta para uma modalidade sonora de informacgdes, e a conversdo de
textos e contextos do mundo dos sons para a grafia a tinta (AGUIRRE, 2019).

Aguirre (2019, p. 17) reforca a interdependéncia das fungdes quando afirma
que “Ledores comumente atuam como Transcritores que, por sua vez, nao tém como
executar sua funcdo sem adquirir as competéncias de comunicacdo dos Ledores”,
uma vez que para além da técnica e de procedimentos, € necessario buscar a empatia
na agao comunicativa, para garantir a compreenséao da informacéo.

O ledor, segundo Guimaraes (2009, p. 77):

tem como principal atividade, comunicar oralmente a um terceiro, de maneira
descritiva, uma mensagem impressa em tinta sem, contudo, oferecer
pessoalidade, dando & mensagem um tom neutro enunciativo de elementos
gue possibilite ao ouvinte ter sua interpretagdo sem o viés da opinido do
Ledor.

Se o ledor transforma a informacéo visual em informacé&o audivel, é necessario
gue conheca o material a ser interpretado / lido, compreendendo seu contexto, bem
como as caracteristicas comunicativas da pessoa /aluno, uma vez que existe uma
interagdo vivida entre “conversadores de carne e osso” (GARCEZ, 2006 apud
AGUIRRE, 2019, p. 75).

Ha estudos que fazem uma aproximacdo das competéncias do tradutor /

Intérprete com a do ledor e, na presente pesquisa destacamos:
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a) Competéncia Adaptativa — garantir, dentro do possivel, a integridade
da informacéo;

b) Competéncias de Transferéncia — habilidade para transpor as
funcdes e informacdes do material original e eliminar as barreiras de uso e
comunicacao;

C) Competéncia Etica — habilidade de promover alteracdes adaptativas
que

interfiram o minimo possivel na obra original e que preservem a integridade
e intencionalidade do autor da obra (DE QUADROS, 2002 apud AGUIRRE,
2019, p. 78).

Entendemos como fundamental o desenvolvimento dessas competéncias a fim
de que o ledor possa executar suas acoes de acordo com as necessidades das
pessoas atendidas

Aguirre (2019, p. 81) sinaliza que a acdo de um ledor quando |é um texto

assemelha-se a uma fala em interacdo em que se deve considerar:

1) a tutela da comunicacédo — o ledor conduz a acao, atento ao ouvinte que se
torna nula diante da incompreensé@o da comunicacgédo por parte de quem ouve
a leitura;

2) o envolvimento de quesitos técnicos e éticos para sua atuacao;

3) obediéncia aos procedimentos tipicos de contextos institucionais.

Ressaltamos que cada aluno atendido pelo ledor pode exigir uma diferenciacao
na sua atuacao a fim de se respeitar a individualidade, uma vez que, por exemplo, a
acao de leitura a ser executada para uma pessoa com dislexia ndo tem como ser a

mesma executada para uma pessoa com cegueira congénita.

5.4 Acessibilidade

A acessibilidade em suas diferentes dimensdes precisa ser melhor
compreendida, a fim de que seja devidamente implementada garantindo direitos
igualitarios para todos os cidadaos.

O conceito acessibilidade, etimologicamente, deriva do latim accessiblitas, que
significa “qualidade do que é acessivel, ou seja, é aquilo que é atingivel™ e, implica
na transposicéo dos entraves que representam as barreiras que impedem e dificultam
a efetiva participacdo de pessoas nos varios ambitos em que circula.

E de conhecimento de todos que o Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacéo

Superior (Sinaes) que analisa as instituicbes, os cursos e o desempenho dos

1 Disponivel em: https://www.significados.com.br/acessibilidade/. Acesso em: 22 abr. 2022.
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estudantes considera diferentes aspectos como: ensino, pesquisa, extensao,
responsabilidade social, gestao da instituicdo e corpo docente.

No quesito responsabilidade social, segundo o documento Referenciais de
Acessibilidade na Educacgédo Superior (2013) uma instituicdo de educacgao superior

socialmente responsavel € aquela que dentre outros objetivos:

promove acessibilidade, em seu sentido pleno, ndo s6 aos estudantes com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e  altas
habilidades/superdotacéo, mas aos professores, funcionarios e a populagao
que frequenta a instituicdo e se beneficia de alguma forma de seus servigos
(MEC, 2013, p.11).

Segundo Sassaki (2019) sdo sete as dimensbes da acessibilidade:
arquitetbnica, comunicacional, atitudinal, programéatica, metodoldgica, instrumental e
natural, que apresentamos aqui brevemente.

Acessibilidade Arquitetdnica, é o “acesso sem barreiras fisicas” (SASSAKI,
2019, p. 129) no interior ou no entorno de edificacfes e nos espacos urbanos; essas
barreiras podem ser reduzidas ou eliminadas por meio da adocdo de adaptacbes
razoaveis compreendida como “modificacbes e ajustes necessarios e adequados [...]
a fim de assegurar a pessoa com deficiéncia todos os direitos e liberdades
fundamentais” (BRASIL, 2015, n.p.).

Acessibilidade Comunicacional, entendida como o “acesso sem barreiras na
comunicagao” (SASSAKI, 2019, p. 143) seja interpessoal, escrita ou virtual; tais
barreiras podem ser reduzidas pelo uso de ferramentas digitais, a lingua de sinais e
textos em braile.

No que tange a Educacao, por exemplo, a Libras, o Braile e o Soroba se
configuram, dentre outras, como medidas que favorecem a comunicacéo da pessoa
com deficiéncia auditiva ou visual.

Acessibilidade Atitudinal significa “acesso sem barreiras resultantes de
preconceitos, estigmas, esteredtipos e discriminagcdes” (SASSAKI, 2019, p. 134)
também conhecida como barreiras culturais e, esta relacionada a mudanca de
comportamento, pois “os outros somos nds” afirma Deborah Prates (2015), advogada
gue a partir de sua vivéncia como pessoa cega escreveu o0 livro Acessibilidade
Atitudinal.

Os estudos indicam que um ambiente, familiar, escolar, laboral, nao
preconceituoso impacta positivamente na autoestima das pessoas e favorece a

aprendizagem.


https://www.amazon.com.br/s/ref=dp_byline_sr_book_1?ie=UTF8&field-author=Deborah+Prates&text=Deborah+Prates&sort=relevancerank&search-alias=stripbooks
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Acessibilidade Programatica significa “acesso sem barreiras invisiveis
embutidas em textos em normativos” (SASSAKI, 2019, p. 162) como as leis, normas
e regulamentos. Uma medida que, sem duvida, favorece a acessibilidade
programatica € a participagdo ativa, nas decisdes relativas as politicas inclusivas, de
pessoas com deficiéncia. A titulo de exemplo, citamos a Declaracdo de Sapporo que
diz “nds somos os peritos sobre nossa situagao e devemos ser consultados em todos
0s niveis, sobre todas as iniciativas pertinentes a nés” (OMPD, 2002 apud SASSAKI,
2019, p. 180).

Acessibilidade Metodoldgica significa “acesso sem barreiras nos métodos,
teorias e técnicas” (SASSAKI, 2019, p. 151) utilizados nas atividades de qualquer area
/| campo, considerando as diferentes formas de aprendizagem seja no ambito
académico ou corporativo. As metodologias ativas entendida como estratégias de
ensino que utilizam a aprendizagem baseada em projetos, a gamificagdo entre outras,
constitui-se como um recurso que favorece a acessibilidade metodologica.

Acessibilidade Instrumental significa “acesso sem barreiras nos
instrumentos, ferramentas, utensilios e tecnologias” (SASSAKI, 2019, p. 148).
Recursos como as tecnologias assistivas e as tecnologias da informacdo, séo
exemplos de acessibilidade instrumental como é o caso de software que faz a leitura
da tela no computador e possibilita a pessoa com deficiéncia visual.

Acessibilidade Natural se refere ao “acesso sem barreiras nos espagos
criados pela natureza e existentes em terras e aguas de propriedades publicas ou
particulares” (SASSAKI, 2019, p. 148), sem que isso cause impacto sobre o entorno;
ao contrario, deve-se preservar o0 ecossistema considerando os programas de
desenvolvimento socioambiental, sustentavel e inclusivo.

Deste modo, entendemos que uma sociedade que ofereca condigcbes de
equidade de participacdo das pessoas deve criar recursos de acessibilidade para
possibilitar a efetiva participacdo da pessoa com deficiéncia.

No capitulo a seguir, discorreremos a respeito da metodologia adotada nesta

pesquisa.
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CAPITULO VI
6 METODOLOGIA

6.1 A Pesquisa qualitativa

Trata-se de uma pesquisa qualitativa, com estudo descritivo. A identificacdo
acerca da Inclusdo na Universidade se deu por meio de analise documental e de
pesquisa bibliografica informatizada em fontes de dados que contém publicacao
eletrbnica de periddicos cientificos.

Foram consultados artigos em periddicos nacionais, considerando-se como
critérios de inclusdo, as publicacdes que continham os termos: pessoa com
deficiéncia, inclusdo, alunos com deficiéncia visual na Universidade.

A pesquisa qualitativa, enquanto exercicio de pesquisa, ndo se apresenta como
uma proposta rigidamente estruturada, pois, ao invés de utilizar instrumentos e
procedimentos padronizados, considera cada problema, objeto de uma pesquisa
especifica para a qual sdo necessarios instrumentos e procedimentos especificos.

Em contraposicdo a pesquisa quantitativa, a qualitativa se atém a pontos
especificos e pessoais, procura interpretar ndo apenas niameros e, adquire ainda mais
relevancia quando se trata de um grupo minoritario, pessoas com deficiéncia visual,
por exemplo, sujeitos desta pesquisa (FONTANA, 2010).

Deste modo, se configura como uma das possibilidades de se estudar os
fenbmenos que envolvem os seres humanos e suas intrincadas relacfes sociais,
estabelecidas em diversos ambientes, seja pela pesquisa documental, pelo estudo de
caso e pela etnografia.

Os documentos sao considerados fontes naturais de informacéo; o estudo de
caso tem como objeto uma unidade, seja um ambiente, um simples sujeito ou uma

situacdo em particular e a pesquisa etnografica, segundo Godoy (1995, p. 28):

abrange a descricdo dos eventos que ocorrem na vida de um grupo (com
especial atencdo para as estruturas sociais e o comportamento dos
individuos enquanto membros do grupo) e a interpretagdo do significado
desses eventos para a cultura do grupo.
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6.2 Cursos de Graduacao da PUC-SP

6.2.1 Acessibilidade, Permanéncia e Conclusao de Universitarios com Deficiéncia

As instituicdes de Ensino Superior, segundo diretrizes instituidas pelo Ministério
da Educacéo e tendo em vista 0 acesso, a inclusdo e a permanéncia de pessoas com
deficiéncia nas Universidades, devem desenvolver politicas de apoio aos docentes e
discentes. Desse modo, muitas instituicdes criaram em suas estruturas Nucleos de
Apoio Psicopedagdgico.

A histoéria do Nucleo de Apoio Pedagogico e Educacao Inclusiva, as primeiras
ideias, 0s passos iniciais foram dados no ano de 2017, pela Prof.2 Dra. Neide de
Aquino Noffs, a partir do levantamento de dados — por campi, por curso, por tipo de
deficiéncia, - referentes aos alunos com necessidades educativas especiais, que
culminaram com a elaboragao de um relatério (Of. FE n° 008/2018) com a proposta
para a criagdo do Napei (ANEXO 01), encaminhado a Pro-Reitoria de Graduacéo.

O Napei se configura como um espago de estudo e acolhida aos docentes e
discentes com dificuldades de aprendizagem e necessidades especiais que
demandam de um atendimento académico especifico.

De sua proposta original, constam os objetivos (16), os procedimentos para sua
implementagéo, as modalidades de atendimento.

A operacionalizacdo das acoes iniciais do Napei teve como objetivo o apoio e
assisténcia ao aluno com deficiéncia visual.

A Pré-Reitoria de Pos-Graduacao da Pontificia Universidade Catodlica de Séo
Paulo, em parceria com Napei, divulgou o edital n.° 01/2020, de Apoio a Acessibilidade
e a Permanéncia de Pessoas com Deficiéncia na Graduagdo (ANEXO 02), para
selecionar estudantes para exercer a funcdo de LEDOR, entendido como aquele que
empresta aos cegos e as pessoas com deficiéncia visual, por meio de sua voz, a
possibilidade da leitura de diferentes textos.

Além das atribuicdes do ledor, citadas anteriormente, também € previsto no
Edital n.° 01/2020, os requisitos e perfil dos candidatos inscritos, dos quais
destacamos:

3.2 [...] disponibilidade para participar, quinzenalmente, de reunides de
supervisédo que poderdo ser previamente agendadas com os participantes



40

pela responsavel pelo Nucleo de Apoio Pedagégico e Educacdo Inclusiva
(NAPEI).

3.3 Dispor de habilidades para: transpor um contetdo apresentado na
linguagem escrita para a linguagem oral; ler oralmente com fluéncia e realizar
descricdo minuciosa e adequada de imagens, simbolos, férmulas, etc.,
proporcionando condi¢des que favoregam uma compreensao efetiva e global
do material lido/descrito a pessoa com deficiéncia visual.

3.4 Ter atitudes proativas, antecipando-se as acdes daquele (a) que estara
sendo auxiliado(a), demonstrando responsabilidade, atencdo e foco no
trabalho que estara desempenhando, atentando-se especialmente, quando
for o caso, as instrucdes das tarefas que estdo sendo solicitadas pelo(a)
docente ao(a) discente com deficiéncia visual.

3.5 Possuir conhecimentos basicos de informatica (pacote Office 365) que
possibilitem, caso seja necessario, uma familiarizacdo rapida com
tecnologias assistivas que possam maximizar o desempenho académico
dos(as) estudantes com deficiéncia visual (PUC-SP, 2020, p. 2).

Foram selecionadas quatro estudantes de graduacdo e poés-graduacdo da
Universidade para serem ledoras de duas alunas, sendo uma matriculada do Curso
de Graduacdo em Servico Social e outra matriculada de Comunicacdo Social -

Publicidade e Propaganda, cada qual com distintos componentes curriculares.

6.2.2 A Caracterizacao dos Cursos

No primeiro semestre, o curso de Servi¢o Social tem na sua grade as disciplinas
de Psicologia Social; Fundamentos Historicos e Tedrico-Metodologicos do Servico
Social; Fundamentos Filosdfico I; Oficina de Formacdao Profissional I; e Teologia, que
em sua esséncia sdo disciplinas de natureza teorica sendo a leitura e posterior
discusséo de textos, a estratégia pedagodgica utilizada majoritariamente.

As disciplinas do curso de Comunicacédo Social - publicidade e propaganda, no
primeiro semestre de 2020 foram: Fotografia e Sintaxe Visual, Criatividade e
Persuasdo e Teoria da Midia; Administracdo de Marketing; e, Teoria Geral dos
Sistemas e Antropologia, tendo as disciplinas Fotografia e Criatividade, como
elementos da linguagem visual.

A priori, ndo havia um projeto pré-estabelecido sobre a fun¢éo de ledora. Desse
modo, a triade coordenadora do Napei, ledoras e aluna com deficiéncia, iria construir
a partir de um vinculo de confianca, os meios para operacionalizar a acessibilidade,
eleger as prioridades considerando-se a especificidade de cada curso, sendo a
estratégia inicial pensada o acompanhamento em sala de aula de cada aluna.

No entanto, todo e qualquer plano de trabalho definido para o ano de 2020,

sofreu adaptacdes na sua execucao, a partir da declaracdo do estado de pandemia
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pela Covid-19, em 11 de marco de 2020, pela Organizacdo Mundial de Saude, que
imp6s o distanciamento social como medida essencial de prevencédo e a revisao de
praticas para atender aos novos questionamentos, a saber:

o Como construir e desempenhar a funcdo de ledora em época de
isolamento social?

o Como estabelecer a relacdo com o estudante cego de maneira virtual?

o Como lidar com uma mudanga abrupta no modo de relagcao presencial
para o virtual?

Assim, novas estratégias foram concebidas tendo nas ferramentas virtuais, e-
mails, uso das plataformas e aplicativos de mensagens instantdneas 0s recursos
possiveis para realizar o trabalho, por meio:

. Da criacdo de um grupo de trabalho no WhatsApp - ledoras,
coordenadora do curso de servigo social, coordenadora do projeto - para a troca de
informagdes, para “recados’;

. Do uso da plataforma Teams para as reunides semanais de trabalho
entre as ledoras e a coordenadora do Napei;

. Do contato telefénico ou por e-mail com a aluna.

As demandas do WhatsApp, bem como os assuntos discutidos por telefone ou
por e-mail se convertiam em pautas das reunides semanais de trabalho:
compartilhavam os acontecimentos, as facilidades e as dificuldades e, definia-se a
continuidade.

Das demandas apresentadas, foram priorizadas aquelas que impactavam
diretamente no aproveitamento e desempenho do aluno no curso, seja por
caracteristicas da propria disciplina, seja por “pouco ou insuficiente” recurso
tecnolégico do aluno:

o A dificuldade em fazer a leitura dos textos indicados pelos professores,
uma vez que o software utilizado para fazer esta leitura ndo funcionava
adequadamente em todos os textos;

o A dificuldade em acompanhar disciplinas marcadamente por elementos
de linguagem visual;

o A dificuldade relacionada aos dispositivos tecnologicos quanto a
capacidade de armazenamento de conteudo, bem como o celular ndo ter o suporte

para o download do aplicativo.
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Entendidas como barreiras, essas demandas sinalizam a necessidade, como
afirma Sassaki (2009), da acessibilidade comunicacional, instrumental, e
metodoldgica, uma vez que pessoas com caracteristicas e habilidades diversas
requerem modelos e intervencdes que estejam de acordo com essa diversidade.

Em conformidade a esse principio, Alves e Teles (2017, p. 39) afirmam:

[...] todas as barreiras fisicas e virtuais que impegcam o exercicio de nossos
direitos devem ser eliminadas, comecando pelas barreiras comunicacionais,
ja que, se uma pessoa nao consegue ter acesso a informacdo e a
comunicacdo, também ficara impedida de exercer outros direitos

fundamentais nas areas de educacao, cultura, saude, justica, trabalho e vida
politica, entre outros.

Torna-se, portanto, indispensavel e inevitavel a orientacdo aos professores
sobre metodologia de ensino, processos de avaliacdo e procedimentos diarios da
conduta docente com o estudante com deficiéncia, também no ensino superior, 0 que

justificou a aproximacao do Napei com a coordenacgéo dos cursos supracitados.

6.2.3 Acessibilidade Comunicacional - o papel do ledor

A aproximacgao com a coordenacao dos cursos - Servico Social e Comunicacgéo
Social -, foi peca fundamental para a execucdo do trabalho uma vez que garantiu a
parceria entre docentes e 0s quatro ledores que promoveram, intervencdes de
acessibilidade aos dois alunos com deficiéncia visual, sujeitos desta pesquisa.

Nomeamos de intervencdes de acessibilidade diversas acdes do ledor como:

o Transformar arquivos em PDF em formato WORD, tornando possivel a
leitura por celular;

. Orientar o aluno para o compartilhamento de tela, fazendo a descricao

da imagem e audio na plataforma Teams;

. Orientar trabalhos nas normas ABNT;

o O acesso as aulas remotas pela plataforma Teams, na modalidade
sincrona,;

o Garantir 0o acesso ao texto impresso e/ ou a imagem: fazer a

audiodescricao dos textos disponibilizados pelos professores.
As aclOes de transformar arquivos, orientar trabalhos e compartilhamento de
telas, de natureza técnica, envolveu procedimentos especificos a partir de demandas

pontuais formuladas por mensagem, pelas alunas.
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O acesso a aulas permitiu aos Ledores a identificacdo da metodologia didatica
empregada em cada disciplina, determinou o cronograma das ac¢des e a distribuicéo
das tarefas.

A audiodescricdo estd comtemplada na Lei Brasileira de Incluséo — n.°
13.146/2015 que diz, no Art. n° 67:

Os servicos de radiodifusdo de sons e imagens devem permitir o uso dos
seguintes recursos, entre outros:

| - Subtitulac@o por meio de legenda oculta;

Il - janela com intérprete da Libras;

[Il — audiodescri¢do (BRASIL, 2015, n.p.).

No Guia para Producfes Audiovisuais Acessiveis do Ministério da Cultura

(2016) esta que a audiodescricao

se configura como uma das modalidades de traducdo audiovisual acessivel
que [...] visa tornar uma producdo audiovisual acessivel as pessoas com
deficiéncia visual, por meio de uma locugdo adicional roteirizada que
descreve as acdes, a linguagem corporal, os estados emocionais, a
ambientacao, os figurinos e a caracterizacdo dos personagens (NAVES et al.,
2016, p. 10).

A partir da audiodescricdo € possivel promover a efetiva participacdo do
estudante no ambiente universitario, 0 dominio dos conteldos propostos e 0 acesso
ao conhecimento, uma vez que rompe a barreira comunicacional, sendo comunicacao

para a Convencao sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia (CDPD).

[...] as linguas, a visualizacdo de textos, o Braile, a comunicacéo tétil, os
caracteres ampliados, os dispositivos de multimidia acessivel, assim como a
linguagem simples, escrita e oral, os sistemas auditivos e os meios de voz
digitalizada e os modos, meios e formatos aumentativos e alternativos de
comunicacao, inclusive tecnologia da informacgdo e comunicacéo acessiveis
(BRASIL, 2009, n.p.).

Concordamos com a ponderacao de Araujo (2010, p. 98) que diz:

[...] Devemos saber que, ao fazermos uma narrativa, sempre deixamos
nossas impressodes e nossa visdo de mundo. [...] A garantia da acessibilidade
reside em que a leitura do filme [do texto] seja feita pelo espectador, seja ele
vidente, ouvinte, surdo ou com deficiéncia visual. Nao faz parte do trabalho
do audiodescritor facilitar essa leitura. Ele precisa traduzir as imagens para
propiciar a pessoa com deficiéncia visual a oportunidade de fazer a prépria
interpretacao.

Do memo modo que o ledor deve garantir que a interpretagéo seja do ouvinte,
deve considerar, também, as técnicas de leitura e de gravagéo proposta por Moreira
(2005), que enfatiza os recursos graficos como o aspecto que requer fidelidade do
ledor.
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Apresentamos as técnicas de leitura e de gravacao:

1. Entoacao, em dois aspectos a) altura: elevar ou reduzir o tom de voz; b)
ritmo: com velocidade regular, o ledor deve evitar a lentidao e a rapidez.

2. Recursos Gréficos

2.1 Graficos e fotos: devem ser descritos com detalhes para que o ouvinte
possa imaginar a situacdo o que lhe fara fixar com mais eficiéncia as informacdes
recebidas.

2.2 Parénteses: deve ser lido de dois modos

— "Abre parénteses..." e "...fecha parénteses” — quando entre eles estiverem
mais de uma palavra.

— "Entre parénteses" — quando dentro deles estiver uma s6 palavra.

2.3 Aspas: devem ser lidas como s&o os parénteses.

—"Abre aspas..." e "...fecha aspas" — quando existirem entre elas mais de duas
palavras.

- "Entre aspas" — quando entre elas estiverem apenas uma palavra.

2.4 Rodapé: as notas de rodapé devem ser lidas imediatamente apés seu
aparecimento.

2.5 Palavras estrangeiras — As palavras de origem estrangeira devem ser
lidas da maneira que for possivel ao ledor e, posteriormente, soletradas.

2.6 Travessao — deve ser lido somente se estiver com outra fungdo no texto,
gue néo a de mudanca de fala entre interlocutores.

Moreira (2005) destaca que a entoacédo diferenciada evidencia a pontuacao e
a acentuacao grafica do texto, ndo sendo necessario fazer a sua descricao.

Também Moreira (2005, n.p.) acrescenta que “durante a gravagao de livros e
apostilas é importantissimo que sejam lidos os nUmeros das paginas”, incluindo nas
técnicas de gravacédo o item paginagcdo, bem como todos os elementos do livro: capa,
orelha, contracapa, prefacio, indice, capitulo, titulo.

Entendemos que enquanto pessoas videntes e, portanto, ndo privadas da
visao, talvez possamos nao dar a devida atencdo aos aspectos das técnicas de leitura
e gravacdo apresentados; no entanto, os consideramos essenciais se quisermos
garantir a fidelidade ao texto, a imagem e 0 acesso ao conhecimento da pessoa com

deficiéncia visual.
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Verificamos que a aproximacdo com a coordenacdo dos cursos — Servico
Social e Comunicacdo Social, em parceria com o ledor, estimulou a participacéo e o
desenvolvimento do aluno com deficiéncia visual, uma vez que suas necessidades

foram atendidas.
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7 CONCLUSAO

No contexto atual, a sociedade € marcada por mudancas de paradigmas seja
no ambito educacional, seja no &mbito corporativo.

O paradigma da educacéao inclusiva tem alterado 0s pressupostos, a concepgao
do ensinar e do aprender desde a educacao basica até a educacdo no ensino superior.

Ensinar na diversidade e atender a todos de forma equitativa implica no
reconhecimento das diferencas individuais dos alunos a fim de atender as
necessidades especificas de cada um e, portanto, na adocao de praticas pedagogicas
gue valorizem os diversos modos de aprender, se fazem necessarios.

O Nducleo de Apoio Pedagdgico a Educacdo Inclusiva com o objetivo de
promover a inclusédo e a permanéncia de pessoas com deficiéncia nos cursos de
graduacéo, dentre suas acfes, desenvolveu a partir de 2020, um projeto para alunos
com deficiéncia visual, que puderam ser atendidos em suas necessidades especificas.

Nesta pesquisa, destacamos o relevante papel do ledor junto ao aluno
universitario com deficiéncia visual que pode transformar / adaptar a informacéo visual
em informacao audivel bem como implementar medidas que favoreceram o acesso a
informacédo e a aprendizagem.

Entendemos que o Napei promoveu a acessibilidade do aluno com deficiéncia
visual, pois diminuiu as barreiras ao incluir o ledor como parceiro do aluno em sua
aprendizagem, ao aproximar docentes, ledores e discentes dos cursos de
Comunicacéao Social e Servico Social.

As acdes do Napei ao considerar as dimensdes de acessibilidade, promoveu a
efetiva participagcédo do aluno com deficiéncia visual na medida em que as barreiras de
natureza metodoldgica, instrumental e comunicacional foram reduzidas.

Ao implementar a acdo do Ledor, o Napei eliminou barreiras na comunicacéo,
seja interpessoal, escrita ou virtual e promoveu a acessibilidade comunicacional. Da
mesma forma promoveu a acessibilidade metodolégica nos meétodos, teorias e
técnicas - utilizados nas disciplinas dos referidos cursos, bem como a acessibilidade
instrumental permitindo o acesso sem barreiras aos instrumentos, ferramentas e
utensilios.

No que tange a aproximacdo de docentes e discentes dos cursos de
Comunicacdo Social e do Servico Social obtivemos declaragbes exitosas dos
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professores das disciplinas Teoria Geral dos Sistemas, Fotografia para Publicidade e
Producdo, bem como Administracdo de Marketing, disciplina interdisciplinar com as
de Fotografia, Sintaxe Visual e Criatividade e Persuaséo, sobre a parceria entre ledor
e aluno com deficiéncia visual, pois estimulou a autoria e a autonomia de pensamento,
0 que possibilitou a realizacdo de todas as atividades propostas no semestre,
promovendo a incluséo.

O éxito do trabalho do Napei, so foi possivel pela acdo dos envolvidos em uma
gestdo sistémica frente a diversidade, principio valorizado desde 1980 pela Pontificia
Universidade Catolica de Sao Paulo.

Este trabalho ndo € conclusivo, mas evidenciou a importancia do Ledor nas
relacbes entre professor e aluno com deficiéncia visual para sua inclusédo no Ensino

Superior.
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APRESENTACAO

A PUC/SP em seu plano de desenvolvimento institucional sempre contou com
“politicas de atendimento ao discente” onde explicita as formas de acesso aos cursos
oferecidos aos provaveis estudantes, bem como, estimulos a permanéncia dos mesmos
por meio de programas especificos tais como programa atendimento comunitario, agdes
afirmativas e demais ag¢des o que garantiria a conclusdo de seus cursos.

Em estudo sobre este tema encontramos no instrumento de avaliagdo de cursos
de graduagdo presencial e a distdncia do Sinaes (Sistema Nacional de Avaliagdo da
Educagdo Superior) em sua dimensdo organizagio didatico-pedagogica o indicador —
apoio ao discente — onde se avalia o “apoio ao discente previsto/implantado os
programas de apoio extraclasse e psicopedagégico de acessibilidade plena, de atividades
de nivelamento e extracurriculares ndo computadas como atividades complementares e
os programas de participagéo....” (1.16). Na segunda dimens#io do SIN AES ao analisar o
corpo docente e tutorial propde no indicador 2.20 (que se apresenta como obrigatério
para os cursos da 4rea da satide) analisar a implantagéo do ntcleo de apoio pedagogico ¢
experiéncia docente nas dreas temdticas previstas no PPC (Projeto Pedagogico do
Curso) ¢ DCN (Diretrizes Curriculares Nacionais) dos cursos.

Embora esta dimensdo no Sinaes “ndo se aplica aos demais Cursos” entendemos
ser de vital importincia o apoio ao docente na construgdo de sua profissionalidade
docente por meio da convivéncia com os discentes especialmente, os que apresentam
Necessidades Educacionais Especiais ou Especificas (N.E.E.).

Entende-se por pessoas com N.E.E. as pessoas com deficiéncia, transtornos
globais de desenvolvimento e altas habilidades, pessoas com transtornos funcionais
especificos, pessoas com dislexia, disgrafia e dislalia e transtorno do espectro autista,
transtorno desintegrativo da infincia, transtorno global do desenvolvimento sem outra

especificagio.

Este apoio previsto nos critérios de analise proposta no instrumento de avaliagdo
do Sinaes, Portaria Normativa n® 40 de 2007 consolidada em 29.12.2010 implicito no
PDI a partir das orientagdes que definem os rumos da PUC/SP para além das
exigéncias legais garantindo a tradigéio de exceléncia por meio do ensino, da pesquisa e

da extensao.
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EDUCACAO INCLUSIVA

A Educagiio inclusiva se propde a assegurar a todas as pessoas, um atendimento
ndio discriminatério e equitativo no campo dos direitos humanos, reconhecendo a
pluralidade de pessoas e de seus direitos.

Em 1993 o programa de ag¢dio da Conferéncia Mundial sobre Direitos Humanos
de Viena ratificou o direito a diferenga, rompendo o paradigma centrado na integragdo
das pessoas com deficiéncia em favor da ideia do processo de inclusdo. Em 1994 em
Salamanca na Conferéncia Mundial sobre Necessidades Educativas Especiais e em
Dakar 2000 no Foro consultivo Internacional para a Educagéio para todas € que estas
ideias se fortaleceram. A Educagfio inclusiva refor¢a a ideia que € por meio da
Educagdo que rompemos com a abordagem segregativa defendendo um ambiente de
aprendizagem e de ensinagem diferenciado, “de fato inclusivo”, reconhecendo as
diferengas dos estudantes colaborando com o sistema académico a partir do direito a
diferenga, buscando formas de agfio que pressupdem “A igualdade e a aceitagdo das
diferengas individuais e culturais que nos permitem e nos levam a encontrar formas
particulares de viver.” (Marquezam, p. 47, 2012).

O principio proposto é o de “Educar na diversidade” onde a Educagao Inclusiva
se apresenta como um espago de transformagfio e da formagdo e atualizagdo dos
professores.

Neste sentido ¢ que argumentamos a favor da necessidade de planejarmos o
atendimento educacional especializado em todos os niveis inclusive no Ensino Superior.

O Decreto n° 6571/08 definiu o Atendimento Educacional Especializado
(A.E.E.) como um sistema de apoio a escolarizagéo de alunos com N.E.E. como sendo
[— ] o conjunto de atividades, recursos de acessibilidade e pedagogicos organizados
institucionalmente, prestado de forma complementar ou suplementar a formagao dos

alunos no ensino regular (Brasil, SEESP, 2008). Este decreto assegurou que,
Na Educagdo Superior, estas agoes envolvem o planejamento e a
organiza¢do de recursos e servigos para a promog¢do da
acessibilidade arquiteténica nas comunicagdes, nos sistemas de
informagdo, nos materiais diddticos e pedagégicos, que devem

ser disponibilizados nos processos e no desenvolvimento de
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todas as atividades que envolvam o ensino, a pesquisa e a

extensdo.

Segundo este decreto (n° 6571/08) o A.E.E. podera ser oferecido em salas de
recursos multifuncionais definida como ambientes “dotados de equipamentos,
mobiliarios e materiais didaticos e pedagdgicos para a oferta do atendimento
educacional especializado.

A produgio e distribuigdo de recursos educacionais para a
acessibilidade incluem livros diddticos e paradiddticos em
braile, dudio e Lingua Brasileira de Sinais — LIBRAS, laptops
com sintetizador de voz, softwares para comunicagdo alternativa

e outras ajudas técnicas que possibilitam o acesso ao curriculo.

Enfim, estas ideias visavam “eliminar barreiras fisicas de comunicagio e de
informagdio que restringem a participagio e o desenvolvimento académico e social dos
alunos com deficiéncia (p.303, 2014, Revista Educacional Especial).

A Portaria n° 948 de 09 de outubro de 2007 na Politica Nacional de Educagédo
Especial (PNEE) na perspectiva da Educag@io Inclusiva considera pessoas com
deficiéncia “aquelas que tem impedimento de longo prazo, de natureza fisica, mental,
intelectual ou sensorial, que em interagdo com diversas barreiras podem ter restringida
sua participagdio plena e efetiva na escola e sociedade (PNEE, 2007, p.14), portanto
encontramos pessoas com deficiéncia fisica/motora/visual (cegueira ou baixa visdo),
auditiva, intelectual, multipla, surdo-cegueira.

Denominamos pessoas com “transtornos globais de desenvolvimento” as que
apresentam alteragdes qualitativas das interagdes sociais reciprocas e na comunicagio
um repertorio de interesses e atividades restrita, estereotipado e repetitivo. Incluem-se
nesse grupo alunos com autismo, sindromes do espectro do autismo e psicose infantil
(PNEE, 2007, p.14).

Um outro grupo denominado de pessoas com altas habilidade / superdotagio
“demonstram potencial elevado em qualquer uma das seguintes areas, isoladas ou
combinadas, intelectual, académica, lideranga, psicomotricidade ¢ artes. Também

apresentam elevada criatividade, grande envolvimento na aprendizagem e realizagdo de
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tarefas em areas de seu interesse” (PNEE, 2007, p.14).

Um dltimo grupo denominado de pessoas com “transtornos funcionais
especificos”, s@o eles “dislexia, disortografica, disgrafia, discalculia, transtorno de
atengdo e hiperatividade, entre outros (PNEE, p.14).

Em nosso levantamento de dados identificamos que a inclusdo de pessoas com
deficiéncia na Educagfio Superior no Brasil se inicia na década de 80, quando o ingresso
era pequeno pois as formas de acesso ndo eram adaptadas e além da escassa legislacdo
relativa a esta questdo. Porém em 1981 no Ano Internacional da Pessoa com Deficiéncia
e da Instituigdio da Década das Nag¢des Unidas para a pessoa com deficiéncia (1983-
1992) ¢ que os direitos sdo desencadeadores inclusive no Brasil.

No final do século XX em 1990 em Jontien, na Taildndia, a partir da
Conferéncia Mundial de Educagéio para Todos ¢ que o acesso a escola de qualidade
quanto a promogéo da equidade ¢ que estas ideias sfio universalizadas.

Em 1994 no periodo de 07 a 10 de junho em Salamanca, na Espanha por meio da
Conferéncia Mundial sobre Necessidades Educativas Especiais ¢ que foi ratificada a
democratizagdo do ensino em relagdo ao atendimento aos alunos com necessidades
educacionais especiais.

Entre os marcos legais da Inclus@io na Educagéio Superior no Brasil encontramos
a Portaria n°® 1793/94; o aviso circular n® 277/96; decreto n°® 3298/99; portaria n°
1679/99 e 3284/2003; decreto n°® 5296/2004; decreto n® 6571/2008.
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NUCLEO DE APOIO PEDAGOGICO E EDUCAGCAO INCLUSIVA - NAPEI

Este Nucleo se apresenta como um espago de estudo e acolhida, principalmente

a demanda dos docentes e em especial, aos discentes que apresentem dificuldades de

aprendizagem, necessidades especiais buscando a compreensdo ¢ encaminhamentos

pedagégicos as situagdes do cotidiano escolar de alunos que apresentam diferengas no

aprender e que necessitam de um atendimento académico especifico.

0S OBJETIVOS PROPOSTOS SAO:

>

Fortalecer a politica de inclusfio promovendo as condigdes necessarias para o
ingresso, permanéncia e conclusfio de alunos com necessidades educacionais
especificas/especiais.

Sensibilizar a comunidade universitaria das propostas de atendimento
educacional especializado aos alunos que apresentam N.E.E. promovendo a
corresponsabilidade na construgao de agdes educativas de inclusiio na
PUC/SP.

Apoiar e potenciar o processo de ensino-aprendizagem por meio de
orientagdes especificas a gestores, professores ¢ alunos sobre o processo de
estudantes com N.E.E.

Colaborar com os 6rgéos colegiados da Universidade, dos Cursos, na diregdo
na compreensio da deficiéncia ndo s6 como dificuldade cognitiva/motora...
mas também como falta de oportunidades de aprendizagem que tiveram em
seu processo de formagdo académica.

Oficinas sobre incluséo e agdes educacionais propositivas.

Elaborar propostas compartilhadas com demais setores da PUC/SP em
relagio a identificar dificuldades arquitetdnicas ou infraestrutura geral,
planejando agdes a serem estudadas para futura implantagdo com a intencédo
de facilitar a inclusdo de todos.

Promover o desenvolvimento de atividades formativas junto aos professores
subsidiando a pratica educativa inclusiva.

Oferecer acolhimento especial aos discentes ingressantes por processo

seletivo ou por transferéncia viabilizando sua inclusdo académica.
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PROCEDIMENTOS
Para a implementagfio deste niicleo, propomos as seguintes agdes:

» Coordenar as agdes desenvolvidas no nucleo atendimento/alunos N.E.E..

» Organizar o levantamento na universidade por curso de quais, quantos, em
qual periodo se encontram alunos que apresentam N.E.E. identificando
principais dificuldades demonstradas em seu cotidiano.

» Analisar os dados colhidos buscando parcerias no enfrentamento das
dificuldades encontradas.

» Apoiar os docentes visando suas agdes em sala de aula a partic da
acessibilidade (a todos a partir de suas necessidades), flexibilidade (acao
por meio de metodologias ativas, transposigéo didatica adequada ao curso ¢
estilo do professor e as exigéncias do curso) e integragiio (ao P.P.C., P.D.L,
P.P.I. “Projeto Pedagbgico Institucional e Implantagio do T.LC
(Tecnologia da Informagdo e Comunicagdio) — atendendo diferentes
necessidades e respeitando as restri¢des dos usuarios.

» Cuidar para que o nicleo tenha identidade propria preservando as fungdes
de cada profissional responsavel pelo curso/nticleo a partir de preceitos
éticos profissionais.

3 Colaborar com os diferentes setores na construgdo de instrumentos que
permitam identificar, atualizar prontuarios pedagogicos visando atender
melhor as necessidades dos alunos e superando preconceitos que poderdo
estar ocorrendo no cotidiano.

» Contato com VESTIBULAR — PROCRC - PAC

MODALIDADES DE ATENDIMENTO
Este trabalho sera desenvolvido pelas seguintes atividades:
I. Oficinas tematicas:
a. Atendimentos educacional a NEE
b. Atendimento educacional a alunos com deficiéncia auditiva

¢. Recomendagdes Gerais: ressignificando espagos de atuagdo pedagogicos
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d. Atendimento educacional a alunos com baixa visdo/cegos
e. Atendimento educacional 4 alunos com as demais deficiéncias

II. Palestras, Workshops — serfio organizados em conjunto com diferentes setores da
institui¢do (ou fora dela) palestras de interesse dos alunos/professores e demais
gestores

I1I. Espagos de convivéncia e atividades culturais a partir da criagdio de um espago
onde os alunos poderiio se encontrar ampliando sua socializagio e integragdo
académica.

IV. Programa de Apoio Psicopedagdgico a Aprendizagem em parceria com cursos/
projetos ja existentes visando a construgdo/ divulgagdo de ferramentas
pedagogicas especificas as dificuldades.

V. Atendimento individual/coletivo a alunos que apresentem “queixas” em relagéio
ao desempenho académico

VI. Acompanhamento dos alunos ingressantes com NEE bem como casos de evasao
identificando os motivos que a originaram, possibilidades de retorno bem como

identificar as condigdes de sua permanéncia e conclusdio na PUC/SP.

Ressaltamos que estas modalidades de atendimentos se fazem necessérias, pois
as pessoas ao se depararem com alunos com NEE, inicialmente se sentem inseguras,
despreparadas por falta de conhecimento, fragilidades ou limitagdes pessoais, 0 que as
leva a se afastar, a nio se aproximar. Desta forma propomos um estudo sobre a atuagio
docente frente aos estudantes com NEE, para a partir dos dados coletados, estimularmos
os profissionais a assumirem sua formagdio permanente visando a predisposi¢do para

novas aprendizagens em seu cotidiano.
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ANEXO 02 - EDITAL N.° 01/2020

Pontificia Universidade Catélica de Sao Paulo
Pro-Reitoria de Graduacao

Pré-Reitoria de Cultura e Relacoes Comunitarias

EDITAL N° 01/2020

Apoio a Acessibilidade e 2 Permanéncia de Pessoas com Deficiéncia na
Graduacgao

A Pré-Reitoria de Graduagdo da PUC-SP
em parceria com a Pro-Reitoria de Cultura e
Relagdes Comunitarias torna publico, por
meio do presente Edital. processo de
selegiio para estudante de graduag@o ou pos-
graduagdo stricto sensu que. na fungao de
Ledor(a). prestara. durante o primeiro
semestre  de  2020. apoio a inclusao
académica ¢ permanéncia na Institui¢do de
pessoas com deficiéncia.

1. Finalidade

Em sintonia com a ampliag¢io da politica académica de apoio ao(a)s discentes, com vistas a
qualificagdio de seu percurso universitario e estimulo as condigdes de permanencia. selecionar
graduando(a) ou pos-graduando(a) de cursos stricto sensu que exercera a fungio de Ledor(a)
atendendo estudantes com deficiéncia visual. matriculado(a)s em cursos de graduagio da
PUC-SP.

2. Objetivos

2.1 Estimular o desenvolvimento global de graduando(a)s e pos-graduando(a)s de cursos
stricto sensu possibilitando-lhes auxiliar pessoas com deficiéncia matriculadas em cursos de
graduagao da Universidade, vivenciar uma experiéncia de atuagao profissional pautada na
cidadania e na fungdio social transformadora da educagdo. tendo como foco as politicas
publicas de inclusiio ¢ acessibilidade e a missao da universidade.

2.2 Contribuir para a inclusdo académica e para a permanéncia de pessoas com deficiéncia
nos cursos de graduagao da PUC-SP

2.3 Contribuir para o desenvolvimento do(a)s estudantes com deficiéncia visual ¢ para a
melhoria de seus desempenhos académicos na graduagio.

2.4 Contribuir para a redugdio das taxas de retengdo e evasdo do(a)s estudantes com
deficiéncia visual matriculado(a)s nos diferentes cursos de graduagdo da Universidade.

2.5 Dar subsidios para auxiliar a permanéncia e conclusdo da graduacao ao(a)s estudantes
com deficiéncia visual.
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3. Requisitos e perfil desejado de inscritos

3.1 Estar matriculado(a) em um curso de graduagio ou de pos-graduagio stricto sensu da
PUC-SP.

3.2 Dispor de 15 (quinze) horas semanais para atuar nas atividades previstas neste edital, sem
prejuizos as suas atividades académicas. Além disso, ter disponibilidade para participar.
quinzenalmente, de reunides de supervisio que serdo previamente agendadas com o(a)s
participantes pela responsdvel pelo Nucleo de Apoio Pedagogico e Educagao Inclusiva
(NAPEI).

3.3 Dispor de habilidades para: transpor um contetido apresentado na linguagem escrita para
a linguagem oral, ler oralmente com fluéneia e realizar descri¢do minuciosa ¢ adequada de
imagens, simbolos, formulas, etc.. proporcionando condigoes que favoregam uma
compreensio efetiva e global do material lido/descrito a pessoa com deficiéncia visual.

3.4 Ter atitudes proativas. antecipando-se as agdes daquele(a) que estara sendo auxiliado(a).
demonstrando  responsabilidade. atengdo e foco no trabalho que estard desempenhando.
atentando-se especialmente. quando for o caso. as instrugdes das tarefas que estdo sendo
solicitadas pelo(a) docente ao(a) discente com deficiéncia visual.

3.5 Possuir conhecimentos basicos de informatica (pacote Office 365) que possibilitem. caso
seja necessario, uma familiarizagdo rapida com tecnologias assistivas que possam maximizar
o desempenho académico do(a)s estudantes com deficiéncia visual.

4. Atribuigdes

Acompanhar o(a) deficiente visual em aulas e outras atividades académicas das unidades
curriculares em que estiver matriculado(a) no semestre em curso, transpondo para cle/ela,
durante as aulas e/ou atividades, os materiais didaticos diversos (slides, notas de aula.
anotagdes em lousa. trechos de livros didaticos. etc.) originalmente apresentados por meio da
linguagem escrita para a linguagem oral, considerando nessa transposigiio aspectos como
velocidade. tempo, dicgiio. altura da voz ¢ cntonagiio das palavras, descrevendo também
minuciosamente e de maneira adequada simbolos. férmulas. imagens e figuras. O(a) Ledor(a)
acompanhara o(a) deficiente visual. prestando-lhe o auxilio anteriormente descrito. também
nas atividades de avaliagao das disciplinas.

5. Vagas e vigéncia

5.1 Por meio deste edital. scrio disponibilizadas 04 (quatro) vagas e, consequentemente, 04
(quatro) cotas de Auxilio Acessibilidade ¢ Permanéncia. conforme o quadro a seguir:
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| Campus: Monte Alegre
Curso Turno Periodo das Atividad, Vagas
24 fei A *
Comunicagdio Social: Publicidade Ridiiti ;, :{::: :1‘:2 ;:gg :2 :;::. 01
 Propandy 4 feira das 7h30 as 10h30°
rre 2 -
Comunicacd? Social: Publicidade Matiiting | t“'F;;:addﬂ;s I;::?:;; ll;‘:‘, ol
s P 6° ficira das 7h30 as 10h30* B
- o 2" feira das 7h30 as 13h*
Servigo Social Matutino 3" feira das 7h30 as 13h* ol
— 47 leira das 7h30 as 10h30* -
4* feira das 10h30 as 13h*
Servigo Social Matutino 5? feira das 7h30 as 13h* 0l
6 feira das 7h30 as [0h30*

* Havera ainda um hordrio quinzenal de supervisdo a ser posteriormente combinado com ofa)s ledore(a)s selecionadota)s.

5.2 Antes de iniciar as tarefas de auxilio ao(a)s deficientes visuais. o(a)s cstudantes
selecionado(a)s neste edital assinardao um termo de compromisso.

5.3 O(A)s estudantes selecionado(a)s por meio deste cdital desempenhardo suas fungdes de
marg¢o a junho de 2020, totalizando 4 (quatro) meses de auxilio. Havendo necessidade de
manutengdo do apoio ao(a)s estudantes atendido(a)s. interesse dos selecionado(a)s em
continuar exercendo suas fungdes e mediante avaliagdes positivas das atividades por ele(a)s
realizadas, o(a)s graduand(o)s ou pos-graduando(a)s de cursos stricto sensu poderdo continuar
exercendo suas tarefas e recebendo os devidos auxilios de agosto a dezembro de 2020.

6. Inscricdes

6.1 As inscrigoes deverdo ser realizadas no periodo de 27 de feverciro a 05 de margo de
2020. das 9h as 21h no Setor de Atendimento Comunitario (PAC) do campus Monte Alegre.,
localizado no Edificio Reitor Bandeira de Mello. andar térreo. sala 63-G.

6.2 Para efetivar sua inscri¢do. o(a)s candidato(a)s deverdo comparecer ao local indicado no
item 6.1. A Ficha de Inscricdo (anexa a este edital) devidamente preenchida devera ser
entregue juntamente com a documentagéao indicada no item 7.

7. Documentagio

O(a) candidato(a) devera entregar. no momento da inscrigao. copia dos seguintes
documentos:

L Historico escolar que comprove estar regularmente matriculado(a), no 1° semestre de
2020. em um curso de graduagdo ou de pos-graduagio stricto sensu da PUC-SP;
N A
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IL Diploma de curso de graduagdo (caso o(a) candidato(a) scja ecstudante de pos-
graduagao ou tenha concluido algum outro curso de graduagio);

I1I. Diploma ou Certificado de pos-graduagio (caso o(a) candidato(a) scja graduado(a) ¢
ja tenha concluido algum curso de pos-graduagdo lafo sensu ou stricto sensu):

IV. Certificados de conclusdo de curso relacionados a area de Educagao Inclusiva (caso
o(a) candidato(a) tenha realizado algum):

V. Dissertagdo de no maximo 1700 caracteres (com espago) (parte integrante da ficha de
inscrig@o) explicitando o motivo do interesse na vaga para excrcer a fungio de
ledor(a) e as caracteristicas que, em sua opinido. o(a) tornam apto(a) a prestar esse
tipo de apoio destacando. se houver. experiéncias anteriores relacionadas ao auxilio
de pessoas com deficiéncia ou a educagdo inclusiva.

8. Critérios de selegiio

8.1 A selegdio sera realizada conjuntamente por uma equipe composta por integrantes do
NAPEI ¢ do PAC e se dara por meio da avalia¢gio da documentagdo entregue pclos
candidatos e por uma prova pratica de leitura.

8.2 O(a)s candidato(a)s serao classificado(a)s a partir das dreas dos cursos de graduagdo ou
pos-graduagio em que estao matriculado(a)s, dando-se prioridade aquele(a)s provenientes da
mesma area ou de dreas afins as dos cursos de origem do(a)s deficientes visuais que serdo
acompanhado(a)s. Nao havendo candidatos nesta condigdo, a prioridade sera para aquele(a)s
oriundo(a)s de cursos das dreas de Educago. da Satde ¢ Comunicagao.

8.3 O(a)s candidato(a)s classiticado(a)s de acordo com os critérios explicitados em 8.2. serdo
reclassificados levando-se em conta seus rendimentos académicos ¢ suas [requéncias nos
cursos em que estdo matriculado(a)s.

8.4 O(a)s 10 (dez) candidato(a)s melhor classificados ao tinal do processo explicitado em 8.3
serdo convocado(a)s para uma prova pratica de leitura. com carater classificatério e
eliminatorio.

8.5 A partir da relagdio do(a)s candidato(a)s melhor classificados na prova mencionada em
8.4. sera realizada uma nova classificagdo em fungdo de suas rendas per capita. sendo
priorizado(a)s aquele(a)s com menor renda.

8.6 Para a classificagdo mencionada em 8.5. se houver necessidade, a cxperiéncia prévia
do(a) candidato(a) no apoio a pessoas com deficiéncia serd considerada como critério de
desempate.
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9. Resultados

Apos a deliberagdo final da comissio responsavel pela selegdio do(a)s candidato(a)s inscritos.
o resultado sera publicado no enderego eletrdnico: https:/www.pucsp.br/proere. conforme
cronograma presente no item 11 deste edital.

10. Pagamento

10.1 O pagamento mensal estd condicionado ao cumprimento das atividades estabelecidas no
item 4.

10.1 O pagamento se dard por meio de deposito bancirio em conta corrente ou poupanga
do(a) estudante.

10.2 Para o pagamento serdo considerados os dados bancérios indicados no questiondrio
socioecondmico. preenchido na ocasido da inscrigéo.

10.3 O valor bruto do auxilio sera de R$ 907.00 (novecentos e sete reais) mensais. sobre o
qual incidirdao os devidos impostos.

10.4 O(a) estudante tera o pagamento do auxilio suspenso:

a) Por solicitagido propria:

b) Por abandono. trancamento ou perda do vinculo académico:

¢) Por mais de 3 (trés) dias de faltas ndo justificadas nas atividades explicitadas no item 4:
d) Peclo ndo cumprimento satisfatorio das atribuigdes estabelecidas no item 4.

11. Cronograma

| _—
Data ‘ Etapa

| 27 de fevereiro

l SC| TeRee
a 05 de margo e

Contato (via telefone ¢ e-mail) com convocado(a)s para a prova pratica de
leitura

‘ 06 de marcgo
i

09 de marg¢o Prova pratica de leitura

Divulgagio do resultado final do processo seletivo em

10 de margo
¢ hitps://www.pucsp.br/procre

! >
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Assinatura de termo de compromisso relativo as atividades a screm
11 de margo

realizadas - .
12e13d Contatos iniciais com os deficientes visuais que serdo beneticiados e
e 13 de : " < o ;
R, | reunides de orientagio para o trabalho a ser desenvolvido. incluindo a
¢ Coordenagiio e os docentes dos cursos envolvidos -

| Inicio do trabalho em sala de aula com o(a)s deficientes visuais a serem

; 716 demargo | auxiliado(a)s

12. Relatario e certificado

12. 1 Ao final do semestre letivo. o (a) graduando(a) ou pds-graduando(a) devera elaborar um
relatorio (em calendario e modelo que serdo divulgados posteriormente) contemplando. entre
outras questdes. aspectos gerais das atividades que desenvolveu na fungao de Ledor(a) e as
contribuigdes da experiéncia vivenciada para sua formagao.

12.2 Apos a aprovagao do relatorio pela PROGRAD. sera disponibilizado ao (a) discente um
certificado digital de realizagao das atividades.

12.3 Ficara impedido de concorrer a novos editais de Auxilio a Acessibilidade e
Permanéncia de Pessoas com Deliciéncia na Graduagio (a) estudante que ndo submeter seu
relatorio final de realizagdo de atividades.

12.4 Para obter aproveitamento de atividades complementares pelo auxilio a acessibilidade ¢
permanéncia de pessoas com deliciéncia. o (a) cstudante de graduag¢ao devera seguir os
tramites normais previstos por seu curso. apresentando o certificado.

Sdo Paulo, 27 de fevereiro de 2020.
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