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OLORRUAMA, Daniela. 2013. Estudo sobre a Formacgé&o Cultural: a Semiformacéo
dos Professores do Ensino Estadual da Regido Central da Cidade de S&o Paulo.
Dissertacao (Mestrado em Educacéo). Sao Paulo: PUC-SP — Programa de Estudos
Pé6s-Graduados em Educacao: Histéria, Politica, Sociedade.

RESUMO

Esta investigagdo empirica discute a formacéo e o trabalho docente, no intuito de explorar
0s elementos presentes no processo de profissionalizacdo e atuacdo na docéncia,
concernentes tanto a formacéo cultural como ao seu declinio: semiformacdo. O objetivo
principal deste estudo foi identificar e analisar os aspectos relacionados a formacao cultural
e as atividades do tempo livre dos professores. Para atingir tal objetivo, foi empregado como
instrumento, um roteiro de entrevista estruturada, que permitisse a obtencdo dessas
informagdes. O roteiro contém sete temas divididos em blocos, a saber: rotina de trabalho;
formacdo inicial e continuada; participacdo politica; autoformacédo; funcdo da educacao;
tempo livre; e tarefas diarias. O instrumento foi aplicado em 21 profissionais do Ensino
Fundamental Il e Ensino Médio da Rede Estadual, os quais exercem a docéncia em escolas
localizadas na regido central da cidade de S&o Paulo. Buscou-se saber se esses
professores apresentariam indicios de formacao cultural, tal como definida por Adorno. E,
guais seriam as atividades desenvolvidas, seja no chamado tempo livre ou nos outros
momentos da vida social dos docentes. Nessa perspectiva, o referencial utilizado na
elaboracéo e desenvolvimento do estudo, foram os escritos dos autores da Teoria Critica da
Sociedade — Max Horkheimer, Theodor Adorno e Herbert Marcuse, referentes aos conceitos
de: cultura e formacdo cultural, semiformac¢é@o, assim como o0s textos relacionados a
educacao e ao uso do tempo livre. Para efeito de andlise, as informacfes obtidas foram
agrupadas em categorias: formacao e trabalho docente; engajamento politico; atividades do
tempo livre; e, fungdo da educacgdo. A discusséo foi embasada no referencial teérico e na
aplicacdo de recursos estatisticos que permitissem a andalise dos dados. Os resultados
indicaram de que, ha tendéncia de predominancia dos elementos da semiformacdo no
processo de formagédo do professor, assim como, os docentes tendem a desenvolver as
mesmas atividades no tempo livre ou em outras ocasiées de sua vida social. Também se
confirmou a hipétese de que os professores apresentam posicionamento similar quanto a
participacdo politica. Do mesmo modo, que se constatou a tendéncia de apresentar
concepgdo analoga em relacdo a funcdo atribuida a educagdo. Cumpre ressaltar que o
engajamento politico dos docentes na escola é significativamente superior a participagdo no
sindicato, o que pode se constituir como indicios de resisténcia e consciéncia critica, nos
quais ainda persiste o anseio por melhorias na educacéo.

Palavras-chave: formacédo cultural, semiformacao; formacao cultural de professores; tempo
livre; Teoria Critica da Sociedade.
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ABSTRACT

This empirical study discusses teacher preparation and practices with the intention of
examining the elements present in the process of professionalization and performance in the
teaching profession, regarding both cultural development as well as its declination — semi-
erudition. The main objective of this study was to identify and analyze aspects related to the
cultural development and leisure time activities of teachers. In order to meet this objective, a
structured interview format was used, making it possible to obtain this information. The
interview contained seven themes divided into the following blocks: work schedule, initial and
continuing teacher education, political participation, self-study, the functions of education,
leisure time, and daily tasks. The interview was carried out with 21 middle and high school
teachers from the state public school system, all of whom teach in the city center of S&o
Paulo. The study seeks to identify whether these teachers present any rate of cultural
development, as defined by Adorno, in addition to the activities they take part in, whether in
their leisure time or at other times in the social lives of these teachers. In this perspective, the
theoretical background used in the elaboration and development of this study were the
writings of Max Horkheimer, Theodor Adorno, and Herbert Marcuse on the Critical Theory of
Society as they refer to the concepts of culture, cultural development, semi-erudition, as well
as texts related to education and leisure time. For the purposes of this analysis, the
information obtained was grouped into categories: teacher preparation and practices, political
engagement, leisure time activities, and the function of education. The discussion was
carried out on the basis of the theoretical references and the application of statistical tools
which allowed for the data to be analyzed. The results indicate that there is a tendency
towards the predominance of elements of semi-erudition in the preparation of teachers, as
well as in their leisure time activities and other activities related to their social lives. It was
also possible to confirm the hypothesis that the teachers did not present a position that could
be differentiated from each other in regards to political participation. By the same token, it
was possible to detect a conceptual analogy in relation to the functions attributed to
education. It is important to point out that political participation by teachers at school is
significantly higher than their participation in the teachers’ union, which could indicate rates
of resistance, critical consciousness and persistence in the anxiousness for improvements in
education.

Key words: cultural development of teachers, semi-erudition, Critical Theory of Society
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APRESENTACAO

Envole-toi bien loin de ces miasmes morbides;
Va te purifier dans I’air supérieur,

Charles Baudelaire

A génese da pesquisa.

O interesse em investigar formacéo cultural surgiu no curso de graduacdo. O primeiro
passo nesse sentido foi a realizagdo de um projeto de iniciacdo cientifica, no qual se
verificou a concepcao de alunos trabalhadores do curso de graduacéo com bolsa de estudos
mantida pelo vinculo empregaticio, ou seja, estudantes universitarios cuja empresa
empregadora financiava seus respectivos cursos. O objetivo da pesquisa foi analisar como
esses alunos entendiam o que era educagdo e quais funcdes Ihe era atribuida. A hipotese
inicial era que esses estudantes apresentariam concepg¢des semelhantes entre si, uma vez
gue nao necessariamente faziam o curso de seu interesse. O instrumento empregado no
estudo foi uma entrevista aberta com a pergunta norteadora: “para vocé o que é

educagao?”, que permeou os demais questionamentos.

Os resultados obtidos confirmaram a hipdtese inicial, os quatro universitarios
entrevistados manifestaram que o curso de graduacdo era uma exigéncia da empresa em
que trabalhavam, o cursavam apenas para ter a possibilidade de ascensao tanto no local de
trabalho como na sociedade. Desta forma, a educacdo teria como funcdo promover o
acesso ao mercado de trabalho. Esses alunos embora insatisfeitos concluiriam o curso por
receberem o auxilio, sem o qual dificilmente conseguiriam manté-lo, pois estudavam em

uma renomada instituicao privada.

A andlise das entrevistas ocorreu com base nos autores da Teoria Critica da Sociedade,
principalmente o conceito de formacéo cultural e semiformacéo elaborado por Adorno, assim
como a obra Educacdo e Emancipagéo. Ap6s a conclusdo da iniciacao cientifica o interesse
em expandir o conhecimento sobre o que seria formacé&o cultural e as possibilidades de sua
realizacdo acentuou-se consideravelmente. Desta forma, as leituras foram expandidas no
intuito de elaborar um projeto de mestrado para investigar com mais propriedade a formagéo

cultural como tema de pesquisa.
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No inicio do curso de mestrado foi aventada a possibilidade de realizar uma pesquisa
documental para examinar se havia nos Parametros Curriculares Nacionais para o Ensino
Médio elementos que indicariam a presenca da concepc¢ao de formacao cultural. A proposta,
posteriormente, foi substituida pela possivel execu¢do de um estado da arte da producao
académica sobre os Parametros Curriculares, para verificar nos estudos ja realizados se
haveria alguma indicacdo quanto a formag&o cultural. Por meio das orienta¢des esclareceu-
se gue o objetivo da pesquisadora ultrapassava a andlise documental ou o estado da arte,
uma vez que a mesma ansiava examinar o que os professores compreendiam por formacéao
cultural. Dessa forma, o interesse quanto ao que investigar foi delimitado e o processo de

exploracéo do tema reiniciado.

Outra motivagdo para estudar formacado cultural € a concordancia com a concepgao dos
autores da Teoria Critica da Sociedade sobre a formagéo do individuo para emancipacao.
Entende-se que a educacdo tem papel primordial nesse processo de formacgéo,
principalmente na primeira infancia, o que também contribuiu para o delineamento a partir
do qual a pesquisa seria realizada com os professores e estagiarios do segundo ciclo do
ensino fundamental e médio. Os conceitos discutidos por Adorno, Horkheimer e Marcuse,
entre outros, além de contribuirem para pensar sobre a educagdo brasileira, também

favorece a critica e o debate sobre o que se entende por educagéo.
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INTRODUCAO

A inteligéncia e a wvirtude tém-se extraviado e
enganado de mil maneiras diferentes. Ainda agora
reside no nosso corpo essa loucura e esse engano:
tornaram-se corpo e verdade.

Friedrich Nietzsche

O declinio da Formacé&o Cultural: a Semiformacé&o do Professor

O objetivo central deste estudo é identificar e analisar os aspectos relacionados a
formacdao cultural e as atividades do tempo livre dos professores do Ensino Fundamental Il e
Médio da Rede Estadual, os quais exercem a docéncia em escolas localizadas na regido
central da cidade de Sado Paulo. No inicio da pesquisa foi delimitado como tema: “a
formacao cultural dos professores e dos estagiarios dos cursos de licenciatura”, mas no

decorrer houveram alteragdes que serdo explanadas no momento oportuno.

O questionamento suscitado anteriormente referia-se ao que esses profissionais e
universitarios compreendiam como formag&do cultural e quais seriam suas atividades
culturais. A partir desta interrogagéo objetivava-se identificar nas manifestagfes dos atuais e
futuros professores do ensino, elementos que consideravam fazer parte da formagé&o cultural
na educacdo, bem como analisar as atividades culturais desenvolvidas por eles, porém esse
objetivo foi alterado, concomitantemente redefiniu-se o objeto de estudo, assim como 0s
objetivos e hip6teses, pois apds quatro meses de insistentes visitas as escolas constatou-se
uma grande dificuldade em se encontrar 0s estagiarios nessas instituicbes. Desta forma,
observou-se durante a coleta de dados que manter a possibilidade de ter na amostra os
futuros professores era inviavel, uma vez que nao estavam presentes nas escolas. Como
identificado por Carvalho (2001, p. 115),

[...] apesar de as 300 horas de pratica de ensino estarem na grade
curricular, elas nunca aparecem na grade horaria. Como a grande maioria
das licenciaturas é noturna, quando o aluno trabalha durante todo o dia, a
interacdo universidade/escola fica totalmente irreal.
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Verificou-se a partir das afirmacfes concedidas pela coordenagdo pedagdgica das
escolas visitadas que a maioria das fichas de estagio obrigatério é assinada por professores
ou responsaveis pela instituicdo escolar sem a execuc¢édo do estagio. Procedimento contrario
ao que é defendido por Carvalho (2001, p. 117), de acordo com a autora o estagio deveria:

servir para ambas as partes, numa valorizagdo explicita desses
estabelecimentos. E ainda, para que essa pratica final se faca de maneira
proveitosa, é necessario que o professor que recebe o estagiario tenha nao

s6 tempo para uma discussdo com o futuro professor, como também para
estar sempre atualizado com o desenvolvimento da pesquisa educacional.

Porém evidenciou-se que esse tipo de prética infelizmente ndo tem ocorrido nas escolas
pesquisadas, tal realidade suscita questionamentos: se o estagio é considerado a ultima
etapa da formacao inicial que tipo de formag&o os futuros professores estdo recebendo?
Qual é a efetividade do estagio obrigatdrio, uma vez que nao € executado? Seria mesmo
necessario manter o estagio na grade curricular se os alunos ndo o cumprem e a instituicao
escolar compactua com essa fraude? Como tornar o estagio um momento efetivo de
formacdo? Estas e outras inquietacdes compdem as preocupacdes quanto a qualidade do
ensino oferecido nos cursos de formagéo docentes. Alguns pesquisadores ja investigaram o
assunto, nos quais identificaram os beneficios propiciados pelo estagio aos licenciados,
assim como propuseram possiveis solu¢des para superacdo das dificuldades enfrentadas
pelos os alunos nesse processo (CAIRES; ALMEIDA, 2003; CARVALHO, 2001; FELICIO;
OLIVEIRA, 2008; MARTINS, 2009; ROSA; RAMOS, 2008; SILVA, 2010).

Dessa forma, o tema, os objetivos e as hip6teses deste estudo foram reelaborados para
contemplar apenas os professores. Assim estabeleceu-se como tema a formacéo cultural
dos professores e o objetivo final da pesquisa foi identificar e analisar os aspectos
relacionados a formacao cultural e as atividades do tempo livre dos professores do Ensino
Fundamental Il e Médio da Rede Estadual das escolas localizadas na regido central da
cidade de S&o Paulo.

Para atingir o objetivo proposto e delimitado, foi adotado como instrumento, um roteiro de
entrevista estruturada, elaborado para obter informacdes referentes aos aspectos da
formacao cultural e atividades do tempo livre dos professores investigados. O roteiro contém
sete temas divididos nos seguintes blocos: rotina de trabalho; formacéo inicial e continuada;

participacao politica; autoformacao; funcéo da educacao; tempo livre; e tarefas diarias.

Adotou-se como hipétese geral, a partir da perspectiva tedrica empregada na presente
pesquisa que os professores tendem a manifestar os aspectos similares em relacdo a

formacdo cultural e a predominancia dos mesmos tipos de atividades no tempo livre.
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Desse modo, o problema desta pesquisa pbde ser expresso nos seguintes termos: 0s
professores do ensino fundamental Il e do ensino médio das escolas estaduais da
Diretoria de Ensino Centro apresentam indicios de formacado cultural, tal como
definida por Adorno? E mais: quais sdo as atividades no tempo livre desenvolvidas,
seja no chamado tempo livre ou nos outros momentos da vida social do professor?
Destas perguntas ocorreram alguns desdobramentos: para esses professores qual € a
funcdo da educacdo? E possivel vislumbrar lampejos de formag&o cultural na educacéo
atual? O fato de ser professor do segundo ciclo do ensino fundamental ou do ensino médio
influencia nas possibilidades de resisténcia por parte do individuo em relacédo as imposi¢oes

profissionais e sociais?

Sabe-se que a formacdo de professores € um assunto recorrente nos eventos que
discutem os temas da educacao, como também h& diversas pesquisas desenvolvidas na
area (expostas posteriormente no item que apresenta o levantamento bibliografico
realizado). Nas Ultimas décadas, o trabalho do professor tem sido submetido a diversas
andlises, avaliagbes e consideracdes na tentativa de melhor compreender qual seria sua
atividade ou fung&o no processo de aprendizagem, seu papel na escola, a relagdo que deve
ser estabelecida tanto com as instituicbes de ensino como com o aluno e o conhecimento
escolar, entre outros tdpicos, que ainda permanecem em discussdo desde a
institucionalizagdo do ambiente educacional, processo que se consolidou durante o decorrer
do século XX, no qual o debate sobre a natureza do trabalho do professor sempre esteve
presente. Do mesmo modo, a formagdo docente paulatinamente ocupou lugar de destaque

nas discussoes.

A concepcgédo de formacdo, ainda é perpassada pela ideia de preparo e instrugdo para o
oficio, assim como no século passado, 0 que neste aspecto ndo se limita somente aos
elementos informativos oferecidos pelas instituicbes de ensino superior, mas se estende aos
manuais, livros-textos e apostilas oferecidos gratuitamente sob a condicdo de uso

obrigat6rio pelo Governo Municipal, Estadual e Federal.

Descrever a historia do processo de instauracdo dos cursos formagédo dos professores
ndo é o alvo deste estudo, mas vale salientar que ocorreram significativas transformacdes
como o0 aumento das exigéncias para os candidatos interessados em lecionar até mesmo
nos primeiros anos da escolarizacdo. Atualmente, tais aspirantes precisam frequentar as
salas de cursos especificos para a formagéo de professores em nivel superior. Conforme

estabelecido no Artigo 62 da Lei de Diretrizes e Bases da Educag&o Nacional n°. 9.394/96
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(LDB)' e ratificado pela Politica Nacional de Formacdo de Profissionais do Magistério da
Educacao Basica instituida pelo Decreto n°. 6.755, de 29 de janeiro de 2009, e no Plano
Nacional de Formacao dos Professores da Educacdo Basica, estabelecidos pela Portaria
Normativa n°. 9 de 30 de junho de 2009. Desta forma, os cursos de licenciatura, de
Pedagogia que habilitam os egressos a exercerem a profissdo de professor em suas

respectivas “areas do saber” adquiriram ampla extensao e valorizacédo no pais.

As reformas educacionais propostas a partir da metade do século XX prescreveram a
supervalorizacdo do conhecimento técnico na formacdo docente. Tanto na formacéo inicial
como na continuada foi instituido o predominio do saber instrumental, esse que regeria
desde entdo a grade curricular, a carga horaria e todos os elementos requisitados na
formacdo para o exercicio da docéncia. O que fora apresentado como solugcdo para a
efetividade de educacdo brasileira de qualidade tornou-se seu ponto nefasto, pois nem
mesmo a sucessora avalanche de propostas e reformas foi capaz de desatar certo nos;
eliminar alguns riscos; preencher diversas lacunas e acima de tudo atingir o objetivo de
melhorar a educagéo, pelo contrario a busca de altos indices em provas de avaliagdo de
gqualidade enterrou a escola em um abismo de nimeros, no qual o percentual estatistico

alcangado tende a se tornar superior ao proprio ensino.

No entanto, faz-se necessario transcender a suposicdo de que a formacao tem funcéo
unicamente de preparo tanto do professor como do aluno, para o trabalho. Por meio de um
levantamento bibliogréfico prévio sobre a producdo desenvolvida no pais quanto a formacao
cultural dos professores. Constatou-se que 0s estudos realizados até 0 momento sobre o
tema, sdo escassos, porém de significativa importancia. Esse pequeno nimero de trabalhos

indica que o assunto é passivel de novas investigacdes, de que ha possibilidades de

expandir as discussdes existentes e formular outras a partir dessas.

Nogueira (2008) salienta que embora, a formacdo cultural dos professores seja
considerada importante, esta ainda ocupa um lugar de pouco destaque entre as pesquisas
ja desenvolvidas. A pesquisa aqui proposta também n&o encerra a exploragdo do assunto,
mas visa tragar contribuicbes para reflexdo sobre a formacgdo cultural dos professores

atuantes na rede estadual de ensino paulista.

LA formacdo de docentes para atuar na educacgdo bdsica far-se-a4 em nivel superior, em curso de
licenciatura, de graduacdo plena, em universidades e institutos superiores de educacdo, admitida,
como formacdo minima para o exercicio do magistério na educacgédo infantil e nas quatro primeiras
séries do ensino fundamental, a oferecida em nivel médio, na modalidade Normal (BRASIL, 1996).
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Nessa perspectiva, o referencial utilizado para anlise dos dados coletados no estudo,
foram os escritos dos autores da primeira geracdo da Escola de Frankfurt — Max
Horkheimer, Theodor Adorno e Herbert Marcuse, referentes aos conceitos de: cultura e
formacdo cultural, semiformacao, assim como os textos relacionados a educacgdo e ao uso

do tempo livre.

A dissertacdo esta dividida em dois capitulos, além da introducdo e das consideracdes
finais. Na introducdo apresenta-se 0 objeto de estudo investigado, faz-se a exposicdo do
tema, o problema, o objetivo e a hipotese central, assim como o referencial teérico adotado
para a analise. No primeiro capitulo sdo expostas e discutidas as pesquisas que tomaram a
formacdao cultual de professores como objeto de estudo. Este é composto por duas partes, a
primeira refere-se a identificacdo, descricdo e analise das principais pesquisas realizadas no
pais nos ultimos anos referente ao assunto: formacao (cultural) docente. Na segunda sao
apresentados especificamente os trabalhos que investigaram o tema “formacgéo cultural de
professores” sob a perspectiva da Teoria Critica da Sociedade, a saber: Francisco (2010),
Carvalho (2010), Almeida R. (2009) e Nogueira (2002). Essa explanacao teve como principal
finalidade a problematizacéo do objeto estudado, bem como do problema de pesquisa, dos

objetivos e hipoteses.

O segundo capitulo esta dividido conforme segue: apresentacdo do referencial teorico;
descricdo dos objetivos e das hipo6teses; exposicdo do método; apresentacdo e discussao
de resultados. Na primeira e segunda parte expde-se o referencial discorre-se sobre os
conceitos de formacao cultural, semiformacéo, cultura e tempo livre. Na terceira e quarta
apresentam-se respectivamente 0s objetivos e hipéteses centrais e especificas deste
estudo. A quinta parte referente ao método também estd subdividida em tépicos
concernentes aos critérios estabelecidos para selecdo da populacdo e da amostra; a
caracterizacdo da amostra; a descricdo dos instrumentos utilizados; bem como o
detalhamento dos procedimentos da coleta de dados. Por fim, na dltima parte do segundo
capitulo sdo expostos, analisados e discutidos os dados obtidos na pesquisa, que por sua
vez, estdo distribuidos em quatro categorias: formacdo e trabalho docente; engajamento
politico; atividades do tempo livre e funcdo da escola, contempladas respectivamente nos
seguintes tépicos: descricdo e caracterizacdo da amostra, jornada de trabalho, formacéo
inicial, continuada e autoformacéo; participacao politica; atividades do tempo livre; e, funcao

da escola.

Finalmente, nas consideracgfes finais sdo retomados 0s objetivos, hipéteses, o problema
de pesquisa, tendo em vista a apresentagdo de uma sintese dos resultados, assim como

mencdes de outras indicacdes como contribuicdes para a reflexdo sobre o tema investigado.
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CAPITULO |

A FORMACAO CULTURAL DOS PROFESSORES COMO OBJETO DE ESTUDO

O cisco no teu olho é a melhor lente de aumento.

Theodor W. Adorno

O levantamento apresentado neste capitulo tem como objetivo demonstrar quéo evidente
€ o tema formacao de professores, esse que se constituiu como um involucro, no qual se
despeja toda sorte de formulagdes, sejam elas afirmativas ou “criticas”, quanto aos moldes
sugeridos para a contemplacdo desse processo. De continuo e de maneira notoria,
questiona-se as esferas, prismas e abordagens do fenémeno, deste envoltério, atribuindo-
lhe forma e sentido de caixa de Pandora®, de onde se emerge os “monstros” (impasses)
relacionados a educacédo brasileira, mas que preserva presa em seu conteudo, a prépria

esperanca.

A formacdo dos professores € caracterizada, em seu processo historico, ora como
solugdo, ora como problema para o desenvolvimento da educacéo. O professor como alvo
(no sentido literal da palavra) € montado — desmontado — remontado no cerne da prépria
formacdo. Todavia, no decorrer dos anos, o questionamento “formar para qué e como
formar?” fomentou todos os tipos possiveis e concebiveis de proposi¢des, principalmente
atreladas as propostas de reformas educacionais ou de implantagdo de novos métodos de
ensino, a “solugdo” para efetivar a educagdo como “caminho seguro a cidadania”, no
entanto, parece estar distante de sua completude. Ao que parece, historicamente, a
indagacao “formar pra qué?”, foi conduzida para um Unico sentido: cidadania, assim a
escola deveria formar os futuros cidadaos do pais. J& a questdo, “como formar?”, foi
simplificada na formulacdo e aplicagdo dos mais variados métodos de ensino,
principalmente os apostilados, cujo 4pice de sua aplicabilidade é expresso no enrijecimento

do pensamento tanto daquele que forma como de quem € formado.

2 Mito grego, no qual, Pandora (no Gr. Trav: tudo, dépov: todos, no sentido de detentora de todos “os
dons”), foi modelada por Hefesto a pedido de Zeus, com o intuito de castigar Prometeu, por ter
propiciado o dominio do fogo aos homens. Devido, a provavel rejeicdo de Prometeu pela jovem, Zeus
a envia Epimeteu (irméo de Prometeu) como presente de nipcias. Este detinha uma caixa que a
recomendou que jamais a abrisse, mas, Pandora acabou por abri-1a libertando todas as calamidades,
restando na caixa apenas, a esperanc¢a, que ndo conseguiu sair antes que a jovem fechasse a caixa,
que por medo Pandora ndo ousou abrir novamente.
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A partir das informacdes coletadas, sobre a formacdo dos professores, no presente
levantamento, esta pesquisa expde algumas inquieta¢des, na tentativa de manter em aberto
a reflexdo sobre a formacgéo cultural destes profissionais. O empenho é refletir sobre, a
formagao cultural e as chamadas atividades culturais dos professores do ensino
fundamental Il e médio da regido central da cidade de Sao Paulo. Assim como, investigar
qual é a funcdo da educacdo escolar para esses docentes. E, por fim, verificar se ha
diferenga quanto aos elementos da formacao cultural e as atividades culturais desenvolvidas

entre os professores do ensino fundamental Il e do ensino médio.

Estas e outras cogitagfes determinaram a formacéo cultural de professores, como tema
desta pesquisa. Neste exercicio de reflexdo - por vezes pesaroso - é discutido: os aspectos
relacionados a formacao cultural e as atividades culturais dos professores do segundo ciclo
fundamental e médio do ensino estadual da regido central da cidade de S&o Paulo, com
base nos conceitos de formacéao cultural, semiformacéo, cultura, tempo livre, além de outros

elaborados pelos Tedricos Criticos da Sociedade.

Desta forma o levantamento bibliografico apresentado a seguir foi realizado para verificar
0 que jé& foi discutido sobre o tema, examinando como o assunto é abordado nas pesquisas
anteriormente desenvolvidas em ambito nacional. Esse procedimento teve como funcéo

sinalizar os possiveis desdobramentos para a analise do tema referido.

Apresenta-se aqui um levantamento das pesquisas realizadas no pais sobre a formacao
cultural de professores. Para identificar os trabalhos sobre o tema, foi empregado como
descritores trés expressdes: formacéo de professores, formacéo cultural e formagéo cultural
de professores. Os resultados expostos a seguir referem-se a dois bancos de dados®:
Scientific Electronic Lybrary Online (SCIELO) e a Base de Teses e Dissertacfes da
Coordenacado de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES). Tal processo
auxiliou no delineamento do tema da presente pesquisa, assim como na identificacdo da
importancia politica, social e académica deste estudo. Cumpre mencionar que os dados
apresentados a seguir, sdo produto de um levantamento realizado até a primeira semana do

més de setembro de 2012, provavelmente ao replica-lo obter-se-&4 novos resultados.

® No levantamento preliminar os dados disponibilizados pela Biblioteca Brasileira de Teses e

Dissertacdes (BDTD) foram consultados, mas por apresentar informacdes divergentes, o que incidiu
em dudvida quanto & veracidade dos resultados este n&o foi considerado como fidedigno. E necessario
destacar que essas divergéncias foram identificadas de duas formas, a primeira ha comparacao dos
resultados oferecidos na propria plataforma de busca; a segunda na comparacao desses resultados
em relacdo as informacgdes disponibilizadas pela Base de Teses e Dissertacdes da Coordenagédo de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES), como ambas tem por objetivo dispor as
pesquisas de poés-graduacao desenvolvidas no pais esperava-se que houvesse congruéncia entre os
resultados, porém como o nivel de discrepancia foi substancial optou-se por considerar somente 0s
dados encontrados na CAPES.
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1.1 As pesquisas sobre a formacéo cultural de professores

O primeiro banco de dados pesquisado foi o portal SCIELO por abrigar os artigos
publicados em diversos periddicos cientificos em ambito nacional. Quanto ao descritor
“formagao de professores”, obteve-se inicialmente o total de 295 artigos, ja para o termo
“formacao cultural”, identificou-se dois artigos, referente a “formacdo cultural de
professores”, ndo foi encontrado nenhum trabalho no banco de dados SCIELO. Salienta-se
gue a busca deu-se no indice “assuntos”, nos quais se buscou um refinamento da pesquisa
com as respectivas associacdes entre palavras: formacdo and professor (n: 362); formacao
and cultural (n: 15); formacao and professor and cultural (n: 4). Na Tabela 1 é apresentado o
resultado completo da busca efetuada na Biblioteca eletrénica SCIELO, uma vez que se
considerou a possibilidade de identificar artigos relacionados a formacao cultural de
professores em um dos descritores especificados no portal de busca.

Tabela 1. Resultado da revisao bibliogréfica na Biblioteca eletronica SCIELO

Scientific Electronic Library Online (SCIELO)

ASSUNTO n*
Formacéo 1.444
Formacéao /and/** professor 362
Formac&o /and/ professor /and/ cultural 4
Formacéo /and/ cultural 15
Formacdao de Professor (es) (as) 302
Formacéo de Professores /and/ cultural 3
Formacé&o Cultural 2
Formacéo cultural de Professores ek
Formacé&o de Educadores 6
Formacgé&o de Docentes
Formacgé&o Continuada de professor (es), docente (s) 43

Fonte: indice de “assuntos” da Plataforma de busca SCIELO;

* Refere-se ao numero total de artigos localizados para o assunto especificado;

**A expressdo /and/ indica refinamento da busca com a associacdo da expressdo ao (s) termo (s)
precedente (s).

*** . Indica valor nulo.
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Observa-se nos dados obtidos no portal SCIELO que a maioria dos artigos publicados
nos periddicos brasileiros esta relacionada a formacao de professores em aspectos gerais.
Apenas 43 artigos referem-se a formacdo continuada e ndo ha no indice de assuntos o
descritor: formac&o inicial de professores.

A partir dos resultados apresentados acima € possivel constatar que ndo houve
ocorréncias para o descritor formacéo cultural de professores, somente com a aplicacao de
um refinamento da busca (formacédo de professores /and/ cultural) obteve-se 3 artigos

concernentes a esse assunto.

Esse montante de publicacdes quanto a formacéo de professores fomenta inquietacoes,
pois se tomarmos a extensdo da produc¢édo nacional, o assunto da formacao cultural pode
ser considerado como de pouca proporgdo investigativa, uma vez que a soma dos
descritores que apresentam a associacdo das palavras formacdo e professor (docente,
educador) compdem 715* artigos, um namero consideravelmente baixo em relacdo a
producdo académica sobre o tema, como se verifica na tabela 2, abaixo. O que possibilita
questionar: porque a formacdo de professores é abordada em aspectos gerais ou
relacionada predominantemente a formacéo profissional? Quais os fatores associados a
auséncia de publicacbes sobre o tema da formacéao cultural de professores? Seria este um
assunto de pouco interesse ou muito complexo? A formacao continuada dos professores é
considerada mais importante que a formacao inicial, uma vez que a expressao formacao
inicial ndo aparece sequer no indice de assuntos? Em qual medida o assunto tem sido
abordado nas pesquisas nacionais? Serd que a discussdo do tema nao é importante ou

relevante para o meio académico? A maneira que se procedeu a busca de fato foi eficiente?

Tantos estes como outros questionamentos podem ser entendidos como obstaculos ou
alicerces de futuras pesquisas, pois investigar um assunto tratado de forma macante ou
ignorado pode trazer indicativos de como um tema recorrente, e, por vezes ausente oculta

em seu cerne algumas contradicoes.

Por sua vez, o segundo portal de busca pesquisado foi base de Teses e Dissertacfes da
CAPES, esse banco de dados reune os trabalhos desenvolvidos e apresentados nos
programas de pds-graduacao do pais, ou seja, 0os resultados obtidos neste levantamento
supostamente contemplam a producao nacional das pesquisas concluidas nos ultimos anos.
Referente ao descritor “formacao de professores”, obteve-se um total de 6.435 teses e
dissertagdes. Para o termo “formacgéo cultural”, foram identificadas 256 pesquisas. Por fim,

quanto a expressao “formacao cultural de professores”, localizou-se 9 trabalhos, como

* N&o esta incluso os resultados em que a palavra “cultural” aparece, assim como, o total obtido para
o descritor “formacao”, por ndo se tratar especificamente da formacg&o de professores.
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exposto na Tabela 2. Destaca-se que a busca deu-se com a insercdo dos descritores
selecionados no espaco de “expressao exata” no indice de assuntos, uma vez que ha a
possibilidade de proceder a busca com qualquer uma das palavras da expressao, 0 que
ampliaria o resultado, mas reduziria sua precisdo, por néo identificar o termo indicado como

descritor.

Tabela 2. Resultado da reviséo bibliografica no Banco de Teses e Dissertagcbes CAPES

Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES)

ASSUNTO n*
Formacé&o de Professores 6.435
Formacéo Cultural 256
Formacao cultural de professores 9

Fonte: indice de “assuntos” para expressao exata no Banco de Teses e Dissertagdes da CAPES;
* Refere-se ao numero total de trabalhos localizados para o assunto especificado.

As informacdes apresentadas acima revelam que o nuimero de teses e dissertagfes
desenvolvidas no pais sobre a formacédo dos professores é consideravelmente superior as
pesquisas executadas quanto a formag&o cultural de professores. O total de trabalhos
localizados no banco de teses e dissertacdes CAPES também demonstram que de forma
majoritaria o produto final ou até mesmo parte dos trabalhos académicos de pos-graduacéo
supostamente nao foram publicados em periédicos nacionais, pois se tomados o
agrupamento dos artigos encontrados no portal SCIELO com assuntos associados a
formacdo de professores é possivel observar que os 715 trabalhos identificados
representariam 11,11% das 6.435 teses e dissertacbes registradas na base CAPES.
Ressalta-se que essa relacdo é produto de uma suposi¢do hipotética, — qual seja, que se
todos que defendem uma dissertacdo ou tese publiquem pelo menos um artigo em periodo
indexado — pois ndo houve um processo minucioso de verificacdo entre o0s artigos
publicados e as teses e dissertacdes disponibilizadas pela CAPES, porém esses resultados
podem ser tomados como um indicador de que a maioria das pesquisas académicas de
mestrado e doutorado provavelmente tem seus resultados e discussfes pouco divulgados

em periddicos cientificos.

Esta diferenca entre o nimero de trabalhos desenvolvidos e publicados permite formular:
quais fatores contribuem para o baixo indice de publicacdes? As exigéncias estabelecidas
pelos periédicos se constituem como um impeditivo? H& desinteresse por parte dos

pesquisadores em divulgar suas pesquisas? O que impede ou dificulta a divulgacéo desses
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resultados? Estes questionamentos foram aqui suscitados para expressar que mesmo um
pequeno montante de informagOes obtidas nos portais de busca académica pode ser

submetido a verificacdes e se constituirem como fonte de analises.

Desta forma, no decorrer da revisdo bibliografica, foram lidos especificamente os
resumos dos trabalhos identificados sob o descritor: formagéo cultural de professores,

devido & amplitude® dos textos encontrados para as expressdes: formacdo cultural e
formacgéo de professores, tomadas como indicativos.

Destaca-se que parte dos textos identificados referentes & formacédo de professores® e a
formacdo cultural” auxiliaram no delineamento do tema deste trabalho e delimitacdo do
objeto de estudo. Foram lidas na integra as produ¢des concernentes a formacgéo cultural de
professores analisadas pela perspectiva da Teoria Critica da Sociedade para compreensao
do assunto em questdo, uma vez que apresentaram relacdo com o tema definido para este
estudo, essas séo: Francisco (2010), Carvalho (2010), Aimeida R. (2009) e Nogueira (2008).

Antes de detalhar as pesquisas citadas acima, discorrer-se-4 sumariamente sobre dois
estudos especificos, nos quais se realizou um levantamento quanto a formacédo de
professores no Brasil. O primeiro foi desenvolvido no final do século XX por André; Simdes;
Carvalho e Brzezinski (1999), no qual empreenderam um “Estado da arte”® sobre a
formacdo dos professores no pais. Os pesquisadores analisaram 284 dissertacfes e teses
defendidas entre os anos de 1990-1996 nos programas de poOs-graduacao em educacao,
assim como 115 artigos publicados em 10 periddicos entre os anos de 1990-1997, e as 70

pesquisas apresentadas no Grupo de Trabalho (GT) formacdo de professores na

®> A expressao “amplitude” ndo se refere apenas ao niimero total de textos localizados - que por sua
vez € extenso —, mas a variabilidade das pesquisas relacionadas ao tema, principalmente as areas
especificas de formacéo (e.g formacéo do professor de histdria, inglés, quimica, etc.).

® Cf. Aguiar e Soares (2008), Carvalho (2009), Felicio e Oliveira (2008), Gatti (2010), Inforsato (1996);
Jesus; Barreto e Gongalves (2011), Knoblauch (2008), Mendes (2006), Souto (2007) e Tanuri (2000).
Ressalta-se que ha uma extensa diversidade de trabalhos publicados relacionados ao tema formagéo
de professores.

’ Cf. Bandeira (2008), Brandado (2001), Scapin (2001) e Silva (2003). Estes trabalhos relacionam-se &
educacéo, os quais tomaram a Teoria Critica da Sociedade como referencial teérico, mas a formacao
cultural de professores ndo se constitui como tema central do estudo, mesmo com o tratamento dos
diversos temas concernentes a formacao cultural.

8 “Estado da arte” ou “estado do conhecimento”. Refere-se as pesquisas “definidas como de caréater
bibliografico, elas parecem trazer em comum o desafio de mapear e de discutir uma certa producao
académica em diferentes campos do conhecimento, tentando responder que aspectos e dimensfes
vém sendo destacados e privilegiados em diferentes épocas e lugares, de que formas e em que
condicdes tém sido produzidas certas dissertagfes de mestrado, teses de doutorado, publicacdes em
periddicos e comunicagdes em anais de congressos e de seminarios” (FERREIRA, 2002, p. 257).
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Associacdo Nacional de Pos-graduacdo e Pesquisa em Educacdo (ANPEd) no periodo de
1992 a 1998°.

André et al. (1999) constataram que praticamente dobrou o ndimero de pesquisas
discente sobre o tema no periodo considerado — até 1990 era de 460 trabalhos passando
para 834 em 1996. Quanto aos trabalhos publicados ndo houve a mesma ascensdo, mas
segundo os autores, manteve-se estavel entre 5 a 7% das producdes. Ainda de acordo com
0S mesmos autores, entre as 284 dissertacbes e teses sobre “formacdo do professor,
produzidos de 1990 a 1996, um total de 216 (76%) tratam do tema da formacdo inicial, 42
(14,8%) abordam o tema da formacdo continuada e 26 (9,2%) focalizam o tema da
identidade e da profissionalizacdo docente” (ANDRE et al., 1999, p. 302). Os autores
também esmiugaram outros elementos quanto ao tema especifico e 0 método empregado
em cada pesquisa de dissertacido, para as quais consideraram em aspectos gerais que “o
exame das dissertagfes e teses produzidas na década de 1990 sobre formacdo de
professores revela que a maioria dos estudos se concentra na formacao inicial, procurando

avaliar os cursos que formam os docentes” (ANDRE et al., 1999, p.303).

Segundo os pesquisadores esse levantamento possibilitou,

[...] identificar uma significativa preocupagdo com o preparo do professor
para atuar nas séries iniciais do Ensino Fundamental. Permitiu ainda
evidenciar o siléncio quase total em relagédo a formacao do professor para o
Ensino Superior, para a educacdo de jovens e adultos, para o ensino
técnico e rural, para atuar nos movimentos sociais e com criancas em
situacao de risco. Ademais, permitiu verificar que séo raros os trabalhos que
focalizam o papel das tecnologias de comunicagéo, dos multimeios ou da
informética no processo de formacdo. Mais raros ainda sdo os que
investigam o papel da escola no atendimento as diferencas e a diversidade
cultural [...]. Finalmente, as diversas fontes analisadas mostram um excesso
de discurso sobre o tema da formac&o docente e uma escassez de dados
empiricos para referenciar préaticas e politicas educacionais (ANDRE et al.,
1999, p.310).

O estudo da arte realizado por André et al. (1999) contribui para a compreensao do tema
associado a formacao de professores, assim como 0s objetivos e métodos aplicados nas
pesquisas desenvolvidas no pais no final do século XX. Demonstrando que 0 assunto
embora investigado de forma recorrente possui lacunas ainda ndo contempladas de maneira
empirica como advertido pelos autores. E importante destacar que a formacao cultural dos
professores ndo foi mencionada ou identificada no levantamento realizado por André et al.
(1999), o que nao se trata de omissdo, mas de provavel auséncia ou baixo indice de

estudos acerca do tema, como foi identificado no levantamento bibliografico.

° Os resultados desta pesquisa foram desdobrados e apresentados por (ANDRE; ROMANOWSKI,
1999) e (BRZEZINSKI; GARRIDO, 1999) na 222 Reunido Anual da ANPEd.
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A pesquisa tratada, a seguir, € originaria da primeira década deste século, na qual Papi e
Martins (2010) também empregaram uma andlise dos trabalhos apresentados na ANPEd,
porém entre os anos 2005-2007, assim como as teses e dissertacfes disponibilizadas pelas
CAPES no periodo de 2000 a 2007, a pesquisa realizada por Brzezinski (2006), e os dados
apresentados por Mariano (2005; 2006) concernentes a formacéo inicial de professores. Os
pesquisadores constataram que houve um aumento no nimero das pesquisas na area de
formacgédo de professores, essa elevacgao foi justificada da seguinte forma:

O aumento do interesse pelas pesquisas [...] podem ser compreendidos
como a expressao desse momento histérico, pois se entende que as
percepcBes sobre novas demandas e necessidades se constituem no

campo da acdo humana ou da pratica social dos sujeitos (PAPI; MARTINS,
2010, p. 41).

A constatagdo, embora se apresente como Obvia expressa ao mesmo tempo a
diversidade e a limitagdo do estudo sobre o tema, uma vez que a vasta possibilidade de
ramificagbes amplia a quantidade de informacgfes e, por outro lado, restringe a execucao
das andlises quanto ao assunto, pois em determinados aspectos essa variagao se constitui
como impasse para o desenvolvimento de projetos especificos, tais como: a investigagédo
direcionada aos elementos que compdem o processo formativo do docente, cujas diversas
variaveis nao serdo contempladas em um anico trabalho ou serdo consideradas de maneira

superficial — parcial — sucinta.

Os pesquisadores, Papi e Martins (2010) expressam esses limites ao identificaram que a
preocupacdo quanto aos professores iniciantes na realidade brasileira ainda € insipiente,
pois mesmo que as pesquisas sobre o assunto tenham se iniciado ha certo tempo no pais e
apresentem diversos desdobramentos de analise, essas “ndo foram capazes, ainda, de
fomentar a formacéo especifica e diferenciada para os professores nessa condigdo, mesmo

que alguns trabalhos apontem tal necessidade e relevancia” (PAPI; MARTINS, 2010, p. 53).

Assim, o intuito de apresentar sumariamente os trabalhos supracitados, foi para
circunscrever os incontaveis esforcos empregados para compreender, investigar, descrever
e analisar a formacé&o de professores em seus diversos desdobramentos. Dessa maneira, a
partir do levantamento, € possivel constatar que a formacao cultural e as atividades culturais
dos professores sdo praticamente inexploradas nas pesquisas ja realizadas. Nota-se que a
formacdo inicial possui certo grau de destaque nas investigacdes, mas ndo ha elementos
conclusivos quanto ao tema, como também a formacédo continuada e a prépria formacao do
professor, 0 que sinaliza que essas investigacbes podem ser consideradas como

indicadoras de que ainda é necessario discutir sobre o tema formacao de professores.
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Apos a apresentacdo desse panorama tratar-se-a4 os estudos direcionados a formagéo
cultural de professores que demonstraram relagdo com o tema e com o referencial tedrico
deste trabalho, como mencionado, refere-se as pesquisas de: Francisco (2010), Carvalho
(2010), Aimeida R. (2009) e Nogueira (2008)".

Carvalho (2010) argumentou em sua pesquisa que o0s espacos de formacdo docente,
assim como a escola foram atingidos em diversos niveis pelo predominio da racionalidade
cientifica. Para sustentacdo de tal afirmacdo, Carvalho (2010) recorreu a perspectiva dos
autores da Teoria Critica da Sociedade quanto aos conceitos de formagéo, cultura e outros
aspectos. Segundo a autora essa forma de racionalidade reduziu o processo de formacéo a
mero treinamento com o objetivo de propiciar apenas a aquisicdo de competéncias e
habilidades, e, a adaptacdo imediata as exigéncias da cultura contemporanea, ou seja,
instrumentalizacdo para o trabalho. Em seu trabalho Carvalho (2010) cogitou sobre essa
problematica a partir de alguns textos dos autores — Horkheimer e Adorno. Detendo-se na
obra “Dialética do Esclarecimento”, sobretudo, nos capitulos “Inddstria cultural: o
esclarecimento como mistificagdo das massas” e “Elementos do antisemitismo: limites do
esclarecimento”, além das palestras ou debates proferidos por Adorno sobre educacéo,
publicados no Brasil sob o titulo “Educag¢ao e Emancipacao” e os artigos de Max Horkheimer

disponiveis no livro “Sociedad em transicion: estudios de filosofia social”.

A anadlise empregada por Carvalho (2010) assemelha-se a um dos objetivos
apresentados por Almeida R. (2009) relativo a compreenséo de como se deu o processo de
empobrecimento da experiéncia, autora que também buscou abordar “sucintamente a
concepgcdo de esclarecimento e como o homem passou a conceber a vida e o0s
acontecimentos a partir da racionalidade atualmente estabelecida” (ALMEIRDA R, 2009, p.
11). Embora, se trate de pesquisas distintas, mas por apresentarem a mesma tematica foi
possivel estabelecer uma relagcdo entre os estudos, pois as discussfes incidiram sobre a
questdo da racionalidade tecnolbgica, essa que por sua vez se manifesta na industria
cultural, como um meio de produgéo e manutengdo da semiformagéo cultural dos individuos,

conceito este, a ser discutido posteriormente.

Nesse sentido, a pesquisa documental e bibliografica-analitica desenvolvida por Carvalho
(2010), demonstrou que no proprio processo histérico da formacgéo de professores no Brasil
desde o periodo colonial até os dias atuais, j& havia a presenca de aspectos referentes a
semiformacdo. De acordo com as consideragbes de Carvalho (2010) esses elementos

foram/séo disseminados, na atualidade, efetivamente, a partir, das propostas implantadas

1% Concerne a publicacdo da tese de doutorado da autora defendida na Faculdade de Educacéo da
USP, em 2002, publicado posteriormente pela Universidade Federal de Goias.



32

pelas Politicas Nacionais de formagéo profissional™, e, evidenciados principalmente, na
regulamentacdo estabelecida, pela Lei de Diretrizes e Bases Nacionais n° 9394/96 e as
demais normas determinadas pelo Ministério da Educacéo (MEC)*. Para Carvalho (2010)
essas propostas permeadas pela semiformacdo além de fragilizar também enrijecem a
formacao dos professores, constituindo-se com um dos desafios inerentes a este processo,
ou seja, o0 de ultrapassar a exigéncia do dominio de conteudos e técnicas de ensino. Ainda
segundo Carvalho (2010) os resultados de seu estudo revelaram que embora haja os
determinismos impostos a formacao de professores, ha também nesses, possibilidades de
formacdo cultural. Neste sentido Almeida R. (2009, p.93) defende que o rompimento com as
formas esquematicas de pensar a formacao “é condigcdo fundamental para aquisicdo da

autonomia do pensamento e da acao no contexto escolar”.

Tanto Almeida R. (2009) como Carvalho (2010), Francisco (2010) e Nogueira (2008)
sinalizaram que embora haja elementos que favorecam a semiformacgéo, esses também
podem propiciar formas de resisténcia. Como observado por Francisco (2010, p.86) “a
propria adaptacdo do individuo, porém, carrega consigo as condi¢cdes que possibilitam a
resisténcia”. Nesta perspectiva a investigacao empirica efetuada por Francisco (2010), com
os professores do ensino médio da rede estadual paulista, expbs que ha por parte dos
profissionais a tendéncia de resistir, em muitos casos até maior do que a de adaptagéo ao
controle que lhe é categoricamente imposto. O pesquisador procurou “analisar a
desestruturagcdo do trabalho do professor como uma das condi¢des sociais da sociedade
contemporanea que privilegia, como sociedade capitalista, o principio do trabalho alienado”
(FRANCISCO, 2010, p. 22).. Segundo o autor, esse tipo de trabalho, nesta sociedade é “um
mecanismo de dominacdo que ndo contribui para a formacgédo do individuo” (p. 22). Para
atingir o objetivo de “analisar as formas de adaptacao e resisténcia do professor diante do

controle de seu trabalho” (p.29), Francisco desenvolveu um questionario-escala do tipo

1 Cf. Lei n°. 10.172, de 9 de janeiro de 2001. Aprova o Plano Nacional de Educacéo e delimita outras
providéncias. Diario Oficial da Unido, Brasilia, DF, 10 de janeiro de 2001, p. 01, Segéo I. A partir, da
implantacdo do Plano, outras Resolu¢cBes foram regulamentadas para complementar o projeto de
formagé&o dos professores brasileiros.

' Ainda se mantém o emprego da sigla MEC, para denominar o Ministério da Educacéo. A sigla se
referia anteriormente ao Ministério de Educacdo e Cultura, que foi subdivido em Ministério da
Educacgdo e Ministério da Cultura. No entanto, como ja se referiu Marcuse “a abreviatura pode
ajudar a reprimir perguntas indesejadas [...] As abreviaturas denotam aquilo e somente aquilo que
esta institucionalizado de tal maneira que a conotacdo transcendente é retirada. O significado é
fixado, falsificado e cumulado. Uma vez transformado em vocébulo oficial, constantemente repetido
no uso, “sancionado” pelos intelectuais, tera perdido todo o valor cognitivo e serve meramente ao
reconhecimento de um fato indiscutivel” (MARCUSE, 1967, p.100-101 grifo nosso). Nesse sentido,
por que sera que educacao e cultura ndo sao mais alocadas no mesmo Ministério?
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Likert” dividido em quatro subescalas, a saber: formac&o; valorizagdo; controle; e,
politica/sindicato, composto por 35 itens, além de 13 questfes direcionadas a obtenc¢éo de
informacdes gerais do sujeito.

Apbs a aplicacdo do instrumento em 125 professores do ensino médio da rede estadual
paulista, seguido do tratamento estatistico dos dados, e o teste de hipéteses Francisco
(2010, p.73) constatou que para os itens “que tratam da formagéo e da carreira docente, ha
uma tendéncia dos professores a valorizar e defender tanto a carreira como também a
formagdo recebida”, todavia, advertiu que ha “uma parcela significativa dos professores
(44,8%) que véem com ressalva a sua formacéo e carreira” (p. 74). Quanto ao controle do
trabalho docente Francisco (2010, p. 80) verificou que também “houve a tendéncia em se
concordar sobre o fato de que ha um controle maior’. Referente a valorizacdo da
organizacao politica e sindical, notou “que os professores tendem a atribuir relevancia a
organizacao politica e sindical” (FRANCISCO, 2010, p.84). Por fim, nos itens associados a
resisténcia, percebeu que “os professores tendem mais a resistir do que a se adaptar ao
controle exercido sobre seu trabalho” (p.90), mesmo que ainda esse fato ndo se mostre de

forma muito substancial aos itens propostos.

Todavia, Francisco (2010), ressalta que diante das condi¢des do trabalho docentes e os
inimeros mecanismos de controle, a tendéncia ao ponto neutro da escala (resposta em que
o sujeito afirma que nem concorda e nem discorda da sentenca) pode também expressar
concomitantemente uma ascendente adaptagdo dos professores, permitindo-lhe constatar o
posicionamento relativamente ambiguo por parte desses ao responderem diversos itens da
escala. Francisco (2010) também verificou se havia possiveis influéncias para essa
resisténcia, tais como: situacdo funcional, tempo de magistério, tipo de instituicdo que os
pesquisados cursaram 0 ensino superior, distingdes entre 0s sexos e a realizagdo de cursos
de pos-graduacao. Em relagao a essas variaveis constatou que somente em fungéo do “tipo
de instituicao” verifica-se tendéncia de maior resisténcia ao controle de seu trabalho por
parte dos professores formados em universidades publicas. Nas demais ndo houve

diferenca significativa.

Por sua vez, Nogueira (2008) procurou observar as relagbes entre formagéo cultural e
formacdo de professores. Para tal, tomou como hipétese inicial que o professor com
formacdo cultural consistente, adquirida por meio de experiéncias estéticas em Arte e
Literatura, tem possibilidades de exercer uma acdo docente de maior qualidade. A partir

dessa perspectiva, pode-se conjecturar “sera que os professores com este tipo de formacao

BA utilizacdo desse tipo de escala permite medir a intensidade das opinides e das atitudes dos
respondentes de acordo com o grau de concordancia ou discordancia aos itens do instrumento
(FRANCISCO, 2010, p. 31; SELLTIZ et al., 1965; LIKERT, 1976).
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manifestariam um nivel maior de resisténcia?”, com base na concepcido de Adorno sobre a
formacao cultural e a compreensdo de resisténcia admitida por Francisco (2010, p. 87)
entendida “como a tomada de consciéncia do individuo acerca das for¢as na sociedade que
atuam sobre ele”, hipoteticamente é possivel admitir que provavelmente esses profissionais

com formacgao cultural “solida” tenderiam a ser mais resistentes.

Para evidenciar se de fato tal hiptese sustentava-se, Nogueira (2008) estruturou sua
investigacdo em trés secdes, a saber: exposicdo, desenvolvimento e reexposicdo. Na
exposi¢ao, o tema principal foi apresentado, recorrendo a diversos autores, inclusive ao
Adorno e seus conceitos de formacgdo cultural, semiformacdo e indastria cultural.
Posteriormente, a autora apresentou um levantamento do tema “formacao de professores”

na literatura contemporanea.

O desenvolvimento deste estudo correspondeu ao mapeamento dos habitos culturais de
professores da rede publica de ensino de Goiania e a andlise duas experiéncias
profissionais didatico-pedagdgicas que contemplavam a formacgéo cultural: a primeira na
Universidade Federal de Goias e outra no curso de Pedagogia de Angra dos Reis/UFF.
Nogueira (2008) concluiu que a formacdo cultural do professor sofre uma situagédo
contraditéria: é aclamada e desprezada ao mesmo tempo pela academia, pois, embora
admitida como necessaria, ainda carece de incentivo entre 0s estudantes dos cursos de
formacao de professores, conforme constatou durante o desenvolvimento de sua pesquisa.
De qualquer modo, a autora defendeu a importancia da formacgdo cultural nos cursos de
formacéo dos professores, e que esta pode ser incentivada no curso de graduagéo, como se

fez no projeto implantado em Angla dos Reis.

Assim, de forma geral as pesquisas desenvolvidas no pais com temas tangentes a:
formacgédo de professores, formacgéao cultural e formacao cultural de professores indicam que
ainda ha um longo caminho a ser percorrido para contemplar, compreender e interpretar o
processo formativo, ndo apenas especificamente do professor, mas do aluno que sera
formado por esse. Observou-se que a elevagdo da producdo académica contribui de
maneira riquissima para a elaboragéo de outros estudos, pois além de apresentar e discutir
determinados resultados também indica limites a serem superados. Desta forma, o
levantamento realizado permitiu vislumbrar que academicamente faz-se relevante
empreender um estudo direcionado a formacao cultural de professores como possibilidade

de contribuir para reflexdo desse assunto.
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CAPITULO Il

FORMACAO, CULTURA E TEMPO LIVRE

El mismo mundo que, para el indrviduo, es algo en st
presente, que él debe aceptar y considerar, es también,
en la forma en que existe y persiste, producto de la
praxis soctal general.

Max Horkheimer

Este capitulo estd subdividido em 6 topicos, que cumprem a funcado de descrever o
desenvolvimento do estudo. Assim, no primeiro e segundo sado apresentados os conceitos
que se constituiram em subsidio tedrico para a analise dos dados; no terceiro e quarto sédo
descritos os objetivos e hipoteses gerais e especificos da pesquisa; no quinto expbe-se o
método, no qual esta contemplado: os critérios estabelecidos para selecao da populacdo e
da amostra; a caracterizacdo da amostra; a descricdo dos instrumentos utilizados; bem
como o detalhamento dos procedimentos da coleta de dados. No sexto séo dispostos e
analisados os resultados obtidos na pesquisas, que por sua vez, estdo subdivididos nos
seguintes itens: descricdo e caracterizacdo da amostra; jornada de trabalho; formagéo
inicial, continuada e autoformacao; participacdo politica; tempo livre e fun¢do da escola.
Destaca-se que as atividades relacionadas ao tempo livre também séo divididas em partes,

a saber: férias; finais de semana; momentos de lazer e tarefas diarias.

2.1 FORMACAO CULTURAL E SEMIFOMACAO

Inicialmente faz-se imprescindivel observar a importante relagcdo entre teoria e praxis, que
de forma alguma seréd considerada nesta pesquisa como elementos equidistantes ou
antagonicos. Conforme, advertiu Adorno (1995, p. 211) “a aversao a teoria caracteristica de
nossa época, seu atrofiamento de modo nenhum casual, sua proscricdo pela impaciéncia
que pretende transformar o mundo sem interpreta-lo [...] constitui a fragilidade da praxis”. E

continua: “praxis sem teoria, abaixo do nivel mais avangado do conhecimento, tem que
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fracassar e, segundo seu conceito, a praxis deveria realiza-lo. Falsa praxis ndo & praxis”
(ADORNO, 1995, p. 211).

Neste topico serdo apresentados o0s conceitos que deram sustentacdo para o
desenvolvimento e andlise da pesquisa, como também auxiliaram na elaboracdo dos

objetivos a que esta pretendeu alcancar.

14 «

De acordo com Maar (1995, p. 80), a formacéo cultural (Bildung)™ “nao seria uma mera

necessidade ‘intelectual’, mas uma necessidade ‘material’, porque tem a ver com as idéias
enquanto diretrizes para a concretizacdo da ‘esséncia humana’, tem a ver com experiéncias

efetivas de formacgao”. Ja Adorno referiu-se a formacéao cultural nos seguintes termos:

A formagé&o cultural é justamente aquilo para o que ndo existem a
disposicdo habitos adequados; ela s6 pode ser adquirida mediante
esforcos espontdneos e interesse, ndo pode ser garantida
simplesmente por meio da freqiiéncia de cursos, e de qualquer modo
estes seriam do tipo “cultura geral’. Na verdade, ele nem ao menos
correspondente ao esforco, mas sim a disposicdo aberta, a
capacidade de abrir a elementos do espirito, apropriando-os de modo
produtivo na consciéncia, em vez de se ocupar com 0S Mesmos
unicamente para aprender, conforme prescreve um cliché
insuportavel (ADORNO, 2006a, p.64).

No texto “Teoria da semicultura”, Adorno (1996) relatou tanto a ascensdo como o declinio
da formacdo cultural, essa que se instaurou e fraquejou com a burguesia, esta que
emancipou o conceito de formacéo, trouxe consigo seu oposto, pois a macica disseminacao
dos “bens culturais” pela industria cultural ultrapassou os préprios limites burgueses. A
“formacao” foi estabelecida como requisito necessario na sociedade capitalista, 0 que
consequentemente também alcancou o trabalhador, assim ao proletariado, esses bens

foram/sao oferecidos de maneira indiscriminada pela industria cultural.

Em todos os locais o poder da industria cultural se faz presente, trazendo a
falsa diversdo, a atividade que distrai no sentido literal do termo, isto &, que
desencaminha, que desorienta, que empobrece o exercicio mental, a
percepcdo e a sensibilidade. Em todos os locais, a face subjetiva da
industria cultural — a semicultura ou semiformacdo cultural — se
instala. E a semicultura ndo se resume numa falsa cultura, algo que vem e
vai, que pode, mais tarde, ser substituido por algo mais avancado, mais
perfeito. A semicultura é semiformacao cultural mesmo, isto é, deformacéo.
Deformacdo que impede, que traz obstaculos a formacdo ndo se trata de
uma ilusdo, algo que pareca verdade mas que é errado. Uma

“ A palavra Bildung, de acordo com os tradutores para a lingua portuguesa, pode indicar tanto
formacao cultural como cultura, o que possibilita que Halbbildung assuma ora um ou outro sentido,
portanto, alguns optam por semicultura e outros por semiformacdo. Neste trabalho, utilizar-se-a a
segunda expresséo.
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pseudocultura. Nao! Trata-se de um processo impeditivo da formacao
cultural. O seu inimigo mortal (ZUIN; PUCCI; RAMOS-DE-OLIVEIRA, 2001,
p. 13-14 grifo nosso).

Uma vez que a formacao cultural “seria a forma do uso da razao que leva os individuos a
uma auto-reflexdo acerca das préprias condicbes objetivas na qual essa formacédo é
realizada. O sentindo principal da formacéo cultural seria ir além da adaptacao, estimulando
nos individuos o pensamento livre e autbnomo” (FRANCISCO, 2010, p. 74), mas a razao,
sob seu uso instrumental, converteu-se em racionalidade tecnoldgica, subsidiado pela

indastria cultural, pela e na qual se:

expressa a forma repressiva da formacdo da identidade da subjetividade
social contemporanea [...] [na qual] hd uma transformacdo basica na
chamada superestrutura, confundindo-se os planos da economia e da
cultura. A inddstria cultural determina toda a estrutura de sentido da vida
cultural pela racionalidade estratégica da producdo econdmica, que se
inocula nos bens culturais enquanto se convertem estritamente em
mercadorias; a propria organiza¢do da cultura, portanto, € manipulatéria dos
sentidos dos objetos culturais, subordinando-os aos sentidos econdémicos e
politicos e, logo, a situacdo vigente [...] [na indUstria cultural também] ocorre
uma interferéncia na apreensdo da sociedade pelos seus “sujeitos” pelos
mecanismos da “semiformacdo”. seja com conteldos irracionais, seja com
contelidos conformistas [...] A industria cultural tem bases objetivas, sem o
gue seria inexplicavel [...] a industria cultural reflete a irracionalidade
objetiva da sociedade capitalista tardia, como racionalidade da
manipulagdo das massas. A industria cultural obscurece por razdes
objetivas, aparecendo como uma funcao publica da apropriagdo privada do
trabalho social [...] 0o esclarecimento se inverte em obscurantismo e
ocultamento [..] O esclarecimento como consciéncia de si, como
autoconscientizacdo [...] € condicionado culturalmente e, nos termos da
industria cultural, limita-se uma “semiformagao”, a uma falsa experiéncia
restrita ao carater afirmativo, ao que resulta da satisfacdo provocada pelo
consumo dos bens culturais (MAAR, 2006, p.20-23, grifo nosso).

Como descreveu Horkheimer e Adorno (2006a) a busca por esclarecimento em
detrimento das explicacdes mitolégicas terminou por mitifica-lo, pois este tomado sob os
seus aspectos racionais converteu-se em irracionalidade admitida pelo emprego da razéo. O
processo de emancipacdo do homem, por meio do dominio da natureza, subjugou também
a si, pois “a esséncia do esclarecimento é a alternativa que torna inevitavel a dominagao. Os
homens sempre tiveram que escolher entre submeter-se a natureza ou submeter a natureza
ao eu” (HORKHEIMER; ADORNO, 2006a, p. 38). Consequentemente “a maldicao do
progresso irrefreavel é a irrefreavel regressdo” (HORKHEIMER; ADORNO, 20063, p. 41).

No inevitavel progresso da sociedade, a formacdo cultural adquiriu segundo Adorno
(1996) carater de mercadoria, o que possibilitaria condi¢cdes para autonomia e liberdade do

individuo, € encerrada nos grilhdes da semiformagéo. A formagdo como “apropriagdo pelo
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lado subjetivo da cultura” (ADORNO, 1996, p. 389), se converte em semiformacgao

socializada, constituindo-se como forma dominante da consciéncia.

Como referido, a disseminacdo dos bens culturais, como bens de consumo pela industria
cultural “pulveriza” a semiformacdo. A primeira referéncia ao termo semiformagao
(Halbbildung)™ aparece na obra Dialética do Esclarecimento, (HORKHEIMER; ADORNO,
2006b), no texto Elementos do anti-semitismo: limites do esclarecimento, no qual os
pensadores apresentaram os efeitos da semicultura/semiformacgé&o no individuo. Segundo os
autores,

uma semicultura que, por oposicdo a simples incultura, hipostasia o saber
limitado como verdade ndo pode mais suportar a ruptura entre o interior e o
exterior, o destino individual e a lei social, a manifestacdo e a esséncia. [...],
a semicultura, em seu modo, recorre esteriotipadamente a férmula que lhe
convém melhor em cada caso, ora para justificar a desgracga acontecida, ora

para profetizar a catdstrofe disfarcada, as vezes, de regeneragdo
(HORKHEIMER; ADORNO, 2006b, p. 161).

Esta hipostasia do saber converteu a cultura em mais uma mercadoria, que assim é
“‘difundida como uma informacdo, sem penetrar nos individuos delas informados”
(HORKHEIMER; ADORNO, 2006b, p. 162). Consequentemente, “o pensamento reduzido ao
saber é neutralizado e mobilizado para a simples qualificacdo nos mercados de trabalho
especificos e para aumentar o valor mercantil da personalidade” (HORKHEIMER; ADORNO,
2006b, p. 162-163).

Maar (2003) ao discorrer sobre a semiformacgéo considera a estreita relagéo estabelecida
por Horkheimer e Adorno (2006) entre halbbildung e a indUstria cultural, assim como sua
aproximacdo com o0s aparatos instaurados pela cultura afirmativa descrita por Marcuse
(2001a). A relagéo, de acordo com Maar (2003, p. 461) ocorre pelo fato de que “as ‘massas’
sdo semiformadas afirmativamente para confirmar a reprodugdo continuada do vigente

como copia pela industria cultural”.

A reprodutibilidade dos bens culturais na e pela induUstria cultural instaura uma
consciéncia “coisificada”, pois “[o que €] entendido e experimentado medianamente — semi-
entendido e semi-experimentado — n&o constitui um grau elementar da formacéo, e sim seu

inimigo mortal” (ADORNO, 1996, p. 402). Este tipo de consciéncia tem como uma de suas

> Como mencionado anteriormente, guanto ao uso da expressdo semiformacdo referindo-se a
“Halbbildung”, pelos tradutores para o idioma portugués, Almeida L. (2009, p. 72-94) apresenta uma
extensa argumentacéo “contextual” como justificativa para o emprego do termo. A autora baseia-se
no uso da palavra em alemédo em diferentes expressdes para demonstrar que seria mais compativel
empregéa-la como semi ao invés de pseudo, pois semi ndo indica metade, mas, sim, como inibidora
da formacéo.
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caracteristicas “manter-se restrita a si mesma, junto a sua propria fraqueza, procurando
justificar-se a qualquer custo” (ADORNO, 2006a, p. 71). Uma vez que, “aquilo que
caracterizaria propriamente a consciéncia € o pensar em relacao a realidade, ao conteudo”
(ADORNO, 2006c, p. 151), ndo se efetiva.

No capitalismo tardio, a consciéncia “reificada*®”

limita o pensamento humano ao carater
unidimensional, uma vez que, os produtos resultantes da industria cultural “promovem uma
falsa consciéncia que € imune a sua falsidade” (MARCUSE, 1973, p. 32), pois essa se
protege de qualquer vir-a-ser impondo como absoluto aquilo que de certo modo j4 existe
(ADORNO, 2006c). Segundo Marcuse (2001a) a cultura vigente enobrece o dado, mas néo
0 substitui, essa promove a elevacao do sujeito sem de fato libera-lo de sua subordinacdo

efetiva.

Assim, a semiformacao descrita por Adorno (1996) expde o colapso da formagéao cultural,
se outrora o considerado ndo-formado possuia vias de formacdao, a partir da mercantilizacédo
dos bens culturais, tal condicdo dificilmente lhe sera possivel, pois como referido por Adorno
(1996) o sujeito semiformado se fecha as possibilidades do saber. Destarte a “conversao” da
cultura, em um bem de consumo € perpassada pelos mecanismos da indudstria cultural. Essa

que de maneira afirmativa se inicia e finda em si mesma, pois:

Os bens culturais, concretizados em obras literarias, sistemas filosoficos e
obras de arte sédo derrubados dos seus pedestais, deixam de ser bens de
consumo de luxo, destinados a uma elite burguesa, para se converterem em
bens de consumo de massa. Esse processo de dissolugédo da obra de arte e
da cultura é viabilizado pela revolugéo tecnolégica-industrial, que permitiu
promover a reproducdo em série da obra de arte ou de sua copia [...] O
produto cultural integrado a légica do mercado e das relacdes de troca deixa
de ser “cultura” para tornar-se valor de troca. A falsa reconciliacdo entre
produgdo material e ideal de bens recebe o nome de “industria cultural”’
(FREITAG, 2004, p.70-71).

Sabe-se que na semiformacao, “o espirito [é] dominado pelo carater da mercadoria”
(PUCCI, 1995, p. 41), e a experiéncia formativa “fica substituida por um estado informativo
pontual, desconectado, intercambiavel e efémero, e que se sabe ficara borrado no préximo
instante por outras informagdes” (ADORNO, 1996, p. 405). Contudo, “a perda da faculdade
de fazer experiéncias ndo € uma imposicdo exterior & sociedade, mas corresponde a sua
configuracdo nuclear: ao proprio modo de produzir e reproduzir da mesma” (MAAR, 1995, p.

65). Nesse sentido, de acordo com o autor,

'* O termo “reificagdo” também pode ser empregado para designar “coisificagdo”, considerada como:
conversdo de uma relagdo humana em “coisa”, alterando por essa via a experiéncia. Cf. Nota do
tradutor: Adorno (2006c, p. 130).
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O mundo, que permanece irracional, seria reconstruido como
racionalizacdo, num esquematismo planejado que substitui o que seria
experiéncia do consumidor, antecipando-a sob os designios do capital,
resultando na ilusdo de que o mundo exterior seria o0 prolongamento da
producdo nos termos da indUstria cultural. No mundo reconstruido o
sujeito semiformado toma-se como sujeito do mundo que meramente
reproduz. Para ele a construgdo parece “natural”’, mas € uma “segunda”
natureza (MAAR, 2003, p. 463 grifo nosso).

A interrupcado desta reproducdo dar-se-a pela experiéncia formativa, o que “implica numa
transformacdo do ‘sujeito’ no curso do seu contato transformador com o ‘objeto’ na
realidade, para 0 que se exige continuidade e tempo — isto €, realidade — por oposicao a

fragmentacao e a pressa da racionalidade formal” (MAAR, 1995, p. 64).

Segundo Adorno (2006b), a educagéo para a auto-reflexdo critica € essencial a formagéo
cultural e para o processo da constituicdo da consciéncia nos individuos, como possibilidade

para emancipacao, cuja principal fungéo seria evitar a manifestacéo da barbarie.

Preocupacéo esta, expressa por Adorno (2006a) ao discorrer sobre a prova geral de
Filosofia aplicada aos futuros professores, para a qual relatou que esse exame pretendia
avaliar se o0s candidatos conseguiam ultrapassar seu aprendizado profissional
desenvolvendo reflexdo quanto a sua profissdo, ndo apenas pensando sobre o que fazem,
como refletindo sobre si mesmo, ou seja, 0 objetivo era que aqueles que fossem submetidos
ao exame tivessem “uma luz quanto ao que eles préoprios fazem, em vez de se manterem

desprovidos de conceitos em relagéo a sua atividade” (ADORNO, 2006a, p. 69).

Em outras palavras, € indispensavel ao professor a experiéncia formativa que favoreca a

auto-reflexao critica, todavia, como advertido por Maar (1995, p. 79),

[...] a educagéo critica s6 poderia se efetivar nos termos da “reconstrugédo
critica” da racionalidade social, revelando a deformacéo que produz em face
da sua reificacdo, e conduzindo-a a uma clara exposicdo de suas
contradicbes, e, por esta via, apreendendo nela as possibilidades
alternativas.

Assim, o processo formativo de um professor deve extrapolar as exigéncias meramente
académicas ou profissionais, uma vez que, distante do despertar de sua consciéncia, estes
permanecem enrijecidos e semiformados. A formacdo cultural torna-se necesséaria para
quem pretende ser formador (ADORNO, 2006a), o que implica em constante autorreflexao e
esforgo critico, ou seja, “o individuo s6 se emancipa quando se liberta do imediatismo

de relacbes que de maneira alguma s&o naturais, mas constituem meramente
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residuos de um desenvolvimento histérico jA superado, de um morto que nem ao

menos sabe de si mesmo que esta morto” (ADORNO, 2006a, p.67-68 grifo nosso).

Segundo Horkheimer e Adorno (1973, p.52), “s6 é individuo aquele que se diferencia a si
mesmo dos interesses e pontos de vista dos outros, faz-se substancia de si mesmo,
estabelece como norma auto-preservagao e o desenvolvimento proprio”. A diferenciacéo
referida pelos autores deveria ultrapassar a autoconsciéncia da singularidade do eu, pois
seria necessaria uma autoconsciéncia social superando a abstracdo do individuo para
eleva-lo a mediacao social (HORKHEIMER; ADORNO, 1973).

Horkheimer (2010), ao descrever sobre a ascensdo e declinio do individuo na
modernidade, relatou que ‘o homem emergiu como individuo no momento em que a
sociedade comecou a perder a coesdo e ele tornou-se consciente da diferenca entre sua
vida e a da coletividade aparentemente eterna” (p.141). Todavia, a evolu¢ao propiciada pela
civilizacdo trouxe articulada aos seus aparatos, a supressdo da individualidade, cuja acéo
espontanea, mais importante de seus atributos, entrou em declinio. Assim “a sociedade, que
estimulou o desenvolvimento do individuo, desenvolve-se agora, ela propria, afastando-se
de si o individuo, a quem destronou. Contudo, o individuo desconhece esse mundo, de que
intimamente depende, até o julgar coisa sua” (HORKHEIMER; ADORNO, 1973, p. 55).
Consequemente, essa alienacdo € reafirmada pela cultura, mantendo o individuo
aprisionado na constante busca de sua propria felicidade, constituindo um dos lemas da
cultura afirmativa, como definiu Marcuse (2001a). O comportamento dos homens é mantido
de forma racional, a partir do que “as necessidades da sociedade existentes sao introjetadas
e transformadas em necessidades individuais; comportamentos e aspira¢des socialmente

exigidos tornam-se espontaneos” (MARCUSE, 2001, p. 84).

Para Adorno, “um mundo em que a técnica ocupa uma posicao tao decisiva como
acontece atualmente, gera pessoas tecnoldgicas, afinadas com a técnica” (2006b, p.132), o
gue consequentemente favorece a manifestagdo da barbarie. Segundo o autor, a educagéo
seria um dos meios para resistir as formas de violéncia racionalmente empregadas pelo
homem (ADORNO, 2006b). A finalidade da educacdo deveria ultrapassar tanto o
adestramento como a mera transmissdo de conhecimento (ADORNO, 2006c). Educar para
emancipacgdo, para “desbarbarizar” a sociedade, “tornou-se a questdo mais urgente da
educagdo hoje em dia” (ADORNO, 2006d, p. 155). Assim, verificar se ha indicios de
formag&o cultural nos profissionais do ensino pode trazer indicadores sobre as direcbes

pelas quais caminha a educacéo brasileira.
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2.2 CULTURA E TEMPO LIVRE

Tanto a formac&o cultural como o seu declinio: a semiformacao estdo indissociadas das
condicbes objetivas apresentadas pela cultura. Todavia, faz-se necessario esclarecer o que
esta sendo compreendido como cultura. Para tal, recorreu-se inicialmente ao conceito de
cultura discorrido por Freud nas obras: “O futuro de uma ilusdo”; “Mal-estar na Civilizagcao”,
pois além de contribuir com a reflexdo, o conceito é também admitido pela Teoria Critica da

Sociedade.

Freud ao investigar a felicidade discorreu sobre as trés principais fontes de sofrimento
humano, a saber: o “proprio corpo que, fadado ao declinio e a dissolugdo, ndo pode sequer
dispensar a dor e o medo, como sinais de adverténcia”, o “mundo externo, que pode se
abater sobre nés com forgas poderosissimas, inexoraveis, destruidoras; e, por fim, das
relacbes humanas” (FREUD, 2011, p. 20). Segundo o autor para lidar com esses fatores, as
atitudes humanas se direcionam para dois caminhos: obter prazer e evitar o desprazer'’.

Apbs descrever as duas primeiras fontes de sofrimento, Freud (2011, p. 30) afirmou:

No tocante as duas primeiras, nosso julgamento ndo tem por que hesitar;
ele nos obriga ao reconhecimento dessas fontes do sofrer e a rendi¢édo ao
inevitdvel. Nunca dominaremos completamente a natureza, € 0 NnOSSO
organismo, ele mesmo parte dessa natureza, sera sempre uma constru¢ao
transitéria, limitada em adequacao e desempenho.

Quanto a terceira fonte, a social, Freud (2011, p. 31) se deteve na afirmacao que diz que
“boa parte da culpa por nossa miséria vem do que é chamado de nossa civilizacao;
seriamos bem mais felizes se a abandonassemos e retrocedéssemos a condicédo

18 A partir desse ponto, Freud esmerou-se em ndo dissociar o conceito de

primitiva
civilizagdo do conceito de cultura, mas em manté-los sob constante tensdo. O que também o

fez na obra “O futuro de ilusao”, na qual afirmou:
A cultura humana — me refiro a tudo em que a vida humana se elevou acima

de suas condi¢cbes animais e se distingue da vida dos bichos; e eu me
recuso a separar cultura e civilizacdo — mostra dois lados ao observador.

Y Freud (2011, p. 21-29) descreve uma série de procedimentos empregados nessa tentativa de obter
prazer e evitar o desprazer, sdo eles: a satisfacéo irrestrita de todas as necessidades; o isolamento
deliberado; a intoxicacdo quimica (uso de entorpecentes); o deslocamento da libido (sublimacao); o
rompimento de todos os lagos com a realidade (vista como o Unico inimigo); o amor sexual (que por
sua vez também torna o ser humano vulneravel ao sofrimento); e, a fuga para a doenca neurética.

'8 “Descobriu-se gue o homem se torna neurdtico porque ndo pode suportar a medida de privagao
que a sociedade Ihe impde, em prol de seus ideais culturais, e conclui-se entdo que, se estas
exigéncias fossem abolidas ou bem atenuadas, isto significaria um retorno a possibilidade de
felicidade” (FREUD, 2011, p. 32).
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Ela abrange, por um lado, todo o saber e toda a capacidade adquiridos pelo
homem com o fim de dominar as for¢cas da natureza e obter seus bens para
a satisfacdo das necessidades humanas e, por outro, todas as instituicbes
necessdrias para regular as relacdes dos homens entre si e, em especial, a
divisdo dos bens acessiveis. Essas duas orientacdes da cultura ndo séo
independentes uma da outra, em primeiro lugar, porque as relac6es mutuas
entre os homens sdo profundamente influenciadas pela medida de
satisfacdo dos impulsos possibilitada pelos bens existentes e, em segundo
lugar, porque o proprio individuo pode se relacionar com outro na condigdo
de um bem, na medida em que este utiliza a for¢a do trabalho do primeiro
ou o toma como objeto sexual; porém, em terceiro lugar, por que todo
individuo é virtualmente um inimigo da cultura, que, no entanto, deve ser um
interesse humano geral (FREUD, 2012, p.36-37).

Freud (2011, p. 34) também enunciou que a palavra “civilizagdo”, “designa a inteira soma
de realizacao e instituicbes que afastam a nossa vida daquela que nossos antepassados
animais, e servem para dois fins: a protecdo do homem contra a natureza e a
regulamentacao dos vinculos dos homens entre si”. Nesse sentido a civilizacdo possui
tracos caracteristicos, nos quais, “vemos como culturais todas as atividades e valores que
séo uteis para o ser humano, colocando a terra a seu servigo, protegendo-o da violéncia das
forcas naturais, etc” (FREUD, 2011, p. 34). O autor prosseguiu, “saudamos também como
civilizado o fato de as pessoas se preocuparem com coisas que absolutamente ndo séo
(teis, que antes parecem indteis [...] notamos, que a coisa inutil, que esperamos ver

apreciada na civilizagao, é a beleza” (FREUD, 2011, p. 37).

De acordo com Freud (2011) ainda é requerido da civilizacdo, os sinais de limpeza e a
ordem. Assim, a beleza, a limpeza e a ordem recebem claramente um lugar especial entre
as exigéncias culturais. Para Freud (2011, p. 39) nenhum tragco parece melhor caracterizar a
civiizacdo “do que a estima e o cultivo das atividades psiquicas mais elevadas, das
realizacdes intelectuais, cientificas e artisticas, do papel dominante que é reservado as

idéias na vida das pessoas”.

Por fim, Freud (2011, p. 40) expds o Ultimo traco caracteristico da civilizagdo, que
consiste, no “modo como sdo reguladas as relagcbes dos homens entre si, as relagdes
sociais, que dizem respeito ao individuo, enquanto vizinho, enquanto colaborador, como
objeto de desejo sexual de um outro, como membro de uma familia e um Estado”. Segundo,
Freud (2011) a vida humana em comunidade € regida pela substituicdo do poder do
individuo pelo da comunidade (Direito), sob a garantia de que a ordem legal ndo sera
violada em prol do individuo (Justica). Consequentemente “a liberdade individual nédo é um
bem cultural” (FREUD, 2011, p. 41), o que equivale afirmar que o produto da evolugao

cultural é exatamente a restricdo, que sob a vigilancia da justica, mantém todos sob seu
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julgo™, ou seja, “o homem civilizado trocou um tanto de felicidade por um tanto de
seguranga” (FREUD, 2011, p. 61).

Noutras palavras, Freud (2012, p. 44) asseverou:

Ao reconhecermos que toda cultura repousa sobre a coercao ao trabalho e
a renlncia dos impulsos, e que por isso produz inevitavelmente uma
oposicdo daqueles que sdo afetados por elas, tornou-se claro que os
proprios bens, os meios para sua obtencdo e as disposi¢fes para a sua
divisdo néo podem ser o essencial ou Unico elemento da cultura. Pois, eles
sdo ameacados pela rebelido e pela tendéncia destrutiva dos membros
dessa cultura. Ao lado dos bens, temos agora 0os meios que podem servir
para proteger a cultura, os meios de coercdo e outros que devem ser
capazes de reconciliar os homens com ela e recompensa-los pelos seus
sacrificios. Tais meios, porém, podem ser descritos como o patrimbnio
psiquico da cultura.

Freud (2011, 2012) prosseguiu sua exposi¢cdo discorrendo como essa tensao civilizagao-
cultura incide sobre a constituicdo psiquica do individuo, por meio das imposicdes
circunscritas aos homens para a vida em comum, o que implicou em abordar temas tais
como libido, instinto, ideias religiosas e a origem do sentimento de culpa (esse situado como
0 problema mais importante da evolucéo cultura) que ndo serdo esmiucados aqui, mas sao

igualmente relevantes para a compreensdo do conceito em questao.

No intuito, de dar continuidade ao esforco empreendido para contemplar o conceito de
cultura, as consideracdes freudiana expostas acima sao articuladas, a seguir a concepcao

dos autores frankfurtianos quanto ao mesmo conceito.

Segundo Adorno (2011a, p.88) a cultura em seu percurso historico “surge da separagao
entre trabalho intelectual e trabalho bragal” na qual extraiu suas forgcas, mas o ocultamento

desta cisdo culmina em sua regressao. Assim,

A cultura tornou-se ideolégica ndo s6é como a quintesséncia das
manifesta¢gfes subjetivamente elaboradas pelo espirito objetivo, mas, em
maior medida, também como esfera da vida privada. Esta esconde, sob a
aparéncia de importancia e autonomia, o fato de que é mantida apenas
como apéndice do processo social. A vida se transforma em ideologia da
reificacdo, em mascara mortuaria (ADORNO, 2011a, p. 95).

A dicotomia outrora fomentada entre civilizacao e cultura é simultaneamente real e falsa,

pois se a primeira refere-se ao progresso material, e a segunda aos aspectos relacionados

19 g impossivel ndo ver em que medida a civilizagdo é construida sobre a rendncia instintual, o

quanto ela pressupfe justamente a ndo satisfacdo (supresséo, repressdo, ou o qué mais?) de
instintos poderosos” (FREUD, 2011, p. 43).
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ao espirito, na sociedade tecnologicamente desenvolvida, portanto “civilizada” deveria haver
— mas nao ha — as possibilidades de desenvolvimento “pleno” da cultura. Como mencionado
por Horkheimer e Adorno (1973c, p. 93) “civilizagao’, entretanto, ndo se opde originalmente
a cultura do espirito para designar tdo-s6 o aspecto material da cultura, mas designa,
outrossim, o ambito geral da humanidade, no sentido de humana civilitas”.

Embora possa parecer paradoxal, a cultura € minada na prépria civilizacdo. Uma vez que
a “socializagéo é concebida na base da divisdo do trabalho como meio para satisfazer as
necessidades materiais de uma comunidade” (HORHKEIMER; ADORNO, 1973a, p. 27),
essa “sO € possivel em virtude da submissédo dos individuos” (HORKHEIMER; ADORNO,
1973a, p. 31). Neste sentido, a relagdo do individuo com o mundo “é determinada pelas

cegas da produgéo de mercadorias e do mercado” (MARCUSE, 2001a, p.38).

Conforme, as palavras de Marcuse (2001b p. 72-79),

[a] “civilizagdo” indica o reino da necessidade, do trabalho e do
comportamento socialmente necessarios, dentro do qual o homem néao é
efetivamente ele mesmo, nem estd em seu proprio elemento, mas sim
submetido a heteronomia, as condicdes e as necessidades exteriores [...] a
civilizagéo tecnoldgica tende a eliminar os objetos transcendentes da cultura
(transcendentes em relacdo aos fins socialmente estabelecidos) e elimina
ou reduz com isso aqueles fatores e elementos da cultura que, em face das
formas dadas da civilizacdo eram antagbnicas e alheias [...] a civilizacdo
assume, organiza, compra e vende a cultura, idéias que em sua esséncia
sdo ndo-operacionais, ndo orientadas para 0 comportamento, sao
traduzidas em operacionais e referidas ao comportamento.

E sob o carater afirmativo da cultura que se eterniza o efémero. Nesta “até mesmo a
felicidade se converte em meio de enquadramento e moderacéo [...] os homens podem se
sentir felizes até mesmo quando efetivamente nao sdo” (MARCUSE, 20014, p. 52-53). Se a
felicidade plena conforme descreveu Freud (2011) constituia-se em impossibilidade, na
indastria cultural ela adquire carater de promessa, se constituindo como um de seus
principais lemas. Como sinalizou Marcuse (2001a) ndo importa o que vive 0 homem, mas
sim que viva da melhor maneira possivel. Para oferecer tal nivel de “satisfacdo”, as

necessidades sdo fomentadas socialmente e os fendmenos culturais tornam-se vendaveis.

Os bens da cultura, cujo acesso e posse outrora se constituiram como privilégio de
alguns, passou a ser disseminada indiscriminadamente pela industria cultural. Todavia, a
“venda em liquidacdo dos bens culturais ndo introduz as massas nas areas de que eram
antes excluidas, mas serve, ao contrario, nas condicdes sociais existentes, justamente para
a decadéncia da cultura e para o progresso da incoeréncia barbara® (HORKHEIMER;
ADORNO, 2006c, p. 132).
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Freitag, por sua vez discorre sobre a producéo cultural nos seguintes termos:

[...] foi concebida e reorganizada para preencher funcdes sociais
especificas, antes preenchidas pela cultura burguesa, alienada de sua base
material. A nova producdo cultural tem a funcdo de ocupar o espaco do
lazer que resta ao operario e ao trabalhador assalariado depois de um
longo dia de trabalho, a fim de recompor suas forgas pata voltar a trabalhar
no dia seguinte, sem lhe dar trégua para pensar sobre a realidade miseravel
em que vive. A inddstria cultural, além disso, cria a ilusdo de que a
felicidade ndo precisa ser adiada para o futuro, por ja estar concretizada
no presente [...] finalmente, ela elimina a dimenséao critica ainda presente
na cultura burguesa, fazendo as massas que consomem 0 novo produto
da industria cultural esquecerem sua realidade alienada [...] Preenchidas
essas funcbes, a reproducdo das relagcdes sociais como um todo esta
novamente assegurada, ja que os individuos nao tem mais oportunidade de
se conscientizarem das relagdes de exploracdo em que vivem [...] A cultura
fornecida pelos meios de comunicacdo de massa ndo permite que as
classes assalariadas assumam posicédo critica face a sua realidade, ja que
ela mistura os planos da realidade material com as suas formas de
representacdo e progressivamente anulam os mecanismo de reflexdo e
critica para acionarem a percepcéo e os sentidos [...] A induastria cultural,
gue se caracteriza por sua dimensdo anti ou acultural [...] por sua
vinculagdo com a moderna técnica [...] e seu consumo de massas e seu
carater de mercadoria, constitui a férmula moderna que a sociedade
burguesa encontrou para autoperpetuar-se (FREITAG, 2004, p.72-74
grifo nosso).

Nas palavras de Horkheimer e Adorno (2006c, p. 105), a “violéncia da sociedade

industrial instalou-se nos homens de uma vez por todas”, atrofiando-lhe a imaginacdo e

espontaneidade, pois, quase tudo que se apresenta ao homem nao passa do velho

travestido de novo, que, por meio dos produtos de diversdo e entretenimento, principalmente

os oferecidos na “ocupacg¢ao” do tempo livre, ocultam a mesmice em que o individuo foi

submetido, sem que este perceba, ou tenha forgcas para a contraposicdo, que permanece

subjugado, atrelado sempre a mesma logica: a I6gica do trabalho.

Percebe-se que a dupla funcéo da cultura de “representar e consolidar a ordem existente

e ao mesmo tempo a de critica-la, denuncia-la como imperfeita e contraditéria” (FREITAG,

2004, p. 77), é por fim, unificada. Sucumbi-se a fungdo acritica, pois, “a integracao dos

valores culturais na sociedade existente supera a alienacdo da cultura perante a civilizacao,

e com isso nivela a tensao entre ‘dever’ e ‘ser [que ao mesmo tempo € real e histérical,

entre potencial e atual, futuro e presente, liberdade e necessidade” (MARCUSE, 2001b,

p.79).

N&o a toa Horkheimer e Adorno (2006c) cunharam o termo industria cultural no lugar de

cultura de massa para evitar o entendimento errbneo de que a -cultura surgiria

espontaneamente da prépria massa. Segundo Adorno (1971a, p. 287-288),
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a industria cultural € a integragdo deliberada, a partir do alto, de seus
consumidores. Ela forca a unido dos dominios, separados ha milénios, da
arte superior e da arte inferior. Com o prejuizo de ambos. A arte superior se
vé frustrada de sua seriedade pela especulacdo sobre o efeito; a inferior
perde, através de sua domesticacao civilizadora, o elemento da natureza
resistente e rude, que |Ihe era inerente enquanto o controle social ndo era
total.

A unificacdo desses dominios ocorre pelo emprego das técnicas produzidas no ambito da
indUstria cultural, esta que, por seu turno diz mais respeito a distribuicdo e reproducéo
mecénica dos bens culturais — da arte principalmente, “permanecendo ao mesmo tempo
externa ao seu objeto” (ADORNO, 1971a, p. 290). Conforme, advertiram Horkheimer e
Adorno (2006c, p. 100) “o terreno no qual a técnica conquista seu poder sobre a sociedade
€ o poder que os economicamente mais fortes exercem sobre a sociedade”,
consequentemente “a racionalidade técnica hoje é a racionalidade da prépria dominagao.

Ela é o carater compulsivo da sociedade alienada de si mesma”.

Com efeito, o aperfeicoamento das técnicas da industria cultural tem por solo feértil a
diversdo no tempo livre, pela disseminagdo desenfreada de produtos que ilusoriamente
asseguram a felicidade do consumidor. No entanto, “a satisfagdo compensatéria que a
indastria cultural oferece as pessoas ao despertar nelas a sensacado confortavel de que o
mundo esta em ordem, frustra-as na propria felicidade que ela ilusoriamente lhe propicia”
(ADORNO, 1971a, p. 294).

Desta forma, faz-se imprescindivel abordar o que é entendido como diversdo e como

tempo livre. De acordo com Horkheimer e Adorno (2006c, p. 113):

a diversao é o prolongamento do trabalho sob o capitalismo tardio. Ela é
procurada por quem quer escapar ao processo de trabalho mecanizado,
para se pdr de novo em condi¢Bes de enfrentd-lo. Mas, ao mesmo tempo, a
mecanizagao atingiu um tal poderio sobre a pessoa em seu lazer e sobre a
sua felicidade, ela determina tdo profundamente a fabricacdo de
mercadorias destinadas a diversdo, que esta pessoa ndo pode mais
perceber outra coisa sendo as copias que reproduzem o préprio processo
de trabalho.

Em outro trecho, Horkheimer e Adorno (2006c, p. 119) afirmaram:

Divertir-se significa estar de acordo. Isso s6 € possivel se isso se isola do
processo social em seu todo, se idiotiza e abandona desde o inicio a
pretensdo inescapavel de toda obra, mesmo da mais insignificante, de
refletir em sua limitacdo ao todo. Divertir-se significa sempre ndo ter que
pensar nisso, esquecer o0 sofrimento até mesmo onde ele é mostrado. A
impoténcia é a sua propria base. E na verdade uma fuga, mas n&o, como
afirma, uma fuga da realidade ruim, mas da Gltima idéia de resisténcia que
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essa realidade ainda deixa substituir. A liberacdo prometida pela diverséo é
a liberacdo do pensamento como negacéo.

Por sua vez, quanto ao tempo livre, Adorno (2011b, p. 103) escreveu que a expressao
anteriormente se referia ao 6écio, tratava-se de um privilégio de uma vida folgada,
consequentemente distinto do “tempo ndo livre, aquele é preenchido pelo trabalho e,
poderiamos acrescentar, na verdade, determinado desde fora”. De acordo com autor, o
tempo livre “mantém as pessoas sob um fascinio. Nem em seu trabalho, nem em sua
consciéncia dispdem de si mesmas com real liberdade” (ADORNO, 2011b, p. 103). Ainda
segundo Adorno (2011b, p. 106) o tempo livre da maneira que esta circunscrito é tempo
nao-livre, mas administrado pelo trabalho, pois o “tempo em que se esta livre do trabalho
tem por funcdo restaurar a forca de trabalho, o tempo livre do trabalho — precisamente
porque € um mero apéndice do trabalho”. Assevera que uma das caracteristicas do tempo
livre € ndo remeter as pessoas ao trabalho, mas também néo lhes conceder folga do
trabalho exigindo das pessoas um comportamento compativel a esse. Outro aspecto refere-
se a forma de ocupacado do tempo livre € que a sociedade impinge ao individuo o que deve
ser feito neste tempo. Adorno (2011b) alega que nas condi¢des atuais, no estado de
letargia, culmina o tédio. E deste que as pessoas buscam fugir preenchendo o tempo com o
que Ihe é oferecido em forma de distracao, porém, “o tédio existe em fungéo da vida sob a
coagéao do trabalho e sob a rigorosa divisao do trabalho” (ADORNO, 2011b, p. 110).

Por fim, boa parte das atividades do tempo livre pode ser entendida como pseudo-
atividades, cuja fatidica caracteristica é a anulacdo da espontaneidade, ou seja, 0
empobrecimento e até a extingéo da experiéncia®®. Adorno ao discorrer sobre teoria e préxis
(1995) relaciona a pseudo-atividade com o falso primado da praxis, essa que tem sua
origem no trabalho. Neste sentido, menciona Adorno (1995, p. 217-18) “a pseudo-atividade
constitui um engano em relagdo a despotenciacdo de uma praxis que pressupde um agente
livre e autbnomo, que ja ndo existe mais”. Assim na pseudo-atividade como praxis “a
tendéncia objetiva da sociedade liga-se, sem fissuras, a involugdo subjetiva.
Parodisticamente, a histoéria universal produz outra vez os tipos de homens que necessita”
(ADORNO, 1995, p. 218). O equivalente a homens administrados, suprimidos da

espontaneidade e experiéncia, que por vez é renegada pelo préprio sujeito, “ninguém quer

% “popreza de experiéncia: isso ndo deve ser compreendido como se os homens aspirassem as

novas experiéncias. Nao, eles aspiram a libertar-se de toda experiéncia, aspiram a um mundo em que
possam ostentar tdo pura e tdo claramente sua pobreza, externa e também interna, que algo de
decente possa resultar disso. Nem sempre, tampouco, sS8o ignorantes ou inexperientes.
Frequentemente pode-se afirmar o oposto: eles ‘devoraram’ tudo, a ‘cultura’ e o ‘ser humano’, e
ficaram saciados e exaustos” (BENJAMIN, 2012, p. 127).
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fazer experiéncia, se € que ainda se é capaz de estar abertos a elas” (ADORNO, 1995, p.
216).

Mesmo neste cenario, Adorno (2011b, p. 110) admite:

Sempre que a conduta no tempo livre é verdadeiramente autbnoma,
determinada pelas préprias pessoas enquanto seres livres, é dificil que se
instale o tédio; tampouco ali onde elas perseguem seu anseio de felicidade,
ou onde sua atividade no tempo livre é racional em si mesma, como algo
em si pleno de sentido [...] Se as pessoas pudessem decidir sobre si
mesmas e sobre suas vidas, se néo tivessem encerradas no sempre-igual,
entdo ndo se entediariam. Tédio é reflexo do cinza objetivo.

Na acepcédo de Adorno (2011b) quanto ao tempo livre vé-se que as pessoas embora
absorvidas pela determinacdo de ocupar-se constantemente também o podem fazé-lo de
forma autdbnoma, desde que o fagam como seres livres, contudo, para gozar de liberdade é
imprescindivel ao ser humano a manifestacdo da consciéncia, essa que 0 permite

vislumbrar as contradi¢cdes da realidade irreal em que esta inserido.

Assim, observa-se que a formacao cultural — mesmo que em colapso, apos a instauracao
da semiformacdo, proliferada pela industria cultural — pode extrair da propria “cultura” os
elementos necessérios, para que a expressao da barbarie, seja evitada, por meio da
reflexdo critica. De acordo com Adorno (2006b, p.119) esta seria a principal exigéncia da
educacao: lutar para que as condi¢cdes que levaram a Auschwtiz sejam vencidas e que

situagdes de violéncia n&o se repitam.

Sob a perspectiva, de que a formacado cultural € possivel — mesmo que dificilmente
realizavel — pelos processos educativos, apresenta-se como relevancia social, politica e
académica para a execucao desta pesquisa, respectivamente, o fato de que: i) a escola é
uma das instituicbes sociais prioritarias na formacdo e socializacdo do sujeito, dentro da
qual, a figura do formador (professor) emerge como predominante; ii) a possibilidade de
emancipacao do individuo é propiciada pela autoreflexao critica, que s6 é possivel por meio
da consciéncia politica, por conseguinte, mantém em discussdo o carater formativo da
educacao; e, por fim, iii) enquanto a educagdo nao oferecer possibilidades de formacao
cultural e houver enrijecimento do pensamento, seguido do enfraquecimento das formas de
resisténcia, que por sua vez, se apresentam como que obnubilados pela semiformacéo, a
discussédo dos temas relacionados a educacao e a escola é imprescindivel ou, dito de outro
modo, para que a barbérie expressada em Auschwtiz ndo se repita (ADORNO, 2006),
assim, a reflexdo sobre a formacdo cultural do professor é necessaria. Portanto se
estabeleceu como tema a formacg&o cultural dos professores e o0 objetivo da pesquisa &

identificar e analisar os aspectos relacionados a formacgéo cultural e as atividades do tempo
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livre dos professores do Ensino Fundamental Il e Médio. Nesta busca, a seguir, sdo

apresentados o0s objetivos e as hipéteses da pesquisa.

2.3 OBJETIVOS

Identificar e analisar os aspectos relacionados a formacgao cultural e as atividades do
tempo livre dos professores do Ensino Fundamental 1l e Médio da Rede Estadual da regiéo

central da cidade de S&o Paulo.
Foi delineado como objetivos especificos:

a) Analisar os aspectos referentes a formagéo do professor:

- Identificar quais elementos os professores destacam da formacéao inicial;
- Descrever a perspectiva dos professores em relacdo a formacao continuada;

- Descrever quais atividades que os professores consideram contribuir para a

autoformacéao.
b) Verificar a participacéo politica dos professores tanto no sindicato como na escola.

c) Identificar e analisar quais sdo as atividades realizadas pelos professores no tempo

livre.

d) Identificar qual fung&o os professores atribuem a escola.

2.4 HIPOTESES

A partir da perspectiva tedrica adotada na presente pesquisa admitiu-se como hipotese
geral que os professores tendem a manifestar os mesmos aspectos relacionados a

formacgéo cultural e realizar as mesmas atividades no tempo livre.

As hipéteses especificas estdo associadas, respectivamente aos objetivos a, b, ¢, e d

anunciadas a seguir:
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1. Nao ha diferenca quanto aos aspectos relacionados a formacgéo entre os professores
da rede estadual de ensino fundamental Il e médio da regido central da cidade de
S&o Paulo;

2. Os professores do ensino fundamental Il e médio da rede estadual, da regido central
da cidade de S&o Paulo tendem a apresentar 0 mesmo posicionamento quanto ao
sindicato e a escola;

3. Os professores do ensino fundamental Il e médio da rede estadual, da regido central
da cidade de Sdo Paulo tendem a desenvolver as mesmas atividades no tempo livre

4. Os professores do ensino fundamental || e médio da rede estadual, da regido central

da cidade de Sao Paulo tendem a atribuir a mesma funcéo a escola.

2.5 METODO

Apresenta-se neste topico: 0s critérios para selecdo da populagdo e da amostra; a
caracterizacdo da amostra; a descricdo dos instrumentos utilizados; bem como o

detalhamento dos procedimentos da coleta de dados.

2.5.1 Critérios para selecéo da populacéo e da amostra das instituicdes escolares

Inicialmente consultou-se a pagina eletrébnica da Secretaria de Educac¢do do Estado de
S30 Paulo (SEE-SP)*' para definicio da regido a ser estudada. Identificou-se que a
Coordenadoria de Ensino da Grande de Séo Paulo (COGSP) esta dividida em 28 Diretorias
de Ensino (DE), das quais 13 estéo localizadas nas cinco principais regiées do municipio de
Sao Paulo, assim distribuidas: 3 na regido sul, 5 na leste, 2 regido norte, uma no centro sul,
outra no centro oeste e mais uma no centro. O nimero de escolas estaduais, municipais e

particulares por DE é apresentado na tabela 3.

Optou-se por eleger a DE da regido centro para delimitacdo do campo de pesquisa, a
qual compreende 15 bairros®’, com 68 escolas estaduais, 49 escolas municipais e 306

escolas particulares, uma vez que, a DE do centro possui instituicbes de ensino em locais

2! Cf. http://www.educacao.sp.gov.br/

* Distritos abrangidos pela da Diretoria de Ensino, regido Centro: Agua Rasa, Alto de Pinheiros,
Barra Funda, Bom Retiro, Bras, Casa Verde, Consolacao, Liméo, Pari, Perdizes, Republica, Santa
Cecilia, Santana, Sé e Vila Guilherme.
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considerados como “area de risco” ou de excelente localizagdo, assim como a
infraestruturas das escolas também é determinada pelo local que a essa esté situada. Sabe-
se que tal condicdo ndo necessariamente expde diferenca em relacdo as demais Diretorias
de Ensino da cidade de S&o Paulo, ou seja, as escolas nessas condi¢cdes, ndo sao
exclusividade da regido central. Todavia, essas discrepancias dificilmente sdo observadas
em outras regides da cidade.

Tabela 3. Numeros de escolas estaduais, municipais e particulares por Diretoria de

Ensino da cidade de Sao Paulo.

Diretoria Estadual (n) Municipal (n) Particular (n) Total
Centro 68 49 306 423
Centro Oeste 84 115 511 710
Centro Sul 75 83 400 558
Leste 1 89 109 261 459
Leste 2 94 127 228 449
Leste 3 80 158 175 413
Leste 4 78 145 206 429
Leste 5 93 83 292 468
Norte 1 104 179 294 577
Norte 2 70 86 220 376
Sul 1 87 128 305 520
Sul 2 94 124 169 387
Sul 3 110 102 144 356

Total 1.136 1.488 3.511 6.125

Fonte: informacgdes disponibilizadas para Download no site da SEE-SP, consultadas em
setembro de 2012.

Observar-se na tabela 3 que o numero de escolas particulares na cidade de Sao Paulo é
consideravelmente superior a quantidade de instituicbes municipais e estaduais, que no total
somam 2.624 escolas, das quais 1.136 sdo municipais e 1.488 estaduais. J4 as instituicdes
privadas totalizam 3.511, cabe ressaltar que neste montante h4 escolas de todos os niveis
de ensino, desde o fundamental | até o ensino médio, o que néo invalida a constatacéo da
supremacia numérica dessas instituicdes em detrimento das escolas publicas. Uma possivel
explicacdo para este fato esta associada a suposta baixa qualidade do ensino publico,

elevando assim, o “prestigio” das instituicoes particulares.



53

A questdo da qualidade do ensino publico € um tema recorrente quando se discute a
educacdo brasileira, mas ao que tudo indica ainda ndo se constitui como superado,
principalmente quando se observa o valor atribuido as instituicdes privadas, que carregam a
insignia de serem de melhor qualidade. Talvez seja necesséario demonstrar as provaveis
inverdades contidas nesse pressuposto, pois até mesmo os professores da rede publica de
ensino matriculam seus filhos nas instituicbes privadas, como verificado no estudo
promovido pela Organizacdo das Nacdes Unidas para a Educacéo, Ciéncias e a Cultura
(UNESCO, 2004).

Ap6s o levantamento do nimero de instituicdes de ensino de cada Diretoria e a selecéo
da regido a ser pesquisada. Definiu-se como critério para a selecdo da amostra institucional
que esta seria composta por escolas estaduais que dispusessem de todas as séries/anos
(52 a 82 série/5° ao 9° ano) do Ensino Fundamental Il e todas as séries (12 a 32 série) do
Ensino Médio.

Cabe destacar que a Diretoria de Ensino da regido central possui 69 escolas estaduais,
das quais 26 sao compativeis com o critério estabelecido para a composi¢cdo da amostra.
Todavia, a selecéo de seis escolas que compds o0 campo de estudo para a realizacdo desta
pesquisa deu-se com base nos dados enviados pela SEE-SP a pesquisadora, via endereco

eletrénico (e-mail) em margo de 2012, como explicado em nota®.

2.5.2 Caracterizacdo da Populagao e selecdo da Amostra dos professores

Os sujeitos desta pesquisa sdo professores que atuam nos ciclos: Fundamental Il ou
Médio das escolas estaduais da DE da regido centro da cidade de Sao Paulo. Optou-se por
estuda-los por dois motivos: o primeiro relaciona-se a variabilidade dos cursos de graduacéo
que habilitam para o exercicio do magistério, nesse caso “as licenciaturas”, pois, uma vez

gue, a pesquisa fosse direcionada apenas ao primeiro ciclo do ensino fundamental

? Durante 0 més de marco de 2012, os arquivos para download disponibilizados pela SEE-SP
estavam inacessiveis, dessa maneira, a pesquisadora dirigiu-se pessoalmente ao local para solicitar
os dados ao devido responsavel, esse Ihe enviou um primeiro arquivo no dia 02/03/2012 e apés
solicitacdo de esclarecimentos quanto as siglas utilizadas no documento foi enviado por ele, um
segundo arquivo no dia 04/04/2012, seguido da respectiva legenda, com pedidos para que o primeiro
fosse desconsiderado, pois se encontrava desatualizado. Neste documento identificou-se apenas 11
escolas estaduais na regido central, das quais 6 eram compativeis com os critérios de selecdo da
amostra. Todavia, no momento em que os dados da SEE-SP foram reconsultados no inicio do més
de setembro (09/09/2012), percebeu-se que o nimero de instituicdes de ensino condizentes com os
requisitos estabelecidos era de 26 escolas. Uma vez que a coleta de dados ja estava em andamento
manteve-se as seis escolas selecionadas no inicio do estudo, pois ndo havia tempo habil para
contemplar as demais.
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(Educacéo Bésica) ter-se-ia ha amostra somente graduados do curso de Pedagogia; outro
aspecto que influenciou na tomada de decisdo (professores do ensino Fundamental Il e
docentes do ensino Médio) € que o 1° ciclo do ensino Fundamental é majoritariamente de
responsabilidade municipal. Desta forma estabeleceu-se que o primeiro ciclo do ensino

fundamental ndo comporia a amostra.

O segundo refere-se ao fato que estudar ambos os grupos (professores que lecionam no
ensino fundamental e professores que lecionam no ensino médio) possibilita verificar se ha
distingdo entre eles quanto aos aspectos investigados nesta pesquisa. Cumpre mencionar
que esta selecdo permite examinar fatores especificos de cada ciclo, assim como, um em
relagdo ao outro, ou seja, é possivel analisar os dados de forma direcionada, de acordo com
0s objetivos estabelecidos.

Para selecdo da amostra de professores, a técnica de amostragem utilizada no comeco
da pesquisa foi a estratificacdo aleatéria simples. Procedeu-se inicialmente com a
identificagdo das Diretorias de Ensino da Rede Estadual Paulista, da qual se extraiu a DE da

regido central, nesta localizou o numero total de escola.

No presente estudo foi selecionado o estrato das escolas estaduais que dispunham de
turmas tanto do ensino fundamental Il como de ensino médio da regido central da cidade de
Sdo Paulo, para, posteriormente selecionar por sorteio quais disciplinas lecionadas

orientariam a selecdo de professores.

Apos a identificacdo das instituicfes de ensino efetuou-se a selecdo dos professores, por
meio de um sorteio aleat6rio das disciplinas que a priori direcionariam quais profissionais
possivelmente participariam da pesquisa. Para tal, sorteou-se a escola e posteriormente a
disciplina®, em seguida sem a reposicdo da primeira disciplina sorteada repetiu-se o
procedimento para as demais instituicdes de ensino. A ordem das escolas e disciplinas
sorteadas foi: Escola A — Educacdao Fisica; Escola B — Biologia/Ciéncias; Escola C — Fisica;
Escola D — Matematica; Escola E — Lingua Portuguesa; e, Escola F — Artes. Com intuito de

preservar a identificacdo das escolas adotou-se a sequéncia alfabética: A, B, C, D, Ee F.

Foi estabelecido inicialmente que todos os professores atuantes na escola, na respectiva
disciplina contemplada no sorteio, de acordo, com sua disponibilidade em participar
comporiam o rol da amostra. Todavia, no decorrer da coleta de dados foi constatado que o
numero de professores atuantes nas escolas A, B, C e D era relativamente pequeno, pois

para as disciplinas sorteadas cada escola disponha de apenas dois professores. Desta

* Disciplinas que participaram do sorteio: Lingua Portuguesa, Lingua Estrangeira, Matemaética,
Quimica, Fisica, Biologia/Ciéncias, Filosofia, Historia, Arte, Educacao Fisica e Sociologia.
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forma, alterou-se o critério de selecdo para composicao final da amostra de professores
para: disposicdo do profissional em participar da pesquisa no dia da visita da pesquisadora
independente da disciplina lecionada.

No total, foram 21 participantes, sendo 2 da escola A; 3 da escola B; 2 da escola C; 5 da
escola D; 7 da escola E e 2 da escola F. Destaca-se que apés a alteracao do critério de
selecdo dos professores as quatro primeiras escolas foram revisitadas pela pesquisadora,
mas nas instituicbes A e C ndo houve autorizagdo por parte da coordenacdo pedagdgica
para realizacdo da entrevista com professores de outras disciplinas, pois, de acordo com ela
os profissionais estavam atarefados com atividades mais urgentes. O mesmo ocorreu na
escola E, cujo vice-diretor determinou que apenas os docentes da disciplina sorteada

participariam da entrevista, devido outras pesquisas em desenvolvimento na escola.

2.5.3 A selecao e amostra de estagiarios

A amostra inicial desta pesquisa seria composta por professores e estagiarios do ciclo
fundamental Il e Médio do ensino estadual em escolas da regido central da cidade de Séo

Paulo.

Foi estabelecido que os critérios para selecdo da amostra de estagiarios seriam um para
incluséo e outro para exclusdo. O primeiro referente aos cursos de licenciatura, todos o0s
graduandos desses cursos poderiam participar da pesquisa. O segundo concernente a
exclusdo dos estagiarios dos demais cursos tais como: Pedagogia, Psicologia, alunos de

pés-graduacéao (e.g Gestdo Escolar) entre outros possiveis.

Assim, determinou-se previamente que a amostra de estagiarios seria composta por
todos que se disponibilizassem a participar da pesquisa no momento em que a
pesquisadora estivesse presente na escola, mas no decorrer do estudo uma série de
impeditivos inviabilizou a realizagdo das entrevistas com os estagiarios. Inicialmente os
coordenadores pedagoégicos ou outro dirigente responsavel alegaram que o acesso aos
estagiarios nao seria possivel naquele momento, pois havia procedimentos administrativos
quanto ao registro desses em processo de conclusdo, tais como: ajuste de quadro de
horarios para a realizacdo do estagio, entrega de documentos por parte do estagiario,

consentimento do professores, entre outros.

A pesquisadora concordou em retornar as instituicbes em outra ocasido, mas apos

diversas visitas verificou-se que a presenca de boa parte ou praticamente da maioria dos
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estagiarios nas escolas selecionados era/é um engodo. Em apenas duas escolas (B e F) os
responsaveis declararam desde o primeiro contato da pesquisadora que ndo dispunham de
estagiarios na escola, devido a sua localizacdo da mesma (areas com risco de violéncia)
nas demais os representantes afirmaram posteriormente de maneira predominante que as
horas de estgios sédo assinadas sem sua realizacdo. Houve comentéarios sobre professores
que nao aceitam o0s estagiarios e para evitd-los também assinam a ficha de estagio

dispensando rapidamente o aluno de licenciatura da sala de aula.

Consequentemente apds quatro meses de tentativa sem sucesso foi sugerido pela banca
do exame de qualificacdo que a amostra de estagiario fosse desconsiderada, pois, devido
aos fatores jA& mencionados e o tempo estabelecido para conclusdo da pesquisa tornou-se
inviavel insistir nas visitas as escolas. Desta maneira ampliou-se a amostra de professores
por considerar que estes de fato estdo presentes na escola, mesmo que ocorra uma

auséncia ou outra.

2.5.4 Instrumentos para coleta de dados

O instrumento utilizado trata-se de um roteiro de entrevista estruturada: um para o
professor, e outro para os estagiarios, elaborado a partir da escala de tipo Likert aplicada
por Francisco (2010), da qual se extraiu indicacdes para a estruturacdo e delimitacdo das
perguntas de cada bloco que compds o instrumento. E importante destacar que os itens da
escala utilizada por Francisco (2010) nao foram reproduzidos no roteiro deste trabalho, mas
consultado como referéncia. A consulta ao material empregado por Francisco (2010)
ocorreu para identificar quais elementos poderiam ser contemplados em cada bloco de

questdes, uma vez que estes foram divididos por temas.

Para fins de analise de acordo com o0s objetivos especificados, além do item de
identificagdo do sujeito, composto por uma parte “ldentificagdo do Sujeito”, com intuito de
obter informagfes referentes: ao género; faixa etaria; tempo de magistério; atuacado na
escola; e, situacdo de trabalho. O roteiro de entrevista para os professores foi dividido em 7
blocos: Bloco | - rotina de trabalho com onze questdes; Bloco Il e II' - formacéo inicial e
formacdo continuada com seis; Bloco Il - participacdo politica com dois; Bloco IV -
autoformacdo com uma pergunta; Bloco V - fungéo da educagdo com uma; Bloco VI - tempo

livre com trés; e, Bloco VII - tarefas diarias com uma questéo (Ver APENDICE A).
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Quanto ao roteiro de entrevista elaborado para os estagiarios, alguns questionamentos
foram ajustados, a saber: no item identificacdo do sujeito questionou-se o curso e a etapa da
graduacdo, assim como o periodo em que se encontra e a carga horaria do estagio. No
bloco sobre rotina de trabalho acrescentou-se a questdo sobre outras atividades realizadas
no estagio. A primeira questao do Bloco Il — “formacao inicial” foi adaptada para: “Para vocé
quais as disciplinas mais importantes do curso de graduacgéo para sua formag¢do como futuro

professor? Por que?”.

No Bloco II' — “formacdo continuada” duas perguntas foram acrescentadas: “onde e
guando vocé realiza estudos e/ou leituras que ndo estdo diretamente relacionadas com sua
pratica como estudante-estagiario?”, “Quais sdo os seus interesses quando ndo esta
envolvido com suas atividades académicas ou profissionais?”. Referente ao Bloco IIl —
“participacao politica” trés questionamentos foram adicionados: “Para vocé qual a fungéo do
Centro Académico na Universidade?”, “O que vocé acha da representacdo do Centro
Académico?”, e, “Vocé participa de algum movimento de representacao académica? Por
qué? Se sim, que tipo de envolvimento?”. Neste mesmo Bloco, a pergunta sobre a
participacao sindical, foi adaptada pela alteragdo do tempo verbal: “Pretende ter participacéo
no sindicato? O que pensa sobre?”. Nos demais ndo houve alteracdes (Ver APENDICE B).
E necessario explicitar que embora o roteiro de entrevista formulado para os estagiarios néo
tenha sido aplicado considera-se relevante manté-lo descrito e anexado na pesquisa como

forma de registrar todo o processo investigativo.

Desta forma, os roteiros de entrevistas, além dos cinco primeiros itens de identificacdo

contém: 25 questdes no total para os professores e 28 questionamentos para 0s estagiarios.

Conforme mencionaram Selltiz e colaboradores (1965), a entrevista estruturada pode
combinar perguntas abertas e fechadas que aplicadas por contato direto exercem duas
funcbes: “descrever caracteristicas e medir determinadas variaveis de um grupo social”
(p.189). Justifica-se que a aplicacao individual reduz a possibilidade “de os entrevistados
nao responderem ao questionario ou deixarem algumas perguntas em branco”, assim como
€ possivel “explicar e discutir os objetivos da pesquisa e do questionario”, como também
“responder duvidas que os entrevistados tenham em certas perguntas” (SELLTIZ et al.,
1965. p. 196). Vantagens que Hidder (1987, p.19) também destaca, além de mencionar que

tal aplicagédo “quase sempre produz uma melhor amostra da populagcdo em estudo”.

Assim, as entrevistas foram realizadas individualmente com duragdo estimada em 20
minutos por participante. Uma vez que se constituiu de um roteiro estruturado, em forma de
questionario com questdes objetivas, preenchidas pela prépria pesquisadora para garantir a

coleta de todas as informag0fes solicitadas e esclarecimentos quando necessarios.
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2.5.5 A coleta de dados

Neste topico sdo apresentadas e explicadas as circunstancias em que ocorreu a coleta
de dados da pesquisa. ApGs a realizacdo dos sorteios das disciplinas para selecdo dos
provaveis professores participantes procedeu-se a comunicacéo direta com os respectivos
diretores e coordenadores pedagdégicos, a fim de obter a devida autorizacdo para o

desenvolvimento do estudo.

A pesquisadora visitou pessoalmente as seis escolas selecionadas, contatando
inicialmente o coordenador pedagodgico” de cada uma. Esse primeiro contato teve como
funcdo a identificacdo e entrega da carta de apresentacdo e a exposicdo da pesquisa.
Houve consentimento automatico em quatro escolas visitadas (A, C, D e E), nas demais (B e
F) notou-se procrastinagdo por parte dos responsaveis em receber a pesquisadora. Na
escola B o acesso aos professores foi autorizado pela coordenacdo pedagdgica duas
semanas apés a primeira visita. J4 na escola F, o vice-diretor permitiu a realizacdo das
entrevistas, mas inviabilizou o contato com os profissionais, alegando que os docentes
participariam de uma série de reunibes com a coordenacdo pedagogica para tratar de
assuntos relacionados a prova do Sistema de Avaliagdo do Rendimento Escolar do Estado
de Sao Paulo (SARESP), as entrevistas nessa escola (F) ocorreram um més ap0s visitas

semanais.

Nas escolas A, B, C, D e F os responsaveis sugeriram a pesquisadora que as entrevistas
fossem realizadas durante o intervalo dos alunos (recreio) ou segundo preferéncia do
professor. Na escola E, a pedido da direcdo foi disponibilizado e agendado dois horéarios da
reunidao de “Aula de Trabalho Pedagdgico Coletivo” (ATPC) para a realizagdo da pesquisa.
Assim, das entrevistas executadas nessas escolas: sete ocorreram no intervalo de aula,
uma ao término do turno do professor, sete no horario da reunido de ATPC e seis durante a
presenca do professor em sala de aula, nas quais 0s alunos solucionavam exercicios da
apostila ou estavam em atividades fisicas estruturas que ndo careciam necessariamente de

interferéncia do professor (caso especifico dos professores de educacao fisica).

No primeiro momento da pesquisa as escolas foram visitadas segundo a ordem obtida no
sorteio (A, B, C, D, E e F), mas ap0s a alteracao do critério de selecao dos professores
foram revisitadas de acordo com agendamento prévio por telefone. Destaca-se que as seis
escolas receberam ao menos trés visitas por parte da pesquisadora. Notou-se em todas as

instituicdes comentarios por parte dos funcionarios (inspec¢éo, coordenacao e direcao) sobre

* Em duas escolas a autorizagao foi obtida diretamente com a direcao.
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a indisciplina dos alunos, auséncia de apoio dos érgdos publicos (Governo/Sindicato) ao
corpo docente e aos responsaveis administrativos e a desmotivagdo do professor em
permanecer no magistério. Comentarios similares foram frequentes antes e pos a realizacéo
das entrevistas com os professores. Dessa maneira, as anotagOes realizadas pela
pesquisadora durante sua estada nas escolas serdo consideradas como informacdes

complementares no processo de andlise dos dados.

Algumas situacdes se constituiram inicialmente como impasses para o desenvolvimento
da pesquisa, como a auséncia de dois dos docentes, no dia e horario agendado para a
realizacdo da pesquisa, previamente definidos por eles mesmos. Foi recorrente por parte
dos professores da escola C e F, a postergacdo em participar da pesquisa mesmo apos o
livre consentimento. Ressalta-se que houve anteriormente um processo de verificacdo da
disponibilidade do professor, momento no qual, este foi informado quanto a natureza do
estudo, apoés tal esclarecimento foi lhe apresentado o termo de consentimento livre e
esclarecido (APENDICE C).

Notou-se que dois dos participantes mesmo apds ter consentido em responder aos
qguestionamentos demonstraram desinteresse no decorrer da entrevista, o que ficou evidente
nas respostas emitidas por esses profissionais. Observou-se também que os professores
que participaram das entrevistas durante o horario de ATPC apresentavam-se
supostamente mais atentos, além de explanarem melhor suas respostas. JA o docente
entrevistado no final de seu turno demonstrou impaciéncia emitindo respostas breves sem
expandi-las mesmo ap0s solicitacdo da pesquisadora. Por fim, os professores entrevistados
no decorrer da aula o fizeram com atencdo, mas sem detalhamento nas respostas, pois vez
ou outra observavam se 0s alunos realizavam a atividade proposta. Cumpre mencionar que
com excecgdo das entrevistas efetuadas no decorrer do horério de ATPC, cujo horéario fora
designado pela coordenagéo pedagodgica, as demais se deram conforme solicitacdo do

préprio professor quanto ao dia e 0 momento que lhe seriam mais oportunos.

2.6 APRESENTACAO E DISCUSSAO DOS RESULTADOS

A fim de apresentar e discutir os resultados da pesquisa, este topico esta subdividido em
de modo a analisar as 4 categorias definidas (Formacéao e Trabalho Docente; Engajamento
Politico; Atividades do Tempo Livre; e, Funcdo da Escola) distribuidas em seis pontos
articulados entre si. O primeiro referente a identificacdo e caracterizacdo da amostra,

baseadas nas respostas ao questionario, quanto ao sexo, faixa etaria, tempo de magistério
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e atuacdo na escola, disciplinas e ciclos que leciona, procurando tracar um perfil dos
professores em relacé@o a sua trajetéria profissional.

O segundo expbe os resultados sobre os aspectos relacionados a rotina de trabalho,
contido nos questionamentos do Bloco |, a saber: situacdo de trabalho; tempo de
deslocamento; quantidade de escolas, turnos e alunos; carga horéaria; tempo empregado
para o preparo de aula; local de preparo e o exercicio de outras atividades (remunerada ou
ndo). O terceiro apresenta os resultados quanto a formacdo inicial, continuada e
autoformacéo dos professores identificados nas respostas aos Blocos I, II’ e IV (Formacéo
Inicial, Formacg&o Continuada e Autoformacéo, respectivamente). Esses pontos compdem a

discussao da categoria “Formacao e Trabalho Docente”.

O quarto ponto dispde os dados quanto a participacdo politica contemplados no Bloco Il
(Participacao Politica). Discutir-se-a aqui a categoria “Engajamento Politico”. O quinto expde
as atividades realizadas pelo professor fora do horario de trabalho, verificadas no Bloco VI
(Tempo Livre), no qual, apresentam-se reflexdes relacionados a categoria “Atividades do
Tempo Livre”. No sexto ponto expdem-se os dados relacionados ao 0 qué os professores
designaram como fungéo da educacéao (Bloco V), constituindo-se a ultima categoria “Funcgao

da Escola.
O procedimento estatistico empregado para elaborar a andlise destes elementos foi:

a) identificacdo da frequéncia e proporcdo de todas as variaveis apresentadas ao longo
da analise, assim como obtencdo das médias e seus respectivos desvios padrées das

variaveis, em que tal procedimento era aplicavel;

b) teste de hipéteses, utilizando-se da prova estatistica X? de independéncia®.

2.6.1 FORMACAO E TRABALHO DOCENTE

Esta categoria tem por fungdo descrever e analisar os aspectos referentes & formacgéo e

o trabalho docente identificados no instrumento empregado como mencionado acima, esta

%6 £ um teste de hipéteses que se destina a encontrar um valor da dispersdo para duas variaveis
nominais, avaliando a associacdo existente entre as variaveis qualitativas. E um teste n&o
paramétrico, cujo principio basico é comparar proporcoes, isto €, as possiveis divergéncias entre as
freqiéncias observadas e esperadas para cada evento. InformagBes disponiveis em:
http://www.cultura.ufpa.br/dicas/ - Laboratério de Informatica — ICB — UFPA. Acesso em 23 de
dezembro de 2012.
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divida em trés topicos resumidos em: identificacdo e caracterizacdo da amostra; rotina de

trabalho; e, aspectos referentes a formacéo.

2.6.1.1 Descricéo e caracterizacdo da amostra de professores

Como mencionado anteriormente & amostra € composta por 21 professores atuantes nos
Ensinos Fundamental Il e Médio de 6 escolas estaduais da regido central da cidade de S&o
Paulo, a fim de caracteriza-la, de modo a facilitar a visualizacdo os dados obtidos estao
descritos em forma de tabelas. Sdo destacadas as seguintes caracteristicas dos sujeitos: 1)
Distribuicdio segundo sexo; 2) Faixa etaria; 3) Tempo de Magistério e escola atual; 4) Area
de conhecimento em que lecionam; e, 6) Ciclo (s) em que leciona. As informacdes
distribuidas nessas tabelas referem-se as respostas aos itens de identificacdo e ao
guestionamento n° 3 do Bloco |I.

1) Quanto ao sexo

A tabela 4, a seguir, mostra a composicdo da amostra dividida por sexo:

Tabela 4. Distribuicdo dos professores da amostra, segundo sexo.

Sexo Frequéncia Proporcgéo
Feminino 12 0,57
Masculino 9 0,43

Total 21 1,00

Fonte: questionario elaborado pela pesquisadora.

Observa-se na tabela acima que o numero maior de participantes da amostra € do sexo
feminino. Esse fato € também observado nos dados oficiais e pesquisas que indicaram que
a maior parte dos professores no magistério € composta por mulheres. As investigacdes
realizadas pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira
(INEP, 1999) com base nos Censos dos Profissionais do Magistério da Educacédo Basicas

identificaram que mais de 80% dos docentes brasileiros sdo sexo feminino.
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2) Quanto a faixa etéria

A tabela 5 apresenta a faixa etaria dos professores que compuseram a amostra:

Tabela 5. Faixa etaria dos professores do ensino fundamental Il e médio das escolas

estaduais da regido central de Sao Paulo.

ldade . .
(anos) Frequéncia Proporcgao
Até 30 3 0,14
De 31a40 6 0,29
De 41 a 50 11 0,52
Mais de 51 1 0,05
Total 21 1.00
Média 40,7
Desvio Padrao 10,1

Fonte: questionério elaborado pela pesquisadora.

Identifica-se na tabela 5 que um pouco mais da metade (0,52) dos participantes tem mais
de 40 anos de idade, seguido de 0,29 com idade entre 31 a 40 anos. Dos professores
entrevistados apenas um tem idade superior a 51 anos, e trés tem menos de 30 anos. Esse
resultado é compativel com os dados disponibilizados pelo INEP (2009) que demonstraram
que a maioria dos professores da capital paulista tem idade entre 25 e 44 anos, indice que
também se mantém em relacdo aos docentes do Estado de Sado Paulo. Desta forma,
percebe-se que essa € a faixa etaria predominante entre os profissionais da Educacao

Basica.

Assim, como verificado nesta pesquisa, as informacfes obtidas pelo INEP (2009)
sinalizam que o numero de professores mais jovens ou idosos € menor, principalmente em
relacdo aos docentes com mais de 65 anos de idade, 0 que nos permite cogitar que 0s
jovens supostamente estdo em processo de formacdo e os mais velhos provavelmente ja
encerram a carreira profissional. Segundo os dados informados pela Coordenadoria de
Gestdo de Recursos Humanos (CGRH) da Secretaria de Estado da Educacédo do Governo
do Estado de S&o Paulo em Agosto de 2012, a Diretoria de Ensino da Regido Centro

dispunha de 3.181 docentes, dos quais 1.692 (54%) tinham idade entre 30 e 49 anos, ou
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seja, os resultados identificados nesta pesquisa em relacdo a faixa etaria ndo difere da
perspectiva nacional, estadual e regional.

Por fim, verifica-se na tabela acima que a idade média dos docentes da amostra é 40,7
anos, com desvio padrdo de 10,1. E possivel destacar que a média de idade do sexo
feminino é 39,3 anos com desvio padrdo de 9,1. Ja para o sexo masculino, a média é de
42,4 anos com desvio padrdo de 11,6. O que permite afirmar que as mulheres ingressam
relativamente mais jovens ao magistério, mas com pouca diferenca em relacdo a média de

idade da amostra.

3) Quanto ao tempo de atuagcdo no magistério e na escola atual

A tabela 6 apresenta o tempo de atuagdo no magistério e na escola atual.

Tabela 6. Tempo de atuacdo no magistério e na escola atual.

Tempo Magistério Escola Atual
(anos) Frequéncia Proporgéo Frequéncia Proporgéo

Menos de 1 1 0,05 4 0,19

1 |----nmm- | 4 3 0,14 12 0,57

Y E— | 10 8 0,38 3 0,14

11 ou mais 9 0,43 2 0,10
Total 21 1.00 21 1.00
Média 11,2 3,5

Desvio Padréao 7,9 3,7

Fonte: questionério elaborado pela pesquisadora.

Pode-se verificar em relacdo ao tempo de magistério, que 0,43 dos professores tem 11
anos, ou mais, de atuacao. Outros 0,38 atuam como docentes no magistério entre 5 e 10
anos. Os professores que lecionam entre 1 e 4 anos somam 0,14 da proporcdo da amostra.
Somente um docente acaba de ingressar no magistério. O tempo médio de atuacdo no
magistério é de 11,2 anos com desvio padréo de 7, 9 anos. J& o tempo médio de atuagéo na

escola atual é de 3,5 anos com desvio de 3,7 anos. Observa-se que o tempo de atuagéo na
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escola atual apresenta-se de forma contraria ao tempo de magistério, pois a maioria, 16
(0,76) dos professores, tem menos de 5 anos de atuacdo na mesma escola. Apenas 0,24
tem mais de 5 anos, dos quais, somente 0,10 atua a 11 anos ou mais na escola atual.

A fim de expressar em detalhes a relacdo entre tempo de magistério e o tempo de escola

atual dos professores, a tabela 7 apresenta o cruzamento dessas duas variaveis:

Tabela 7. Distribuicdo dos professores, segundo o cruzamento entre as variaveis: tempo

de atuacdo no magistério e na escola atual.

Tempo de Magistério Tempo de Escola (anos)
(anos) Menosdel Dela4 De5al10 11 oumais Total
Menos de 1 1 -* - - 1
Dela4 2 1 - - 3
De 5a10 - 7 1 - 8
11 ou mais 1 4 2 2 9
Total 4 12 3 2 21

Fonte: questionario elaborado pela pesquisadora.
* - Indica valor nulo.

E possivel observar que o mesmo professor que atua na rede estadual a menos de 1 ano
tem o mesmo tempo de atuacdo na escola atual, o que n&o poderia ser diferente, uma vez
que esta ingressando no magistério. Dos 3 professores que atuam no magistério entre 1 e 4
anos, apenas 1 deles contam com o0 mesmo tempo na escola atual, enquanto os outros 2
tem menos de 1 ano de escola. Dos 8 professores que apresentam entre 5 e 10 anos de
magistério, a maioria, 7 deles estdo entre 1 a 4 anos na escola, apenas 1 professor tem de 5
a 10 anos na escola. Por fim, dos 9 professores que contam com 11 anos ou mais de
magistério, 1 deles tem menos de 1 ano de escola, 4 tem entre 1 e 4 anos, 2 deles contam

de 5 a 10 anos e, apenas 2 deles tem a mesma quantidade de tempo de atuacao.

Comparando as duas tabelas é possivel observar: os dados indicam que a proporcéo dos
professores da amostra atuantes a mais de 5 anos no magistério € de 0,81, enquanto a
proporcao em relacdo ao tempo de atuacdo na mesma escola é de 0,24. Nota-se que 16

docentes (0,76) estdo a menos de 5 anos lecionando na escola atual.

Contudo, para verificar se haveria relacdo de dependéncia entre o tempo de atuagdo na

escola e o tempo de magistério aplicou-se a prova X2 sob a seguinte hipétese nula (Ho): o
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tempo de atuacdo na escola atual independe do tempo de magistério, consequentemente
tem-se como hipétese alternativa (H;) a ser testada: o tempo de atuacdo na escola atual

depende do tempo de magistério. Os niveis de significancia adotados foram a = 0,05 e a =

0,01, o que corresponde respectivamente a X.* = 19, 919 e X2 = 21, 666 com gl (grau de
liberdade) = 9. Isto significa que, se 0 X,* for igual ou maior a esses valores, aceita-se a H,

como verdadeira. O resultado obtido, ap6s a prova estatistica, foi que X,? = 14,83, 0 que

permite afirmar que o tempo de atuagéo na escola atual independe do tempo de magistério
do professor.

Segundo Francisco (2010) existe uma ampla mobilidade dos professores na rede
estadual, o que decorre do processo arcaico de atribuicdo de aulas consequentemente
anualmente verifica-se uma grande rotatividade dos docentes. Poderia se supor que as
escolas nas quais os professores da amostra atuam apresentam certa atracdo ou repulsa
por parte dos docentes em funcdo de seu prestigio ou desprestigio. Os dados obtidos ndo
permitem afirmar nada em relagdo a suposicdo de que professores com maior tempo de
magistério escolhem escolas mais atrativas, e para os professores com menor tempo

sobram as escolas menos atrativas.

4) Quanto a disciplina lecionada

A tabela 8 contém a composicdo da amostra dos professores, segundo a area que

lecionam definidas, de acordo com o agrupamento do CNPq (2010):

Tabela 8. Distribui¢cdo dos professores segundo a area que lecionam.

Area Frequéncia Proporcéo
Humanas 10 0,48
Exatas 5 0,24
Biologicas 6 0,28
Total 21 1.00

Fonte: questionario elaborado pela pesquisadora.

Verifica-se que 0,48 dos professores da amostra lecionam disciplinas associadas a area

de humanas; 0,24 nas disciplinas da area de exatas e 0,28 nas ciéncias biologicas. A
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amostra na area de humanas é composta por: 5 professores de Lingua Portuguesa, 2 de
Lingua Estrangeira, 2 de Artes e 1 de Histéria/Geografia. Na area de exatas estdo 2
professores de Matemética, 2 de Fisica e 1 de Matematica/Fisica. Quanto as ciéncias
biologicas: 2 docentes de Educacéo Fisica, 3 de Biologia e 1 de Ciéncias/Biologia.

A disciplina que teve maior representacdo na amostra foi a de Lingua Portuguesa
somando a propor¢cdo de 0,23 dos professores, 0 que se explica pelo maior nimero de
docentes atuantes na disciplina. Como mencionado anteriormente, o critério para selecdo da
amostra estava inicialmente baseado no sorteio aleatério de escola e disciplinas, mas
constatou-se nas visitas que a quantidade de professores atuantes nas escolas pesquisadas
para as disciplinas sorteadas era menor do que o esperado. A amostra foi ampliada a partir
da disponibilidade do docente em participar da pesquisa, momento no qual, observou-se
que o numero maior de professores disponiveis era na disciplina de Lingua Portuguesa.

5) Quanto ao ciclo?’ em que lecionam

A tabela 9 apresenta a distribuigcdo dos professores segundo o (s) ciclo (s) que leciona.

Tabela 9. Distribuicdo dos professores segundo ciclo que leciona.

Ciclos Frequéncia Proporcgéo
Fundamental I 6 0,29
Médio 6 0,29
Fundamental Il e Médio 9 0,42
Total 21 1.00

Fonte: questionario elaborado pela pesquisadora.

Verifica-se na tabela 9, que 6 (0,29) professores lecionam somente no segundo ciclo do
ensino fundamental, assim como 6 (0,29) deles ministram apenas no ensino médio e 9
(0,42) dos 21 professores entrevistados ddo aulas em ambos os ciclos (Fundamental 1l e

Médio), o que ja era esperado, uma vez que, estabeleceu-se como critério que a

o) que aqui é denominado de ciclo esta referido ao modo de organizacdo da educacgédo bésica: o
primeiro ciclo compreende os 5 anos iniciais de escolariza¢édo, o segundo os 4 Ultimos anos do ensino
fundamental e o terceiro refere-se ao 3 anos do ensino médio.
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investigagao dar-se-ia em escolas que dispunham de classes dos dois ciclos. Por fim, o
guadro 1, abaixo expfe a sintese das informacdes que permitiram essa caracterizagdo da

amostra.



Quadro 1. Caracterizacao demogréfica e profissional da amostra, por escola.
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Identificacdo dos Sujeitos

Escola Sexo Idade Tempo de Tempo na Disciplina* Ciclo (s)
magistério escola atual
(anos)
(anos) (anos)
1. Fem. 39 10 8 EF Fund II/Méd
A 2. Fem. 31 6 1 EF Fund ll/Med
1.Masc. 36 6 1 B Fund Il/Méd
B 2.Masc. 42 21 12 B/C Fund II/Méd
3.Masc. 26 4 2 B Méd
1.Fem. 46 20 4 F Méd
C 2.Masc. 40 5 3 F Méd
1.Fem. 47 15 5 M Fund Il
2.Masc. 68 0.17 0,17 M Fund II/Méd
D 3. Fem. 32 6 4 LP Fund Il
4. Masc. 34 8 2 LE Fund Il
5. Fem. 29 5 1 LP Fund Il
1. Masc. 46 17 0.75 H/G Fund Il
2. Masc. 46 20 1 LP Fund Il
3. Masc. 44 14 2 B Méd
E 4. Fem. 32 5 2 LP Fund Il/Méd
5. Fem. 50 22 12 M Fund II/Méd
6. Fem. 49 3 0,75 LP Fund Il/Méd
7. Fem 49 29 2 LE Fund Il/Méd
1. Fem. 43 16 10 Méd
F 2. Fem 25 4 0,75 Fund II/Méd

Fonte: questionério elaborado pela pesquisadora.

* Disciplinas: Educacdo Fisica (EF); Biologia (B); Ciéncias/Biologia (B/C); Fisica (F);

Matematica (M); Lingua Portuguesa (LP); Lingua Estrangeira (LE); Historia/Geografia (H/G);
e Artes (A).
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2.6.1.2 Jornada de Trabalho dos Professores da Amostra

A fim de dar continuidade a apresentacdo de resultados da pesquisa, segue-se 0
detalhamento das respostas dos professores ao Bloco | (Rotina de Trabalho) do instrumento

empregado na investigacao.

Os dados concernentes a jornada de trabalho também estdo descritos em tabelas séo
destacadas as seguintes informac¢des quanto a rotina profissional: 1) Situacdo funcional; 2)
Tempo de Deslocamento; 3) Quantidade de horas/aulas semanais; 4) Quantidade de
escolas; 5) Quantidade de turnos; exercicio de Outras atividades (remunerada ou
voluntaria); 6) Quantidade estimada de alunos; 7) Tempo de preparo de aulas; e Local de

preparo de aula.

1) Quanto a situacéo funcional

A tabela 10 apresenta a situagdo funcional dos professores.

Tabela 10. Situacéo funcional dos professores da amostra

Situacéo Funcional Frequéncia Proporcgéo
Efetivo 14 0,67
Contratado 7 0,33
Total 21 1,00

Fonte: questionario elaborado pela pesquisadora.

E possivel observar na tabela 10, que a proporcdo de professores efetivos é 0,67 da
amostra. Enquanto, o outro 5 atua como docente contratado. Esse fato estd em
consonancia com os dados informados pela CGRH da SEESP em Agosto de 2012, a

Diretoria de Ensino da Regido Centro dispunha de 3.181 docentes, dos quais 1.741 (55%)
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atuavam como efetivos e 1.440 (45%) ministravam aulas como estaveis ou contratados
(OFA L e OFA 0)®,

Francisco (2010) descreve que houve um aumento no nimero de professores efetivados
por concursos nos ultimos anos, assim como estes preferem as escolas mais centralizadas

como verificado na amostra.

2) Quanto ao tempo de deslocamento

A tabela 11 apresenta o tempo de deslocamento dos professores®.

Tabela 11. Tempo de Deslocamento dos professores do ensino fundamental Il e médio

das escolas estaduais da regido central de Sao Paulo.

Tempo de Deslocamento . ~
(minutos) Frequéncia Proporgao
Até 15 6 0,29
De 20 a 40 11 0,52
De 41 a 60 1 0,05
Mais de 60 3 0,14
Total 21 1.00
Média 33,0
Desvio Padrao 18,9

Fonte: questionario elaborado pela pesquisadora.

Observa-se na tabela acima, que boa parte (0,52) dos professores leva de 20 a 40
Mminutos No percurso casa-escola, enquanto 0,29 fazem o trajeto em até 15 minutos. Apenas
um docente faz o percurso entre 41 a 60 minutos. Os outros 3 professores levam mais de 60

minutos no trajeto. O que permitir inferir que a propor¢do de 0,81 dos docentes reside

8 A sigla OFA significa: ocupante de fungdo atividade. A categoria “L” refere-se aos professores
admitidos pela Lei 500/74 entre junto de 2007 e julho de 2009, considerados temporarios, contratados
apenas pelo periodo do ano letivo, sem registro na carteira trabalho e sem o recolhimento do FGTS.
Ja a categoria “O” refere-se aos professores que ingressaram no Estado apds 16 de julho de 2009,
sdo contratados pelo INSS, apenas para o periodo letivo, sem registro na carteira trabalho e sem o
recolhimento do FGTS, necessariamente precisam cumprir o periodo de 200 dias letivos entre o
término de wum contrato e a renovagdo do outro. InformagBes disponiveis em:
http://professortemporario.wordpress.com/ Acesso em 06 de janeiro de 2013.

“0 Tempo de Deslocamento foi calculado com base na diferenga entre o horario de saida de casa e
chegada a escola informado pelos professores nos itens 4 e 5 do Bloco | do instrumento.
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proximo do local em que leciona. Esta suposicdo foi evidenciada no decorrer das

entrevistas, nas quais, os docentes que empreendiam tempo inferior a 40 minutos alegaram

ter prestado o concurso para trabalharem o mais proximo possivel da residéncia.

3) Quanto a quantidade de horas/aulas semanais

A tabela 12 disp6e a distribuicdo dos professores, segundo a quantidade de horas/aulas

lecionadas semanalmente.

Tabela 12. Quantidade de horas/aulas lecionadas semanalmente

Quantidade de Aulas

(Horas/semana) Frequéncia Proporcgéo
Até 20 1 0,05
De 21 a 30 9 0,43
De 31a40 9 0,43
Mais de 40 2 0,09
Total 21 1,00
Média 32,3
Desvio Padréo 13,1

Fonte: questionario elaborado pela pesquisadora.

E possivel verificar que somente 1 professor ministra menos de 20 horas por semana,

enquanto, a maioria 0,86 leciona de 21 a 40 horas, dos quais 0,43 atua entre 21 a 30, e 0s

outros 0,43 de 31 a 40 horas semanais. De acordo com as informacdes disponibilizadas
pela UNESCO (2004) 54,2% dos professores brasileiros trabalham de 21 a 40 horas.

Observa-se na tabela acima que apenas 2 professores tem mais de 40 horas semanais de

aula. Vale destacar que destes 2 docentes com sobrecarga de trabalho, um trabalha 54

horas e o outro 66 horas. Na amostra ha um professor que possui outro cargo nao

relacionado a docéncia, no qual atua por mais 36 horas além das 22 que est4 lecionando,

ou seja, este profissional trabalha 58 horas por semana, o que também caracteriza

sobrecarga.
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4) Quanto a quantidade de escolas

A tabela 13 representa a distribuicdo dos professores pelo nimero de escola (s).

Tabela 13. Distribuicdo dos professores segundo quantidade de escolas

Quantidade de Escolas Frequéncia Proporcgéo
1 Estadual 13 0,62
2 Estadual 3 0,14
1 Estadual + 1 Municipal 2 0,10
1 Estadual + 1 Particular 3 0,14
Total 21 1,00

Fonte: questionario elaborado pela pesquisadora.

A tabela 13 expde que 13 (0,62) dos professores lecionam em apenas 1 escola, enquanto
os demais (0,38) atuam em 2 instituicbes. Desse segundo grupo, 0,14 trabalham em 2
escolas estaduais, outros 0,10 em 1 escola estadual e 1Imunicipal e os demais (0,14) em 1
estadual e 1 particular. Os dados dos ultimos levantamentos realizados com os docentes
brasileiros pelo INEP (2009) e UNESCO (2004) também indicam que a maioria dos
professores atua em apenas uma escola. Segundo as informa¢bes da UNESCO (2004)
58,5% lecionam em apenas uma escola. J4 os dados do INEP (2009) sinalizam que 80,9%
dos docentes estdo nessa condi¢cdo. Ambos os levantamentos demonstraram que o numero
de profissionais atuantes em 3 ou mais escolas é pequeno, o que também se verificou na
pesquisa, uma vez que é possivel observar que ndo ha na amostra, professores que

lecionem em mais de 2 instituigdes.

5) Quanto a quantidade de turnos

A tabela 14 representa a distribuicdo dos professores segundo a quantidade de turnos.
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Tabela 14. Distribuicdo dos professores segundo quantidade de turnos.

Quantidade de Turnos Frequéncia Proporcgéo
1 2 0.10
2 16 0,76
3 3 0,14
Total 21 1,00

Fonte: questionério elaborado pela pesquisadora.

Nota-se que a maioria dos professores trabalham em dois turnos (0,76), por sua vez, 2
(0,10) participantes da pesquisa atuam em um Unico turno, enquanto 0,14 lecionam em trés.
A fim de expressar em detalhes a relagdo entre quantidade de escolas e turnos, a tabela 15

apresenta o cruzamento dessas duas variaveis:

Tabela 15. Distribuicdo dos professores, segundo o0 cruzamento entre as variaveis:

guantidade de escolas e quantidade de turnos.

] Namero de Escola
Numero de Turno (s)
1 escola 2 escolas Total
1 1 1 2
2 11 5 16
3 1 2 3
Total 13 8 21

Fonte: questionario elaborado pela pesquisadora.

Observa-se que a proporcao dos professores que lecionam 2 turnos € de 0,76, enquanto
0,14 ministram aulas em 3 turnos e 0,10 em apenas 1. Dos 2 docentes que trabalham
somente um turno, um deles leciona em duas instituices escolares. Ja os professores que
atuam em 2 turnos, 11 atuam em 1 escola e 5 lecionam em 2. Por fim, entre os docentes
que ministram 3 turnos, 2 deles trabalham em 2 escolas. Em relacdo ao nimero de turnos
foi possivel verificar que a participacao proporcional (0,76) de docentes atuantes em 2
turnos desta amostra é consideravelmente superior a quantidade de professores indicado
pelo INEP (2009), na mesma condicdo. O INEP (2009) identificou com base no Censo
Escolar que 63,8% dos docentes brasileiros trabalhavam exclusivamente em um Unico turno

na escola, enquanto 30,2% atuavam em dois turnos.
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Desta forma, € perceptivel uma inversdo da situacdo na amostra pesquisada, pois a
maioria dos professores €é atuante em dois turnos. Este dado fomenta alguns
questionamentos sobre: quais os fatores influenciam na elevagdo do numero de turnos?
Seria 0 baixo salario um dos motivos para 0 aumento da carga horaria por parte do
professor? Quanto a essas questdes alguns estudos® ja foram desenvolvidos na tentativa
de fornecer indicadores sobre as condicbes de trabalho dos professores, nos quais €
evidenciado a precarizagdo do trabalho docente, principalmente, o reflexo do baixo

reconhecimento salarial na carreira e exercicio da docéncia.

Embora se verifique que 16 participantes da amostra trabalhe 2 turnos, observa-se na
tabela 16 (a seguir), que 6 deles também exercem outra atividade remunerada, ou seja,
esses docentes além das atribuicdbes relacionadas ao magistério possuem
responsabilidades exteriores em outra funcdo. Fora esse grupo, mais 3 professores exercem
outra atividade remunerada, dos quais, 1 atua em apenas um turno na escola e os outros 2
trabalham 3 turnos, estes professores agregam além da sobrecarga de trabalho na
instituicdo escolar a execucdo de atividades extras para complemento de renda. Assim, 9
docentes no total exercem outra atividade remunerada além do magistério. E importante
ressaltar que somente 1 professor trabalha em apenas 1 turno, 0 que propicia outras
inquietacdes: quais os fatores estdo associados a realizagdo de uma outra atividade
remunerada? O numero de turnos trabalhados implica na procura por uma atividade extra?
Quanto menor o namero de turmas maior a possibilidade do professor exercer outra
atividade remunerada? Tais indagacdes sdo decorrentes das diversas variagbes possiveis

quanto a atuacao do professor verificada neste e outros estudos.

Tabela 16. Cruzamento das variaveis: nimero de turno (s), numero de escola (s) e a

realizacdo de outra atividade remunerada.

N° de Atividade remunerada | Total N° de Atividade Remunerada | Total
Turno (s) Sim Nao Escola (s) Sim Nao
1 1 1 2 1 3 10 13
2 6 10 16 2 6 2 8
3 2 1 3 3 -* - -
Total 9 12 21 Total 9 12 21

Fonte: questionério elaborado pela pesquisadora.
* - indica valor nulo.

% Cf. Bosi (2007), Oliveira (2004), Pinto (2002), Sampaio; Marin (2004). Destaca-se que 0s textos de
Oliveira (2004) e Sampaio; Marin (2004) compBem um Dossié sobre o assunto, a saber:
“Globalizacdo e Educacéo: precarizagdo do trabalho docente” disponibilizado em duas partes na
revista Educacao e Sociedade, Volume 25, nimeros 87 e 89.
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No intuito de contribuir** com as cogitacdes apresentadas acima, com base nos dados
dispostos na tabela 16, calculou-se a proporcéo referente ao total de professores (9) que
exercem outra atividade remunerada, o que equivale afirmar que 6 docentes (0,67) lecionam

2 turnos em 2 escolas. 2 professores (0, 22) trabalha 3 turnos em 2 escolas, e 1 professor
(0,11) leciona 1 turno em 1 escola. Também se uso da prova estatistica de X2 para

examinar a ocorréncia ou ndo de dependéncia entre: i) sexo e atividade remunerada; ii)
atividade remunerada e situacao funcional; iii) atividade remunerada e quantidade de turnos;
iv) atividade remunerada e carga horaria; v) atividade remunerada e ciclo que o professor

leciona.

Quanto as variaveis, sexo e atividade remunerada, estabeleceu-se como hipotese nula
(Ho): a realizagéo de outra atividade remunerada independe do sexo, em consequéncia tem-
se como hipétese alternativa (H,): a realizacao de outra atividade remunerada depende do

sexo. Os niveis de significAncia adotados foram a = 0,05 e a = 0,01, o que corresponde
respectivamente a X2 = 3, 841 e X = 6, 635 com gl = 1. Isto significa que, se o X,? for
igual ou maior a esses valores, aceita-se a H, como verdadeira. O resultado obtido, apés a
prova estatistica, foi que X,> = 0, 002. O que permite afirmar que a realizacdo de outra

atividade remunerada independe do sexo.

Para as variaveis, atividade remunerada e situagéo funcional, definiu-se como hipétese
nula (Ho): a realizagdo de outra atividade remunerada independe da situagcdo funcional,

concomitantemente tem-se como hipétese alternativa (H;): a realizacdo de outra atividade

remunerada depende da situag&o funcional. Os niveis de significancia adotados foram a

0,05 e a = 0,01, o que corresponde respectivamente a X2=3,841e X2 =6, 635 com gl
1. Isto significa que, se o X,® for igual ou maior a esses valores, admite-se a H; como
verdadeira. O resultado obtido, apds a prova estatistica, foi que X,*> = 0. O que permite

afirmar que a realizagdo de outra atividade remunerada independe da situacao funcional.

Quanto a realizacdo de outra atividade remunerada e quantidade de turnos, constituiu-se

como hipotese nula (H,): a realizacdo de outra atividade remunerada independe da

%1 Foram verificados os dados disponibilizados pelo INEP quanto ao censo dos professores (2006),
perfil dos professores (1999) e estudo exploratério sobre o professor brasileiro (2009). Constatou-se
gue apenas o estudo publicado em 2009 apresenta o niumero de turnos que os docentes trabalham,
porém tal informagdo ndo € articulada ao ndmero de escolas, exercicio de outra atividade
remunerada ou quaisquer outras variaveis. No documento esta disposto apenas como mais um dado.
Também os resultados divulgados pela UNESCO (2004) também n&o contemplam o nimero de
turnos lecionados pelo professor brasileiro. Questiona-se: se o objetivo desses levantamentos era
exatamente tentar aferir a realidade do docente por que tais questées ndo foram contempladas?
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quantidade de turnos que o professor leciona, em consequéncia a hipétese alternativa (H,)
€: a realizacdo de outra atividade remunerada depende da quantidade de turnos que o

professor leciona. Os niveis de significancia adotados foram a = 0,05 e a = 0,01, o que

corresponde respectivamente a X2 = 5, 991 e X = 9, 210 com gl = 2. Isto significa que, se
o X,* for igual ou maior a esses valores, admite-se a H, como verdadeira. O resultado

obtido, apds a prova estatistica, foi que Xo* = 0, 792. O que permite asseverar que a

realizacdo de outra atividade remunerada independe da quantidade de turnos que o
professore leciona.

O mesmo procedimento foi aplicado em relacdo a carga horaria do professor, uma vez
que 0 numero de turnos ndo necessariamente representa a quantidade de horas/aulas
semanais que o docente atua, em outras palavras, ha na amostra profissionais que
trabalham um determinado nimero de horas em apenas um turno, enquanto outros atuam o
mesmo tempo, distribuido em mais turnos. Assim, admitiu-se como hipdtese nula: a
realizacdo de outra atividade remunerada independe da carga horaria que o professor
leciona, em consequéncia a hipotese alternativa (H;) é: a realizagdo de outra atividade

remunerada depende da carga horaria que o professor leciona. Os niveis de significancia

adotados foram a = 0,05 e a = 0,01, o que corresponde respectivamente a X2=17,815¢e
X2 =9, 348 com gl = 3. Isto significa que, se o X,® for igual ou maior a esses valores,

admite-se a H, como verdadeira. O resultado obtido, apds a prova estatistica, foi que Xo* =

1, 71. O que permite afirmar que a realizacdo de outra atividade remunerada independe da

carga horaria que o professor leciona.

Por fim, verificou-se a realizagdo de outra atividade remunerada dependia do ciclo que o
professor atuava. Estabeleceu-se como hipotese nula: a realizacdo de outra atividade
remunerada independe do ciclo que o professor leciona, consequentemente a hipotese
alternativa (H,;) é: a realizacdo de outra atividade remunerada depende do ciclo que o

professor leciona. Os niveis de significancia adotados foram a = 0,05 e a = 0,01, o que

corresponde respectivamente a X.* = 5, 991 e X = 9, 210 com gl = 2. Isto significa que, se
o X2 for igual ou maior a esses valores, admite-se a H; como verdadeira. O resultado

obtido, apds a prova estatistica, foi que Xo* = 0, 339. O que permite asseverar que a

realizacdo de outra atividade remunerada independe do ciclo que professor atua.
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Assim, verificou-se pela prova estatistica de X? que n&o ha relacéo de dependéncia para

nenhuma das variaveis testadas, ou seja, a realizacdo de outra atividade remunerada ndo
esta associada ao sexo; a situacao funcional; & quantidade turnos ou carga horéria; e, ao

ciclo que o docente ministra aulas.

Observa-se que estes resultados ndo necessariamente séo representativos em relacao
ao numero total de professores atuantes na rede de ensino estadual na cidade de S&o
Paulo, mas demonstra que a maior parcela completada neste estudo (16 docentes) atua em
2 turnos, assim como a metade (8 professores) deste montante também leciona em 2
escolas, dos quais 6 exercem outra atividade remunerada, ou seja, a propor¢céao de 0,29 da

amostra trabalha em 2 turnos, 2 escolas e exercem outra atividade remunerada.

A tabela 17 sinaliza que 2 dos 9 professores que realizam outra atividade remunerada
também efetuam trabalho voluntario, sendo um deles leciona em trés turnos. Observa-se
que a propor¢cdo de docentes que nao exerce qualquer tipo de atividade ndo remunerada é
de 0,90.

Tabela 17. Distribuicdo dos professores que exercem ou ndo outro tipo de atividade.

o Remunerada N&o Remunerada
Outra Atividade o . o .
Frequéncia Proporcgéo Frequéncia Proporcao
Exerce 9 0,43 2 0,10
N&o Exerce 12 0,57 19 0,90
Total 21 1.00 21 1.00

Fonte: questionario elaborado pela pesquisadora.

Os dados da UNESCO (2004) expdem que os professores possuem um baixo salario
(grande parte com remuneracdo entre 2 e 5 salarios minimos), porém, a maioria dos
docentes brasileiros (87,3%) n&o exercem outra atividade remunerada. Todavia, Francisco
(2010) constatou em sua pesquisa que mais da metade dos professores que compuseram a
amostra de seu estudo exerciam outra atividade remunerada. Esse fato ndo coloca em
davida as informacgbes disponibilizadas pela UNESCO (2004), mas suscita indagacfes
sobre a interferéncia de possiveis fatores que venham contribuir para o exercicio de outras
atividades, tais como: condicdo soOcio-econdmica dos professores; auxilio de terceiros

(familiares, conjuges ou outros) no complemento da renda mensal; estado civil, etc.
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6) Quanto a quantidade de alunos e classes

A tabela 18 apresenta a quantidade de alunos e uma estimativa da quantidade de

classes.

Tabela 18. Estimativa®* da quantidade de alunos e classes.

N° de alunos . . N° de Classes
] Frequéncia Proporcao ]
(estimado) (estimado)
0l------ | 200 2 0,10 2,8
201]------ | 400 9 0,42 8,5
401|------ | 600 3 0,14 14,2
601[------ | 800 5 0,24 20
801]------ |1.000 2 0,10 25
Total 21 1,00 -
Média 476,4
Desvio Padrao 239,0

Fonte: questionario elaborado pela pesquisadora.

Os dados da tabela acima demonstra que 9 dos professores (0,42) lecionam para mais
de 200 alunos, assim como 3 professores (0,14) declararam ter mais de 400 alunos; 5
docentes (0,24) alegaram ter mais de 600 alunos. Somente 2 profissionais (0,10) declararam
ter menos de 200 alunos, enquanto outros 2 afirmaram ter mais de 800 alunos. Observa-se
que a média de alunos é 476,4 com desvio padrdo de 239. O numero de classes foi
estimado, a partir das declaragbes dos proprios professores que afirmaram que havia em

torno de 35 alunos por turma.

Foi possivel verificar que os 7 professores da amostra que declararam ter mais de 600
alunos lecionam no ensino médio ou fundamental e médio, dos quais 3 ensinam apenas no
ensino médio e 4 nos ciclos fundamental Il e médio, desses somente 1 ministra mais de uma
disciplina, o que permite constatar que esses professores possuem um namero maior de
turmas como indicado pela UNESCO (2004).

s Cumpre destacar que esta estimativa foi calculada com base na resposta dos professores ao item
n°® 8 do Bloco | (Rotina de Trabalho), sob a indagacgéo: “quantidade de alunos”.
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7) Quanto ao tempo e local de preparo de aulas.

A tabela 19 apresenta a distribuicdo dos professores segundo o tempo empregado para o

preparo das aulas.

Tabela 19. Tempo empregado semanalmente para o preparo de aulas.

Preparo de Aulas _ Equivaléncia em horas
_ Frequéncia Proporcgéo

(minutos/semana) (semana)
N&o Prepara 1 0,05 N&o Prepara
Até 150 6 0,28 Até 2h30
De 151 a 300 3 0,14 De 2h3la6h
De 301 a 450 3 0,14 De 6h a 7h30
Mais de 450 8 0,38 Mais de 7h30
Total 21 1,00
Média 346,0 5h46
Desvio Padrao 270,1 4h30

Fonte: questionario elaborado pela pesquisadora.

Nota-se na tabela 19 que 0,38 da amostra afirmaram empregar mais de 450 minutos no
preparo de aula, o que equivale a mais de 7h30 semanais disponibilizadas para esta tarefa.
Depois temos 6 docentes (0,28) que aplicam até 150 minutos (2h30) no preparo do material,
ha também 6 professores que empregam entre 151 a 450 minutos na elaboracéo das aulas,
dos quais 3 (0,14) gastam de 150 a 300 minutos, enquanto, os outros 3 (0,14) levam de 301
a 450 minutos. A média do tempo empregado para o preparo de aulas é de 346 minutos
(equivalente a 5h46) com desvio padrédo de 270,1 minutos (4h30).

Verifica-se que apenas 1 professor alegou ndo empreender tempo no preparo das aulas
ou outro material a ser utilizado em sala de aula. Esse profissional, identificado como sujeito
D/2 no quadro 2, abaixo, apresentados em seguida: “hdo preparo aulas, porque nunca sei
em qual turma foi lecionar. Sou professor substituto, venho para a escola e cubro as faltas
de outros professores. Entdo quando chego na sala pergunto aos alunos onde o outro
professor parou e dou uma revisdo, eu nunca dou matéria nova, assim ndo preciso preparar

as aulas”. Outro professor (B/2) situado entre aqueles que gastam até 150 minutos —
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afirmou: “a preparagdo é mental, gasto, sei la, 5 minutos para pensar no material. Tem o0s

cadernos, ja vem tudo pronto”.

A fim de averiguar se o numero de alunos e o ciclo que o professor leciona, influencia no
tempo empregado para o preparo das aulas. Fez-se um cruzamento das seguintes
variaveis: Tempo de preparo, nimero de alunos e ciclo (s). O quadro 2, abaixo apresenta

este cruzamento.
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E possivel observar no quadro 2, a seguinte distribuicdo em relacdo ao nimero de alunos e
tempo de preparo de aula: dos 21 professores da amostra, 2 possuem menos de 200 alunos,
sendo que um deles leva de 301 a 450 minutos preparando aula, e o0 outro emprega mais de 450
minutos; dos 9 professores que afirmaram ter entre 201 e 400 alunos, 2 preparam aulas em até
150 minutos, seguido de 2 que gastam entre 151 a 300 minutos, 1 professor com tempo estimado
entre 301 e 450, e 4 professores que levam mais de 450 minutos. Dos 3 professores que
alegaram ter entre 401 e 600 alunos, 1 docente prepara aula entre 151 a 300 minutos, e 0s outros
2 levam mais 450 minutos por semana. Dos 5 professores que afirmaram ter entre 601 a 800
alunos, 3 preparam a aula em até 150 minutos, 1 leva de 301 a 450 minutos, e 0 outro emprega
mais de 450 minutos por semana no preparo das aulas. E, por fim, dos 2 professores com mais de

800 alunos, um deles ndo prepara as aulas e o outro gasta até 150 minutos.

Esses dados também permitem verificar que a distribuicdo em relacdo ao tempo de preparo e
ciclo que leciona: dos 6 professores do segundo ciclo do ensino fundamental: 1 prepara aula em
até 150 minutos; outro entre 151 a 300 minutos, e 3 gastam mais de 450 minutos por semana.
Entre os 6 professores do ensino médio: 1 emprega até 150 minutos para o preparo das aulas, 2
empregam de 151 a 300 minutos, e os outros 2 docentes levam mais de 450 minutos por semana.
Por fim, dos 9 professores que lecionam em ambos os ciclos (Fundamental Il e Médio): 1 deles
nao prepara as aulas, 4 levam até 150 minutos, e 0s outros 4 gastam mais de 450 minutos por

semana.

Observa-se que ha claramente uma discrepancia entre o nimero de alunos e o tempo de
preparo de aulas, 0 que se evidencia tanto nos professores com o menos nimero de alunos,
como entre os 4 profissionais com mais de 600 alunos, uma vez que, um dos docentes com
menos de 200 alunos prepara aula entre 151 a 300 minutos, enguanto o outro leva mais de 450
minutos. Entre os professores com o maior nimero de alunos, um deles ndo prepara as aulas, e

0s outros 3 empregam até 150 minutos por semana.

Essa discrepancia também se estabelece mesmo que de maneira mais equilibrada entre 9 os
docentes que declararam ter entre 201 a 400 alunos, pois, destes 4 preparam as aulas com mais
de 450 minutos, 2 o faz em até 150, 2 levam entre 151 a 300 minutos, e o outro de 301 a 450

minutos por semana.

Entende-se que outras variaveis podem contribuir para a configuracéo dessa situacéo, além do
numero de alunos e ciclo lecionado, ha também o ndmero de turnos, escolas e o exercicio de

outra atividade remunerada, expostos na tabela 20.
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Tabela 20. Cruzamento entre as variaveis: tempo de preparo de aula, niumero de turnos,

nimero de escolas e o exercicio de outra atividade remunerada.

Outra Atividade
Preparo das Aulas N° de Turnos N° de Escolas
. Remunerada
(Minutos/Semana) _
1 2 3 1 2 Sim Nao
N&o Prepara -* - 1 - 1 1 -
Até 150 - 4 2 4 2 3 3
De 151 a 300 1 2 - 2 1 1 2
De 301 a 450 - 3 - 1 2 1 2
Mais de 450 1 7 - 6 2 3 5
Total 2 16 3 13 8 9 12
> ** 21 21 21

Fonte: questionério elaborado pela pesquisadora.
* - Indica valor nulo.
** > indica soma.

A partir dos dados apresentados acima, é possivel afirmar que o Unico professor que alegou
nao preparar as aulas atua em trés turnos, em duas escolas e exerce outra atividade remunerada.
Quanto aos 2 professores que trabalham trés turnos e gastam até 150 minutos no preparo das
aulas, um deles atua em apenas 1 escola e ndo exerce outra atividade remunerada, o outro atua

em 2 escolas e exerce outra atividade remunerada.

Ja entre os 16 professores que atua em 2 turnos, 4 gastam até 150 minutos, dos quais 2
exercem outra atividade remunerada e apenas 1 trabalha em 2 escolas, ou seja, dos 4 docentes,
2 ndo exercem outra atividade remunerada e 3 ministram aulas em apenas 1 escola. Outros 2
docentes levam entre 151 a 301minutos, ambos ndo exercem outra atividade remunerada e atuam
em apenas 1 escola. Quanto aos demais professores que lecionam 2 turnos, 3 professores
empregam de 301 a 450 minutos; desses 1 atua em 1 escola e ndo exercem outra atividade
remunerada, enquanto os outros 2 atuam em 2 escolas, sendo que 1 deles desempenha outra
atividade remunerada. Por fim, 7 deles levam mais 450 minutos por semana preparando aula; dos
quais 3 exercem outra atividade remunerada e 2 lecionam em 2 escolas, 0 que equivale afirmar
gue desses 7 docentes, 5 atuam em apenas 1 escolas e 4 ndo exerce outra atividade
remunerada. E possivel concluir que destes 16 professores, 11 trabalham em apenas 1 escola, 5
ministram aulas em 2 escolas (C.f tabela 14) e 6 realizam outra atividade remunerada (C.f tabela
15).
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Quanto aos 2 professores que leciona apenas 1 turno, 1 deles leva de 151 a 300 minutos por
semana no preparo das aulas, e o outro empreende mais de 450 minutos. Assim como, 1 desses

professor atua em 1 escola e exerce atividade remunerada.

Para examinar se existe relacdo de dependéncia entre as variaveis: tempo de preparo de aula;

atividade remunerada; numero de alunos e ciclo que o professor atua, recorreu-se a prova

estatistica de X2.

Quanto as variaveis: tempo de preparo de aula e atividade remunerada, estabeleceu-se como
hipotese nula (Ho): o tempo empregado no preparo de aulas independe da realizacdo de outra
atividade remunerada, em consequéncia a hipotese alternativa (H;) é: o tempo de preparo de
aulas depende da realizacdo de outra atividade remunerada. Os niveis de significancia adotados

foram a = 0,05 e a = 0,01, o que corresponde respectivamente a X2 = 11, 071 e X2 = 15, 086
com gl = 5. Isto significa que, se 0 X,* for igual ou maior a esses valores, admite-se a H; como

verdadeira. O resultado obtido, apds a prova estatistica, foi que X,*>= 1, 68. O que permite afirmar

gue o tempo empregado no preparo de aulas independe da realizacdo de outra atividade

remunerada.

Ja com relacdo as variaveis tempo de preparo de aula e nimero de alunos, admitiu-se como
hipotese nula (H,): o tempo empregado no preparo de aulas independe do nimero de alunos,
tem-se como hipoétese alternativa (H;) que o tempo de preparo de aulas depende ddo numero de

alunos. Os niveis de significaAncia adotados foram a = 0,05 e a = 0,01, o que corresponde
respectivamente a X.? = 26, 296 e X = 32, 000 com gl = 16. Isto significa que, se 0 X,? for igual
ou maior a esses valores, admite-se a H; como verdadeira. O resultado obtido, apds a prova
estatistica, foi que X,> = 21, 145. O que permite afirmar que o tempo empregado no preparo de

aulas independe do nimero de alunos.

Por fim, em relagdo ao tempo de preparo de aula e o ciclo que o docente lecionada, definiu-se
como hipotese nula (H,): o tempo empregado no preparo de aulas independe do ciclo que o
professor leciona, em consequéncia a hipétese alternativa (H;) é: o tempo de preparo de aulas

depende do ciclo que o professor atua. Os niveis de significancia adotados foram a = 0,05 e a =

0,01, o que corresponde respectivamente & X.? = 15, 507 e X2 = 20, 090 com gl = 8. Isto significa
que, se o X2 for igual ou maior a esses valores, admite-se a H; como verdadeira. O resultado

obtido, apds a prova estatistica, foi que X, = 5, 625. O que permite afirmar que o tempo

empregado no preparo de aulas independe da realizacdo de outra atividade remunerada.
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Assim, constatou-se pela prova estatistica de X? que ndo ha relacdo de dependéncia entre o

tempo de preparo de aula e a realizac@o de outra atividade remunerada; numero de alunos; e, ao

ciclo que o docente ministra aulas.

Todavia, verifica-se que os docentes que atuam em apenas 1 escola empreendem mais tempo
no preparo das aulas, assim como os docentes que ministram em mais de um turno ou escola
tendem a empregar menos tempo na elaboracdo das aulas. Esse fato pode ser um indicativo
sobre as atuais condi¢cdes e exigéncias de trabalho atribuidas aos professores, assim como,
sinalizam a (baixa) qualidade das aulas, uma vez que se pode inferir que quanto menor for o
tempo empregado nesse preparo, menos elaborada sera esta aula. Também é possivel indagar:
sera que a “cobrancga” sobre os docentes para contemplar os conteudos indicados no caderno do
professor®® distribuidos pelas Secretarias de Educacéo (Municipio e Estado) interfere no tempo de
preparo das aulas? Basta lembrar que um dos professores da amostra alegou que nao leva mais
gue 5 minutos para preparar as aulas, justamente por ter os cadernos. Caberia a realizagdo de
uma investigagdo mais apurada para esclarecer tal questionamento, pois os demais professores
da amostra embora de posse dos cadernos, disseram gastar determinado tempo na elaboragéo

das aulas.

Para encerrar a explanagéo sobre o preparo das aulas, a tabela 21 expde a distribuigdo dos

professores segundo o local, no qual elaboram as aulas.

Tabela 21. Local em que o professor prepara as aulas

Preparo das aulas

Local Frequéncia Proporcéo
N&o prepara 1 0,05
Casa 14 0,66
Escola 1 0,05
Casa + Escola 5 0,24
Total 21 1,00

Fonte: questionario elaborado pela pesquisadora.

¥ Refere-se aos Cadernos de Apoio e Aprendizagem distribuidos tanto nas escolas municipais como nas
estaduais. O programa “Sao Paulo faz escola” é responsavel pela distribuigdo nas escolas estaduais com
turmas de 5% a 82 série (Fundamental 11) e Ensino Médio. De acordo, com o programa Sé&o Paulo faz escola,
o caderno de apoio € complementar ao material didatico que ja estava disponivel para todas as escolas.
Trata-se de um conjunto de 76 cadernos organizados por bimestre, por série e por matéria que indica com
clareza o contetido a ser ministrado aos alunos da rede publica estadual, divididos em cadernos: do aluno,
professor, e do gestor. Informacdes disponiveis em: www.rededosaber.sp.gov.br acesso em 5 de janeiro de
2013.
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Nota-se que a maioria (0,66) prepara suas aulas em casa, enquanto (0,24) preparam as aulas
em casa e na escola, somente 1 professor elabora as aulas na escola, e o outro como ja descrito
anteriormente ndo prepara as aulas. Cabe destacar que os 5 professores (0,24) que afirmaram
preparar o material, tanto na escola como em casa, utilizam as reunibes de ATPC para tal. Assim,
0s cruzamentos e verificacdes discorridos nas tabelas antecedentes deram-se pelo fato de ter sido
constatado uma discrepancia significativa de tempo empregado para o preparo de aulas por
professores da mesma disciplina e escola. Desta forma, na tentativa de aferir quais as possiveis
variaveis que explicariam essas diferencas. Foi observado que os professores atuantes em até 2
turnos e apenas 1 escola tendem a empreender mais tempo no preparo das aulas. Entende-se
gue a quantidade de alunos — o que pode implicar em nimero maior de turmas — nao se constituiu
como fator determinante em relacdo ao tempo, pois os professores que declararam possuir o
maior nimero de alunos, ndo empreendem uma quantidade maior de tempo, pelo contrario 1

deles sequer prepara as aulas a serem ministradas.

Salienta-se que ndo se descarta a possibilidade de outros fatores estarem associados ao
tempo que o professor emprega para o preparo das aulas, o esforco aqui empreendido foi para
demonstrar que as condi¢bes, as quais os professores estdo submetidos podem indicar a
tendéncia dos docentes se submeterem a sobrecarga de trabalho e redugdo da qualidade do
ensino em sala de aula. O quadro 3, a seguir, expde a sintese das informagfes que permitiram a

exposicao quanto a rotina de trabalho dos professores.
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2.6.1.3 Formacao Inicial, Continuada, Autoformacao.

Prosseguindo com a apresentacdo dos resultados, segue-se o0 detalhamento das
respostas aos Blocos Il, I’ e IV (Formacéo Inicial, Formagcao Continuada e Autoformacao,
respectivamente). Para facilitar a visualizacdo os dados sdo apresentados em tabelas,
guanto a formacao inicial, destaca-se: 1) principais recordacdes; 2) Aspectos positivos e
negativos; e 3) Importancia pessoal e profissional do curso. Quanto a formacao continuada,
salienta-se: 1) Posicionamento dos professores quanto aos cursos de poés-graduacao; 2)
Perspectiva em relacdo a pos-graduacado; e 3) Justificativas (favoraveis e desfavoraveis)
concernentes a perspectiva assumida em relacdo a pos-graduacado. Por fim, sdo expostas

as atividades que os professores realizam para a autoformacao.

a) Formacéao Inicial

Os aspectos referentes a formacao inicial foram investigados no Bloco Il do instrumento
gue consistiam nos questionamentos: 1) o que mais se lembra de quando fez faculdade?
Cite exemplos; 2) Destaque pontos positivos e negativos; e 3) Qual a importancia pessoal e
profissional do curso. Com base nas respostas a esses questionamentos, os dados foram
dispostas como mencionado anteriormente da seguinte forma: 1) principais recordacoes; 2)

Aspectos positivos e negativos; e 3) Importancia pessoal e profissional do curso.

1) Principais Recordagdes

Quanto as principais recordacdes, essas foram agrupadas na tabela 22, a seguir. Vale
destacar que os professores elencaram algumas de suas lembrancas, desta forma, a
frequéncia indicada na tabela expressa o nimero de ocorréncia para 0 mesmo fato na

amostra.
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Tabela 22. Principais recordacfes dos professores do ensino fundamental Il e Médio da

Regido Centro da cidade de S&o Paulo.

Principais Recordacfes Frequéncia Proporcgéo
Disciplinas 12 0,57
Corpo Docente 12 0,57
Atividades Académicas 5 0,24
Infraestrutura do Campus 3 0,14
Amigos 11 0,52
Dificuldades 1 0,05

Fonte: questionario elaborado pela pesquisadora.

Observa-se que tanto as disciplinas como o corpo docente compdem as principais
recordacdes dos professores entrevistas, ambas citadas por 12 (0,57) dos docentes.
Seguido por 11 mengBes aos amigos (0,52). Apenas um professor mencionou como
recordacdo as dificuldades enfrentadas durante a graduagéo. Outros 5 (0,24) referiram-se

as atividades académicas e 3 (0,14) citaram a infraestrutura do Campus.

Faz-se interessante notar que as principais recordacdes estdo direcionadas ao que se
aprende e quem ensina (disciplina, corpo docente) no processo de formacdo; esse fato
permite inferir que sob a imagem de que professor é composta a partir da juncao desses
fatores. E o docente que expressa o que se deve aprender e, ainda, personifica aquele que
ensina em qualquer processo formativo. Ja, a figura do amigo, destacada pelos professores,
foi objeto de estudo de Loponte (2009), no qual, a pesquisadora menciona a importancia das
relagbes subjetivas na formacdo de professores com base no conceito de amizade
elaborado por Michel Foucault. No entanto, essa “relagéo subjetiva” referida pela autora &
descrita por Freud (1976, p. 133-140), em seu texto “Psicologia de Grupo e Analise do Eu”,
a partir dos principios admitidos para o conceito de identificacdo — uma das bases da
formagé&o grupal — aqui entendida como elemento primordial para o estabelecimento de um

lagco emocional, tipico na “relagdo” de amizade.

Verificou-se que a imagem do professor perpassa o relato dos profissionais sobre a
formacgao inicial. Os participantes da pesquisa mencionam o “corpo docente” desde as
principais recordacdes até os aspectos negativos do curso, ou seja, refere-se a qualificagédo

e capacitagdo docente como ponto positivo, assim como, seu contrdrio.
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2) Aspectos Positivos e Negativos na Formacao Inicial.

Concernente aos aspectos positivos do curso de graduacédo, apresentados na tabela 23,
dois elementos se destacaram nas menc¢des dos entrevistados, o primeiro € referente a
qualificacdo do corpo docente (0,81), e o segundo a adequacdo da infraestrutura da
universidade (0,33).

Tabela 23. Aspectos Positivos da Formagéo Inicial.

Aspectos Positivos Frequéncia Proporcgéo
Qualificacédo do Corpo Docente 17 0,81
Adequacéo da Infraestrutura 7 0,33

Fonte: questionario elaborado pela pesquisadora.

Contudo, nota-se na tabela 23, que o0s dois principais aspectos destacados como
positivos pelos professores séo salientados de forma negativa também, ou seja, ao mesmo
tempo, que a qualificacdo docente e infraestrutura sdo considerados elementos essenciais a
formacdo inicial, tornam-se obstaculos quando n&do atingem um limiar minino de qualidade

estabelecido para a educacéo.

Tabela 24. Aspectos Negativos da Formagéo Inicial.

Aspectos Negativos Frequéncia Proporcgéo
Desqualificacdo do Corpo Docente 10 0,48
Inadequacao da Infraestrutura 7 0,33
Escassez de Tempo para Estudar 3 0,14
Ingresso Prematuro na Universidade 1 0,05
N&o Havia 3 0,14

Fonte: questionério elaborado pela pesquisadora.
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Além da desqualificagdo do corpo docente e a inadequacao da infraestrutura, outros 2
aspectos negativos foram mencionados pelos participantes, a saber: escassez de tempo
para estudar (0,33); ingresso prematuro na Universidade (0,05). Destaca-se que 3 (0,14)
dos entrevistados alegaram néo ter havido aspectos negativos em sua formacdao inicial, o
gue provavelmente indica: falta de compromisso em responder as questdes da pesquisa ou
a tentativa intencional (ou ndo) de ocultar esses aspectos. A negagdo desses fatores —
inexisténcia de aspectos negativos no curso de graduacdo — por esses 3 participantes,
revela, porém, a possivel condicdo de alienacéo do professor em seu processo de formacéao
inicial, pois, uma vez que submetidos a convivéncia com o0 outro e 0s modos de
funcionamento de uma instituicdo é provavel o confronto com elementos perceptiveis como
negativo, ou seja, estes docentes foram destituidos ou se autodestituiram do pensamento
critico, posicionando-se alheios a qualquer tipo de eventualidade que pudesse

descaracterizar a “exceléncia” da formacgao superior.

Nao se trata de fazer apologia aos aspectos negativos como fundamentais para a
formacéo; de fato esses se constituem como obstaculos no processo de formacgéo. O intuito
aqui é salientar que a lembranga apenas dos aspectos positivos denota o fato de que a
contradicdo néo é vivida. Dessa forma, se ndo ha contradigbes, ndo ha resisténcia e ndo se
vislumbram aspectos passiveis de melhorias ou mudancas. Assim, projeta-se uma especie
de reino encantado da educacéo, no qual tudo se resolve com as formulas mégicas de uma
nova reforma pedagogica. O professor transferido para o “pais” das apostilas e das
maravilhas tecnoldgicas tem a responsabilidade de solucionar o problema do fracasso
escolar e da qualidade de ensino. A percepcdo da contradicdo € um dos elementos do
processo de conscientizacdo do individuo que possibilita que se enxergue para além da
aparéncia deste “reino encantado”, que se reflta de maneira critica sobre a propria
realidade.

Obviamente, entende-se que a exigéncia — por vezes desmedida — de professores
qualificados sucumbe ao pedantismo, pois o debate sobre: o que é “ser’” ou “estar”
qualificado?, termina por pautar-se no solo arenoso do senso comum, dos principios basicos
expostos nos “Parametros e Diretrizes” educacionais, no discurso dos “especialistas” que as
vezes, nos indices mensurados em pesquisas, exames e censos escolares; e, porque nao
acrescentar na imagem de qualificacdo profissional idealizada pelo préprio docente tanto
antes como apds ingressar ao magistério, o que provavelmente também pode ser por
influéncia dos diversos modelos que Ihe sdo constantemente apresentados. Chama-se

atencdo para o esforco de definicdo deste modelo ideal de professor (representados de
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diversas formas)*. Este modelo é contemplado no discurso das competéncias
pedagdgicas®, simplesmente transposto para o determinismo do “é assim que deve ser
feito”. Assim, um professor qualificado é aquele que supostamente: “cumpre o cronograma
escolar”; “transmite com eficiéncia o conteudo programatico”; e, “atinge excelentes indices
nas provas de avaliacdo de qualidade educacional”’. Se esses e outros indicativos forem

esmiucados, eis que se manifesta a face pedante da qualificacdo docente: a técnica.

Independente do trajeto percorrido, a técnica incide sobre a qualificagdo do professor,
que mascarada pela operacionalizacao pifia de conceitos e métodos institui o docente como
apto, simplesmente capacitado para a execugdo de um oficio; um agente de transmissao
mecanica de determinados conteddos, cujo objetivo, em suma, € também desenvolver
aptiddo em outrem, neste caso, nos discentes. Assim, aos docentes sao impingidos o0s
contornos do aparato tecnoldgico, que delineados sob a égide da capacitacdo e
desenvolvimento de competéncias se projeta para constituir a imagem de um profissional

qualificado.

A questdo suscitada aqui ndo se constitui em oposi¢cdo ao processo de profissionalizacao
ou capacitacao docente, mas em uma critica as formas a partir das quais esse processo se
caracterizou: como um meio e como fim em si mesmo, uma forma autocratica de formacao
instrumental, meramente técnica. Entende-se que a “técnica por si sé pode promover tanto o
autoritarismo quanto a liberdade, tanto a escassez como a abundéncia, tanto o aumento
como abolicdo do trabalho arduo” (MARCUSE, 1999, p. 74). O problema, entédo, nao esta
apenas na técnica em si, mas se refere ao enrijecimento instaurado pelo modo como é
operacionalizada, ou seja, na dominacdo estabelecida pelo aparato tecnologico, no
encrudecimento da consciéncia e na escassez de pensamento critico que a racionalidade

tecnolégica promove.

Sob esta perspectiva, os relatos dos professores do ensino fundamental Il e médio da

regido central da cidade de S&o Paulo, quanto aos aspectos positivos e negativos da

% para compreensao sobre o que venha ser um modelo ideal, consultar. Ripa (2010), a pesquisadora
mapeou e investigou o0 modelo de ser professor fabricado pela revista Nova Escola. Ripa (2010)
analisou além do conteudo geral do periddico, as reportagens que abordavam especificamente os
projetos vencedores do “Prémio Victor Civita: Educador Nota 10”, nas quais, constatou que o relato
das experiéncias “bem-sucedidas” é divulgado como se fosse prescri¢do imperativa para o professor
de educagéao basica, ou seja, a revista que se autodenomina “revista de educacgdo”, especialmente
destinada “para quem educa”’ imprimi anualmente em suas paginas a prescrigdo do “modelo
premiado”, pois qualquer professor da educagao basica também pode “ser tornar” um “educador nota
10"

% Quanto ao discurso das competéncias pedagdgicas. Ver: Ferreira (2007).

% “Na sociedade moderna, a técnica ja adquiriu uma estrutura e uma posigéo especifica, cuja relagao
com as necessidades dos homens é profundamente incongruente [...] A técnica ndo € dona s corpo
como do espirito dos homens e ha uma cortina de mistificagdo tecnoldgica, tal como existe uma
‘cortina monetaria’, de que a teoria econémica nos fala” (HORKHEIMER; ADORNO, 1973c, p. 98-99).
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formacdo inicial demonstraram quao difusas tornaram-se as concepc¢fes de qualificacao
profissional. Nota-se que o espaco fisico, em que essa formacao € oferecida também se

apresenta de forma antagbnica, ora como estruturada, ora como desestruturada.

A infraestrutura do campus universitario foi indicada na mesma propor¢céao (0,33) como
aspecto positivo e negativo no processo de formacédo inicial. Os critérios citados pelos
professores quanto a qualidade da infraestrutura, referiam-se aos equipamentos
disponibilizados pela instituicdo de ensino superior, tais como: laboratérios, salas de aula e
informética, biblioteca, atendimento ao aluno, entre outros. No entanto, na mesma medida
qualidade foi salientado o contrario também foi ressaltado. Se o ponto negativo da
qualificacao docente consiste em despreparo e a auséncia de aulas praticas, da perspectiva
da infraestrutura dos cursos de licenciatura esse fato se manifesta como escassez de certos
recursos do aparato tecnolégico, ou seja, mais uma vez & formacdo inicial esta
predominantemente associado ao dominio da técnica. Novamente, faz-se importante
retomar que a reflexdo ndo se refere de maneira absoluta aos recursos, mas ao seu
predominio sob os homens, pois quando adotados como elementos imprescindiveis —
indispensaveis — evidencia-se que “os individuos sdo despidos de sua individualidade, nao
pela coercao, mas pela propria racionalidade sob a qual vivem” (MARCUSE, 1999, p. 82). O
autor sinalizou que uma das implicagbes da tecnologia moderna foi a perda da
individualidade, se tal formulacdo for associada como o objeto aqui investigado: a formacao
cultural do professor. E possivel considerar que os docentes s&o racionalmente destituidos
de si mesmo, de sua prépria consciéncia, sdo simplesmente atrelados de maneira constante
ao exercicio instrumental de um oficio: “ser professor, passa a se transformar em um

apéndice necessario no processo de ensino”.

Nesse sentido, no ensino respaldado pela técnica, os fins tornam-se equivalentes aos
meios, assim como 0s meios convertem-se em aceitaveis em fungdo de fins impostos
autoritariamente, ou seja, na “qualificacdo” aspirada lembrada — do corpo docente e da
infraestrutura existente no curso de formacao inicial — os fins sdo equiparados aos meios,
assim como o0s meios sdo transformados em aceitaveis independentes dos fins.
Consequentemente, nessa légica “os homens inclinam-se a considerar a técnica como
sendo algo em si mesma, um fim em si mesmo, uma forca prépria, esquecendo-se que ela é
a extensao do brago dos homens” (ADORNO, 2006b, p.132).

A tabela 25, abaixo demonstra como a importancia pessoal e profissional atribuida pelos
professores & formacéo inicial também esta impregnada pela concepcao de formacéo para o

trabalho.
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Tabela 25. Importancia Pessoal e Profissional atribuidas a Formacao Inicial.

Importancia do Curso Frequéncia Proporgéo
Relacionada a afinidade com a area 11 0,53
Pessoal L .
Realizacao prépria 12 0,57
o Preparo para o exercicio da docéncia 20 0,95
Profissional _ . _
Relacionado & mudanca social 3 0,14

Fonte: questionério elaborado pela pesquisadora.

Fica perceptivel que a importancia da graduacdo no ambito profissional refere-se
majoritariamente ao preparo para o exercicio da docéncia (0,95), dos 21 participantes
apenas 1 ndo fez mencdo a esse aspecto. Seria utépico e até mesmo ideoldgico
desconsiderar que uma das funcdes do curso superior € o preparo para o desempenho de
funcbes especificas, mas este ndo deveria limitar-se apenas a isso, pois ao restringir-se ao
mero exercicio do oficio também se torna ideoldgica. Se o objetivo final da formacao for
somente o trabalho, essa nada mais oferece além da modelagem dos individuos,

simplesmente adapta o sujeito ao que Ihe é esperado.

Nesta perspectiva, embora, Adorno (2006c, p. 143) reconhecesse a necessidade da
adaptacédo, este asseverou:

A educacdo seria impotente e ideolégica se ignorasse o objetivo de

adaptacdo e ndo preparasse os homens para se orientarem no mundo.

Porém ela seria igualmente questionavel se ficasse nisto, produzindo nada

além de well adjusted people, pessoas bem ajustadas, em consequéncia do
gue a situacdo existente se impde precisamente no que tem de pior.

Contudo, mesmo que a maioria dos participantes da amostra tenha salientado que o
preparo para o oficio é imprescindivel na formac&o iniciagdo. Destaca-se que também ha 3
mencgdes (0,14) que associariam a importancia profissional a mudanga social. Assim como
(0,57) atribui a importancia pessoal a realizacdo prépria, ou seja, é possivel vislumbrar

lampejos de resisténcia, como forma de transposi¢ao ao carater adaptativo da formacao.



94

b) Formacado Continuada

Os aspectos referentes a formagado continuada foram investigados no Bloco II' do
instrumento que consistia nos questionamentos: 1) o que vocé acha dos cursos de formacéao
continuada?; 2) Qual é a sua perspectiva de estudo? Por qué?. Com base nas respostas a
esses itens, os dados estdo dispostos da seguinte forma: 1) Posicionamento dos
professores quanto a formacao continuada; 2) Perspectivas em relacdo a pés-graduacao; e

3) Justificativas em relacdo a perspectiva de estudo.

1) Posicionamento dos professores quanto a Formacgédo Continuada.

A tabela 26 apresenta a distribuicdo dos professores segundo o posicionamento quanto a

Formacéao Continuada.

Tabela 26. Posicionamento dos professores quanto a Formacgéao Continuada.

Posicionamento Frequéncia Proporcgéo
Favoravel 16 0,76
Desfavoravel 4 0,19
Sem opinido 1 0,05
Total 21 1,00

Fonte: questionario elaborado pela pesquisadora.

Cabe destacar que as respostas dos professores ao item “0 que vocé acha dos cursos de
formagao continuada?” foram lidas e agrupadas, a partir das afirmagbes que indicavam
posicionamento favoravel, desfavoravel ou sem opinido em relagcdo a formagéo continuada.

A guisa de exemplo, entende-se por:

e Favoravel: “é interessante, acho valido, pois todos os dias tem coisa acontecendo,

0s cursos ajudam a se manter informado sempre” (B/2);

e Desfavoravel: “uma porcaria, ndo tem nada a ver com a nossa realidade” (C/1);
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e Sem opinido: “Nao tenho idéia formada sobre” (C/2).

A distribuicdo exposta na tabela acima demonstra que a maioria (0,76) das respostas
indica posicionamento favoravel, enquanto (0,19) sdo desfavoraveis, e (0,05) ndo tem

opinido quanto aos cursos de pos-graduacao.

Para verificar se haveria relacdo de dependéncia entre o posicionamento declarado
quanto a pos-graduacao e o ciclo que o professor leciona aplicou a prova estatistica de X2,
sob a hipétese nula (H,): o posicionamento dos professores quanto a formagdo continuada
independe do ciclo em que leciona. Consequentemente tem-se como hipétese alternativa

(H,): o posicionamento dos professores quanto a formacéo continuada depende do ciclo em

que atua. Os niveis de significancia adotados foram a = 0,05 e a = 0,01, o que corresponde
respectivamente a X2 = 9, 488 e X2 = 13, 277 com gl = 4. Isto significa que, se o X? for
igual ou maior a esses valores, admite-se a H; como verdadeira. O resultado obtido, apds a
prova estatistica, foi que Xo?= 2, 611. Por este resultado, aceita-se a H, como verdadeira, o

que permite afirmar: o posicionamento dos professores quanto a formacdo continuada

independe do ciclo que este leciona.

Este posicionamento € refletido na tabela 27 referente a perspectiva de estudo, assim
como na tabela 28, na qual sdo apresentadas as justificativas emitidas pelos docentes em

relagdo a cursar ou ndo a pés-graduacao.

Tabela 27. Perspectiva em relacao a formacao continuada.

Perspectiva Frequéncia Proporcgéo
Ja fez outros cursos* 5 0,24
J& faz ou faria outra graduacao 4 0,19
J& faz ou faria p6s-graduacéo 15 0,71
Né&o faria pés-graduacgéo 3 0,14
N&o sabe 2 0,10

Fonte: questionario elaborado pela pesquisadora.

stdo inclusos os cursos oferecidos pela Secretaria da Educacéo, pés-graduacdo (Lato Sensu) e
* Est I ferecidos pela Secretaria da Educacédo, pés-graduac Lato S
qualquer outro curso que o professor mencionou ter realizado.

Vé-se na tabela 27, que a propor¢cdo de 0,24 da amostra ja fez outros cursos. Cabe
destacar que aqui esta incluso: os cursos oferecidos pela Secretaria da Educacao; pos-

graduacao (Lato Sensu); e, qualquer outro curso que o professor tenha realizado. Entre os 5
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docentes que alegaram terem feito outros cursos, 2 concluiram o curso de especializa¢éo
(Lato Sensu), os demais se referiram aos cursos oferecidos pela SE ou de interesse
particular. E importante mencionar que 1 desses professores afirmou que nao faria um curso

de pés-graduacéo.

Quanto aos 4 docentes (0,19) que, ja faz ou faria outra graduagéo, 3 estdo com o curso
em andamento, e o outro pretende inicia-lo. Desses professores, 2 alegaram que ndo fariam
a pos-graduacdao, e 2 afirmaram que ndo sabiam se fariam. Concernente aos 15 professores
(0,71) que ja faz ou faria a pobs-graduagdo, somente 2 cursam algum curso de
especializagdo, os demais aspiram ingressar na poés-graduacdo tanto Lato como Strito

Sensu.

A tabela 28 expde as justificativas emitidas pelos professores em relagéo a cursar ou ndo
a poés-graduacao.

Tabela 28. Justificativas quanto & perspectiva para formacao continuada.

Justificativas quanto & perspectiva Frequéncia Proporcgéo
Progressao na Carreira 12 0,57
Favoravel Crescimento Pessoal 13 0,62
Impeditivos administrativos 1 0,05
Baixa qualidade dos cursos 2 0,10
Desfavoravel -
N&o vale a pena 1 0,05
Sem motivo especifico 1 0,05

Fonte: questionario elaborado pela pesquisadora.

A partir destes dados, é possivel concluir que dos 21 professores da amostra, apenas 2
(0,10) realizaram algum curso de pos-graduacao, outros 2 (0,10) estdo com o curso em
andamento. Entre os demais, 3 afirmaram que ja cursam outra graduacao e ndo cursarao a
poés-graduacéo, e 2 alegaram nao saber. Restando a maioria que aspira realizar uma das
modalidades de poés-graduacdo. Os professores que se posicionaram favoraveis a
realizacao de um curso de pos-graduacao justificaram o posicionamento pelo interesse em
adquirir crescimento pessoal (0,62) e progressdao na carreira (0,57). Finalmente entre os
docentes que se colocaram como desfavoraveis ao curso de pos-graduacao, as justificativas

para ndo cursa-lo, refere-se: a baixa qualidade dos cursos (0,10); aos impedimentos
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administrativos (0,05); 1 professor alegou que ndo vale a pena, e 0 outro ndo apresentou

motivo especifico.

Observa-se que ha certo equilibrio entre as justificativas dos professores que se
colocaram favoraveis a formacéo continuada, esses docentes buscam tanto crescimento
pessoal como progressdo na carreira; mesmo com comentarios de que tal formagéo pode
propiciar a elevagdo do salério ou favorecer a progressdo na carreira com ocupacgado de
outros cargos, os professores alegaram que o crescimento pessoal esta implicado neste
processo, pois a busca em se manter atualizado nas “novas” tecnologias, como agente de
auxilio e facilitador na transmissdo de conteldos em sala de aula é revertida
simultaneamente em beneficio pessoal. A expressao “nova” tecnologia faz-se recorrente nas
afirmacdes dos participantes da pesquisa, que a situa como natural e necessaria no

processo de desenvolvimento da educagéo.

Foi possivel identificar, por meio das respostas emitidas que os professores homearam
como “nova”’ tecnologia, a utilizagdo dos aparatos tecnoldgicos disponibilizados pela
indastria cultural, a saber: a implantacdo de sala de informatica nas escolas, o uso de
projetores nas salas de aula; o acesso rapido e facil por parte dos alunos as informacgdes
disponibilizadas na internet; a proliferacdo das redes sdcias entre os discentes, entre outros.
Desta forma, estar “atualizado” parece significar estar ciente — o que ndo implica em estar
conscio®” —, em dispor do conhecimento necessario para operar os elementos “obrigatdrios”
requeridos no emprego desta tecnologia. Por exemplo, o uso de uma determinada rede
social por parte dos professores para se manter informado sobre o “cotidiano” dos alunos,

com 0s quais convivem praticamente todos os dias, sem deles nada conhecer.

O empenho dispensado pelo professor para dominar a tecnologia que constantemente
lhe é ofertada resulta em aperfeicoados grilhGes, ou seja, quanto mais o docente “domina”
0s aparatos tecnologicos, maior tendéncia de estar desprovido de autonomia se encontra.
Assim, perpetua-se a distancia entre os seres humanos com a celebracéo da aproximacgéo
virtual proporcionada pela tecnologia. A relacdo com o outro é perpassada — mediada — pelo
aparato que os tornam alienados do outro e de si mesmos. Desta forma, quando o professor
prioriza 0 emprego da tecnologia, como o0 uso das redes sociais para “conhecer” o cotidiano
de seus alunos, nada mais faz do que privar-se do contato com o discente, pois, por meio
das informagfes disseminadas nessas redes ha uma ilusoria intimidade, o que dispensaria

por si sO qualquer forma de aproximacao efetiva.

3" “Consciéncia’ é ‘ser consciente’, reflexdo da determinagdo do ser que é a existéncia, e ndo uma

‘existéncia espiritual’ contraposta dualisticamente a matéria ‘inconsciente” (MAAR, 2003, p. 460).
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De qualquer modo, os dados permitem conjecturar que a formacdo continuada tomada
hipoteticamente como uma das vias possiveis para a formacao cultural do individuo também
se vé capturada pela racionalidade instrumental — cuja uma das bases é industria cultural,
na e pela qual a conversdo dos bens culturais em bens de consumo se naturaliza. O
resultado desse processo € a adaptacdo a ordem vigente; a alienacdo (de si, do outro e da
cultura); o embrutecimento do pensamento manifesto na consciéncia coisificada, entre
outros. Consequemente, a cultura é esvaziada si mesma, como forma de resisténcia. Perde-
se seu duplo carater (adaptacao-resisténcia), a negacao contida na prépria cultura torna-se
efémera. Assim o aparente®® é tomado como esséncia; suposicdes adquirem expressio de
verdade; teoria e praxis, sujeito e objeto passaram a ser dissociados e compreendidos como

simples opostos.

O obscurantismo impetrado a cultura pelos aparatos da inddstria cultural mantém a
contradicdo sob a mascara da equivaléncia, racionalmente os meios irracionais empregados
pela humanidade para se obter “felicidade e paz” sao justificaveis pela violéncia (barbarie),
que ja deveras ter sido erradicada pelo proprio uso da razdo. Na mesma medida que a
exigéncia transferida ao professor de “ser-estar” atualizado em relacdo as “novas’
tecnologias se constitui como instrumento de controle do seu proprio oficio. Se a formacgéo
continuada € uma funcdo do controle social, as atividades realizadas e descritas pelos
professores como formativas também estariam sob este julgo? A descri¢cdo das respostas a
pergunta: “o que vocé faz que considera trazer contribuigdo a formagao? Cite exemplos”, do
Bloco IV (Autoformacédo) do instrumento empregado neste estudo, pode demonstrar se ha

ou ndo tais indicios.

c) Autoformacéo

)

Antes de detalhar os dados encontrados, cabe mencionar “o porqué” de este bloco ter
sido nomeado: autoformacgdo. Adotou-se a expressao para designar a “formagao” promovida
pelo préprio individuo, ndo se trata de autodidatismo, mas sim da disposi¢cdo e esforco

empregado de ir além do estrito aprendizado profissional.

Como mencionado por Adorno (2006c¢, p.64) a formagé&o cultural,

B« reducdo da cultura feita pela inddstria cultural rompe com a sua autonomia relativa e o ser sé

poder ser visto e percebido por sua aparéncia, dada, por sua vez, pelo consumo de mercadorias,
quer materiais, quer culturais” (CROCHICK, 1990, p. 154).
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s6 pode ser adquirida mediante esfor¢co esponténeo e interesse, ndo pode
ser garantida simplesmente por meio da freqiéncia de cursos, e de
qualquer modo estes seriam do tipo “cultura geral’. Na verdade, ela
[formacdo cultural] nem ao menos corresponde ao esforco, mas sim a
disposicdo aberta, a capacidade de se abrir a elementos do espirito,
apropriando-os de modo produtivo na consciéncia em vez de se ocupar
unicamente para aprender, conforme prescreve um cliché insuportavel.

Assim, buscou-se saber o que o professor “faz” para a propria formacdo, além do
conhecimento profissional ja adquirido no curso de graduacdo. Cumpre lembrar que a
discussdo aqui nao esta direcionada ao “mérito” da atividade, mas a atividade em si, ou
seja, se ha nas respostas indicios dessa “disposi¢cao aberta” referida por Adorno, pois como

descrito pelo proprio autor, & simples frequéncia de cursos néo garante a formacao cultural.

A tabela 29 apresenta as atividades realizadas pelos professores para a autoformacao.

Tabela 29. Atividades efetuadas pelos professores para a autoformagéo.

Atividades Frequéncia Proporcgéo
Cursos 10 0,48
Leituras especificas 12 0,57
Aplicagéo na Prética 7 0,33
Pesquisas Cientificas 10 0,48
Expanséo do Conhecimento Tecnoldgico 3 0,14

Fonte: questionario elaborado pela pesquisadora.

Vé-se que as préticas mais citadas pelos professores foram: participacdo em cursos
(0,48); leituras especificas (0,57); e, pesquisas cientificas (0,48). Seguido por aplicagdo na
pratica (0,33) e expanséo do conhecimento tecnolégico (0,14). Ao que parece evidencia-se
nas respostas emitidas que ha por parte do docente uma determinada busca por “formagéao”.
No entanto, esta ndo se caracteriza como “disposicao aberta”, pois, a (s) atividade (S)
realizada (s) pelos professores direciona-se a apreenséo de conteudos e aplicacdo desses
na pratica como mencionado pelo sujeito D/4: “procuro ler, me manter atualizado. Faco os
cursos oferecidos pela SE, mesmo sem gostar deles, as da para tirar alguma coisa para
usar em sala de aula com os alunos”, ou, como o professor E/4 que estuda sempre para
manter os alunos atualizados “os capacitando com aulas compativeis com o mercado de
trabalho e com a FUVEST”.
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De forma geral, as préaticas executadas pelos professores como contribuicdo a formagéo
carregam em si fatores contrarios a prépria formacdo, uma vez que, a frequéncia aos
cursos, as leituras especificas, as pesquisas cientificas, assim como a aplicagcao na pratica e
expansao do conhecimento tecnol6gico parece estar estritamente relacionadas a atividade
profissional. Ndo se exclui que ha possibilidade de formacdo nessas praticas, no entanto,

essas se manifestam como que ofuscadas pela supremacia do conhecimento técnico.

Em suma, referente a formacéo e o trabalho docente, salienta-se quanto a identificagéo
dos sujeitos da pesquisa que 9 sdo do sexo masculino (0,43) e 12 do sexo feminino (0,53),
ou seja, em sua maioria a amostra € composta de mulheres. A faixa etaria dos participantes
esta entre 24 e 68 anos, dos quais 3 apresentam idade inferior a 30 anos; 6 entre 31 e 40
anos; outros 11 estdo entre 41 e 50 anos e apenas um deles com tem mais de 51 anos com
68 anos de idade, a média de idade da amostra é de 40,7 anos com desvio padrao de 10,1
anos. A média de idade do sexo feminino € de 39,3 anos com desvio de 9,1. Ja para 0 sexo

masculino a idade média é de 42,4 anos com desvio de 11,6 anos.

Com relagédo ao tempo de magistério a variacdo € de 0,17 a 22 anos, cuja distribuicdo
respectivamente é: 1 professor com menos de 1 ano; 3 docentes com mais de 1 ano; 8 com
mais de 5; e 9 com mais de 11 anos. Quanto ao tempo de atuacdo na escola atual, a
maioria apresenta permanéncia inferior ha 5 anos, 16 docentes no total. Apenas dois
professores atuam a mais de 11 anos na mesma escola. O tempo médio de atuagédo no
magistério é de 11,2 anos com desvio padrdao de 7,9 anos. Referente ao tempo na escola
atual essa situagdo € contraria em relacdo ao tempo no magistério, pois boa parte dos
professores estdo a mais de 5 anos no exercicio da docéncia, mas ndo apresentam o
mesmo tempo na escola, o tempo médio de permanéncia na escola atual é de apenas 3,5
anos com desvio de 3,7 anos, 0 que demonstra a alta rotatividade dos professores nas

escolas.

A disciplina que compbs a maior parte da amostra foi Lingua Portuguesa com 5
professores, seguida de Biologia com 3 professores, as demais (Fisica, Artes, Educacao
Fisica, Lingua Estrangeira e Matematica), foram representadas por 2 professores, com
excecdo dos docentes que lecionam duas disciplinas, a saber: Historia/Geografia,;
Matematica/Fisica e Ciéncias/Biologia representadas por apenas um professor.
Concernente ao ciclo (s) que os docentes lecionam, 6 atuam apenas no segundo ciclo do

fundamental Il, 6 no ensino médio, e 9 em ambos os ciclos.

Destaca-se quanto a rotina de trabalhos participantes da pesquisas, que dos 21
professores, 14 séo efetivos e 7 contratados, assim como o tempo médio de deslocamento

entre a residéncia e a escola é 33 minutos com desvio de 18, 9 minutos.a maioria dos
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professores (0,86) lecionam entre 21 a 40 horas semanais, com tempo médio de 32,2 horas
e desvio de 13,1 horas. Quanto ao nimero de escolas, mais da metade dos professores
(0,62) atuam em apenas 1 escola. Observou-se que a predominancia de atuacdo dos
docentes é em 2 turnos (0,76). Sendo que a propor¢cédo de 0,43 da amostra exerce outra
atividade remunerada para complemento da renda mensal. Concernente a quantidade de
alunos identificou-se que 0, 90 dos professores tem mais de 200 alunos, com média de
476,4 e desvio de 239 alunos por docente. Quanto ao tempo de preparo das aulas, o tempo
médio é de 346 minutos por semana com desvio de 270,1 minutos. Neste aspecto houve
notdria discrepancia em relagcdo ao tempo minimo e maximo empregado neste preparo.
Desta forma, buscou-se cruzar as variaveis relacionadas ao numero de alunos, de turnos,
de escolas e o exercicio de outra atividade remunerada para elucidar os possiveis motivos
relacionados nesta variagdo. Notou-se que um dos fatores que se destacou foi a quantidade
de escola, em que trabalham, uma vez que os professores que afirmaram empreender mais
tempo no preparo das aulas lecionam em apenas uma escola. Por fim, observou-se que a
residéncia é o local predominante entre os professores para o preparo do material a ser

utilizado em sala de aula.

Assinala-se quanto a formag&o inicial que as principais recorda¢cdes mencionadas pelos
professores em relacdo a formacéao inicial referiram-se: as disciplinas estudadas, ao corpo
docente e aos amigos. Quanto aos aspectos positivos, destacaram a qualificacdo dos
professores e a qualidade da infraestrutura. Esses mesmos aspectos foram identificados
também como negativo, ou seja, falta de qualificacdo do corpo docente e falta de
infraestrutura na instituicdo de ensino superior em que estudaram. A importancia pessoal do
curso esté associada a afinidade com a érea e realizac@o propria. J& no &mbito profissional
para a maioria relaciona-se ao preparo para o exercicio da docéncia, uma pequena parcela
relacionou importancia profissional com a realizagdo de mudancas sociais. Quanto a
formacgdo continuada, o posicionamento dos entrevistados foi de forma predominante
favoravel, assim como, a maioria intenta realizar algum outro curso (graduacao ou pos-
graduacdo) para dar continuidade a formacdo, sob a justificativa de conquistarem
progressao na carreira e crescimento pessoal. Enfim, quanto a autoformacdo, os
professores citaram a participacdo em cursos; a realizacéo de leituras especificas; a busca
por material cientifico (em sites da internet); a aplicacdo na pratica e a expansao do

conhecimento tecnoldgico.

Desta forma, atingiu-se o primeiro objetivo da pesquisa: analisar os aspectos referentes a
formacdo cultural dos professores, desdobrado em: identificar quais elementos os
professores destacam da formacao inicial; verificar qual é a perspectiva dos professores em

relacdo a formagéo continuada; e, descrever quais atividades os professores consideram
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contribuir para a autoformacgéo, sob a hip6tese de que nao haveria diferenga quanto aos

aspectos relacionados a formacéo cultural entre os professores.

Os aspectos analisados refletem & formacdo e o trabalho docente, nos quais o0s

elementos presentes na formacdo inicial, continuada e autoformacdo expressam o
empobrecimento da formacao cultural. Verificou-se, por meio, da prova estatistica X2 que

as variaveis concernentes a atuacdo do professor sdo independentes. S&o elas:
tempo no magistério e na escola atual; realizagdo de outra atividade remunerada em
relacdo: ao sexo; situacao funcional; quantidade de turnos; carga horaria e ao ciclo
em que lecionam; o tempo de preparo de aula quanto a: outra atividade remunerada,;
namero de alunos e ciclo em que lecionam, por fim, o posicionamento em relacao a

formacao continuada e o ciclo em que o docente leciona.

Constatou-se pelo teste de hipoteses que essas variaveis ndo apresentam
dependéncia entre si, o que contribuiu para analisar como o professor percebe sua
formacao e seu oficio. Uma vez que, os aspectos identificados nos blocos |, II, II' e
IV (Rotina de trabalho; Formacéao inicial; Formacdo Continuada e Autoformacéo
respectivamente) demonstram a predominancia dos mesmos elementos relatados
entre os professores. Fator este ja esperado, como descrito, na primeira hipétese.
Cabe destacar que os resultados obtidos nesta etapa da pesquisa, além de
confirmar a hipétese supracitada também indicam o quanto a formacéo cultural dos
docentes esta enfraquecida. Nota-se a supremacia da semiformacéo, por meio, da
supervalorizacdo do aparato técnico, da formacdo associada apenas ao
desempenho no oficio, da transmissao obrigatoria de determinados conteudos,

enfim, das imposicfes estabelecidas na e para a formacao do professor.

2.6.2 ENGAJAMENTO POLITICO

Prosseguindo com a apresentacdo dos resultados da pesquisa segue-se o detalhamento
das respostas dos professores ao Bloco Il (Participagéo Politica) do instrumento empregado

na investigacao.
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Os dados referentes a participacao politica estao distribuidos em tabelas que abordam: 1)
Participacdo no Sindicato; 2) Posicionamento quanto ao Sindicato; 3) Participacdo nas
questdes da escola; e, 4) Justificativa quanto a participacao nas questdes da escola.

1) Quanto a participacao no sindicato

A tabela 30 exp0e a distribuigdo dos professores referente a participacao sindical.

Tabela 30. Distribuicdo dos professores, segundo a Participacdo Politica no Sindicato.

Participacéo no Sindicato Frequéncia Proporcgéo
Sim 4 0,19
N&o 17 0,81
Total 21 1,00

Fonte: questionario elaborado pela pesquisadora.

Vé-se que a maioria dos docentes entrevistados (0,81) afirmou ndo participar do sindicato
dos professores (APEOSP). Este fato é corroborado nos dados identificados pela UNESCO
(2004, p. 105) que indicam que apenas “16,0% dos professores participam habitualmente de
sindicatos. Entretanto, a parcela dos que nunca foram ao sindicato chega perto da metade
(49,6%)”.

Segundo, informagées cedidas®® pela APEOSP ha no Estado de S&o Paulo o total de
191.991 associados, dos quais 79.277 estdo registrados nas subsedes da capital paulista e
da grande S&o Paulo. Para calcular qual seria a representagdo em propor¢do foram
consultados os dados disponibilizados pela Coordenacao de Gestdo de Recursos Humanos
da Secretaria de Educacao do Estado de Sao Paulo em julho de 2012, quanto ao nimero
total de docentes que atuam na capital paulista e na grande Sao Paulo. De acordo, com
esse cadastro ha nessa area a quantia de 235.246 professores. O que permite afirmar que o
percentual de professores da localizacao supracitada associados a APEOSP ¢é 33,7%. Se o
mesmo procedimento for aplicado apenas aos professores da capital, tem-se 116.694
docentes cadastrados na CGRH da SEE-SP, dos quais, 35.945 (equivalente a 30,8%) séo
sécios segundo a APEOSP.

% Dados obtidos pessoalmente pela pesquisadora e confirmados por e-mail por um dos responsaveis
pela Associagéo.
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Fica evidente que a participagdo sindical dos professores investigados na regiao central
da cidade S&o Paulo € baixa (0,19) em relagdo a propor¢do da amostra e ao numero de
associados declarados pela APEOSP. Embora, os resultados obtidos por Francisco (2010),
ndo objetivavam verificar se os professores participavam do sindicato, mas sim, o valor
atribuido pelos eles a organizacao politico sindical, esses também podem contribuir para a
reflexdo aqui suscitada. Francisco (2010) constatou que os docentes da regido por ele
examinada — Diretorias de Ensino da Regido Sul (1, 2 e 3) da cidade de Séao Paulo — apesar
de algumas contradicbes tendiam a atribuir maior importancia a esse tipo de organizacdo. O
pesquisador cita as constantes medidas adotadas pelo Governo Estadual para minar o
poder de mobilizacdo dos professores, seja com mecanismos de diferenciacdo direta ou
indireta, seja com tentativas empregadas no intuito de enfraquecer a tendéncia dos

professores de atribuir significativa importancia & organizagéo politico sindical.

Hoje pode-se alegar que a luta dos professores ja ndo tem a mesma forca
gue tinha antes, e isso sera um verdade; porém, é preciso dizer que a luta
persiste e que, mesmo com menor forga, ela, ainda, “assusta” as
autoridades educacionais. Como exemplo, podem-se citar as constantes
medidas para dividir os professores, seja na diferenciagcéo direta, de acordo
com a categoria funcional, garantindo direitos a determinadas categorias e
negando-os a outras, seja na diferenciacdo indireta entre os professores,
por meio do estimulo ao mérito, garantindo melhores condi¢bes para uns
em detrimento de outros (FRANCISCO, 2010, p. 85).

Estas medidas referidas por Francisco (2010) teriam alcancado éxito entre os professores
da regido central de Sao Paulo, cuja maioria se declara alheia ao movimento sindical? Além
dos mecanismos empregados pelo governo estadual ndo haveria no &mago da organizacao
sindical, do sujeito e da escola fatores que minam as possibilidades de resisténcia? Pelo
que se manifesta em relagdo APEOSP nada se vé além de uma “forca” com propulsao
autodestrutiva. Ou, posto de outra maneira, as vias pelas quais se dariam a resisténcia
termina por resistir contra si mesma. Como concluiu Marx (1978a, p.99) ao descrever a luta

entre o capital, o trabalho e seus resultados no texto “Salario, Preco e Lucro”:

Os sindicatos trabalham bem como centro de resisténcia contra as
usurpacbes do capital. Falham em alguns casos, por usar pouco
inteligentemente a sua forca. Mas séo deficientes, de modo geral, por se
limitarem a uma luta de guerrilhas contras os efeitos do sistema existente,
em lugar de, ao mesmo tempo, se esforcarem para muda-lo, em lugar de
empregarem suas for¢cas organizadas como alavanca para emancipacao
final da classe operaria, isto é, para a abolicdo definitiva do sistema de
trabalho assalariado.

A declaracdo de Marx evidencia o que desde entdo pouco se alterou — a forca sindical

permanece no uso pouco inteligente de suas forcas — o homem permanece aquém da
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possibilidade de suplantar o sistema de trabalho assalariado. Ludibriado pelo Eclipse da
Razdo (HORKHEMER, 2010) apropria-se objetivamente das “necessidades” — do trabalho
alienado principalmente — que lhe sdo evocadas como indispensaveis para a existéncia,
mas o “trabalho n&o é sendo uma expressao da atividade humana no interior da alienagao®,
da exteriorizacdo da vida como alienacdo da vida® (MARX, 1978b, p. 24),
consequentemente trabalho assalariado é também alienado, pois desvirtuado desde o seu
principio como “meio” de supresséo das “necessidades” humanas constitui-se mantenedor

da prépria necessidade — a exigéncia de trabalho tem seu cerne no préprio trabalho.

Se a organizacao/representacdo sindical tem suas “for¢as” e fungéo politica minadas,
aquele que é representado por ele (o trabalhador) tende a nada fazer além de opor-se

indiscriminadamente ao proprio 6rgao representativo, como se vé na tabela 31, abaixo.

Tabela 31. Posicionamento dos professores quanto ao Sindicato.

Posicionamento quanto ao Sindicato Frequéncia Proporcgéo
Disputas Politicas 10 0,48
Presta bom servico 1 0,05
Resposta Evasiva 1 0,05
N&o tem opinido 1 0,05
Auséncia de objetivos para a transformacao social 2 0,10
Falta de Reconhecimento e engajamento com a categoria 16 0,76

Fonte: questionario elaborado pela pesquisadora.

A tabela 31 exp8e que a maioria dos argumentos emitidos pelos professores refere-se: a
falta de reconhecimento e engajamento com a categoria (0,76) e as disputas politicas (0,48)
presentes nos relatos até mesmo daqueles que se declaram associados ao sindicato, como
na afirmacdo do Unico professor (sujeito B/1) que mencionou a prestacdo de bons servigcos
por parte da APEOSP, “prestam muitos servi¢os bons, mas as vezes caem no vieis politico,
vira uma briga partidaria (sic)’. Outros 2 docentes alegaram que ndo ha objetivos para
transformagédo social, assim como, 1 dos professores ndo se posicionou e a resposta do

outro ndo contemplava o questionamento.

0 “A alienacdo aparece tanto no fato de que o meu meio de vida é de outro, que meu desejo é a

posse inacessivel de outro, como no fato de que cada coisa é outra que ela mesma, que minha
atividade é outra coisa, e que finalmente (e isto é valido também para o capitalista), domina em geral
0 poder desumano” (MARX, 1978b, p. 22 grifos do autor).
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No intuito de investigar se existiria relagdo entre a participacéo no sindicato e o ciclo que
o professor leciona aplicou-se a prova estatistica do de X2. Delimitou-se como hipétese nula

(Ho): a participagéo no sindicato independe do ciclo que o professor atua, em consequéncia
a hipétese alternativa (H;) é: a participacdo no sindicato depende do ciclo que o docente

leciona. Os niveis de significancia adotados foram a = 0,05 e a = 0,01, o que corresponde
respectivamente a X.? = 5, 991 e X? = 9, 210 com gl = 2. Isto significa que, se 0 X, for
igual ou maior a esses valores, admite-se a H; como verdadeira. O resultado obtido, apds a
prova estatistica, foi que Xo?> = 6, 43. O que implica em afirmar que sob o nivel de

significancia de 0,05 a participacdo no sindicato depende do ciclo em que o professor
leciona, ou seja, aceita-se a hipétese alternativa, rejeitando-se, assim a hip6tese nula (n&o
h& dependéncia). Porém, em relagédo ao nivel de 0,01, observa-se que a hipdtese de néo

haver dependéncia entre o ciclo e a participagdo € admitida como verdadeira.

A explicacdo possivel para essa constatacao esta no fato de que entre os 6 professores
ensino médio, metade declarou participar do sindicato. Enquanto, entre os 6 docentes do
ensino fundamental 1l nenhum afirmou ter participacdo sindical, e, por fim, entre os 9 que

lecionam em ambos os ciclos, apenas 1 mencionou ser associado.

Entende-se que os docentes do ensino médio por lidarem supostamente com outras
condicBes de trabalho em sala de aula, uma vez que, a faixa etaria do corpo discente é
superior aos alunos do ensino fundamental Il, poderiam apresentar um indice de
participacdo sindical maior, mas, tal concepgéo carece de uma investigacdo mais precisa,

pois h& na amostra profissionais que lecionam para ambos os ciclos.

2) Quanto a participagdo na escola

Contudo, se os docentes em geral ndo professam engajamento politico em relacdo a
representacdo sindical inversamente o fazem em relagéo as questfes da escola (ver tabela
32). O que suscita indagacgdes: esta participacdo refere-se a atuagdo obrigatéria solicitada
ao professor em relagcédo aos problemas e questdes da escola? Tratar-se-ia do conhecido e

aclamado “tem qué”, que de vez em sempre é associado & funcéo do professor na escola?

A tabela 32, como mencionado demonstra a distribuicdo dos professores segundo a

participacdo nas questdes escolares.
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Tabela 32. Distribuicdo dos professores segundo participacdo nas questdes da escola.

Participacdo na escola Frequéncia Proporcgéo
Sim 14 0,67
Nao 4 0,19
Parcialmente 3 0,14
Total 21 1,00

Fonte: questionério elaborado pela pesquisadora.

Vé-se que a maioria dos professores declarou participar das questdes escolares, mas ha
uma parcela que nao participa ou o faz parcialmente. E certo que a participacéo parcial pode
incorrer ndo participagdo, pois aquele que se engaja em parte, em determinados momentos

ludibria-se a si e ao outro como participante.

E interessante destacar, que entre os 4 professores que afirmaram participar do
sindicato, 2 deles alegaram participar parcialmente nas questfes escolares. Enquanto os
outros 2 participam de ambos. Faz-se compativel questionar: sera que a participacdo nas
gquestdbes da escola em detrimento do engajamento no sindicato representa uma forma de
resisténcia por parte do docente? O mesmo se aplicaria ao inverso: sera que o professor
gue participa do sindicato, mas se engaja parcialmente nas questdes da escola apresenta

alguma forma de resisténcia?

A tabela 33 expde a distribuicdo dos professores segundo participacédo no sindicato e na

escola.

Tabela 33. Distribuicdo dos professores segundo participacdo no sindicato e na escola.

Participacdo

o Sim Nao Parcialmente Total
Sindicato
Sim 2 -* 2 4
Né&o 12 4 1 17
Total 14 4 3 21

Fonte: questionario elaborado pela pesquisadora.
* Indica valor nulo
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Observa-se que dos 17 professores que professaram néo participar do sindicato, 12 sédo
participantes na escola, enquanto 4 ndo se engajam, e 1 o faz parcialmente. Nota-se que
apenas esses 4 docentes declaram néo participar do sindicato e das questbes da escola.
Cumpre mencionar que se engajar ou ndo, pode estar relacionado direta ou indiretamente
aos fatores pelos quais os professores justificam sua relacdo com o sindicato e a escola (Cf.
tabelas 31 e 34). Assim, o posicionamento do docente referente as essas questbes pode
sinalizar tanto a tendéncia de adaptacdo como de resisténcia, 0 que remete para a
necessidade de estudos que abordem o envolvimento dos professores com a escola e com

o sindicato.

De qualquer modo, o exame cuidadoso dos dados apresentados na tabela 34 pode
contribuir para a discussdo quanto a participacdo politica dos professores da regido central
da cidade de Sao Paulo. Na proxima tabela apresente-se a opinido dos docentes sobre as
questbes da escola, de maneira a mais literal possivel, e que expressam motivos pelos

guais estes profissionais se engajam ou ndo na escola.

Tabela 34. Opinido dos professores quanto a participacdo nas questdes da escola.

Opinido quanto a participagao . .
nas questdes da escola Frequencia Proporgao
“Politicagem” 3 0,14
Resposta Evasiva 9 0.43
Excesso de alunos 1 0,05
Poucos professores 1 0,05
Integrada a comunidade 3 0,14
Falta de apoio do Governo 1 0,05
Tem problemas muitos complexos 5 0,24
Necessidade de constantes melhorias 5 0,24

Fonte: questionario elaborado pela pesquisadora.

Boa parte dos professores afirmou participar das questdes escolares, porém a opinido
emitida pela maioria sobre essa participacdo se expressa de forma evasiva. Vale retomar a
pergunta apresentada aos docentes, para elucidar porque a resposta foi considerada
evasiva. Questionou-se: “E participante nas questdes da escola?”, “O que pensa sobre?”. A
primeira parte do questionamento carecia de uma réplica simples: sim ou ndo, a mencao de

participacdo parcial surgiu posteriormente. A segunda parte da pergunta objetivava coletar
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informac&o sobre o que o professor pensava sobre essa participagdo, de certa maneira,
aferir os motivos pelos quais participariam ou ndo. Admitiu-se que a resposta poderia seguir
por duas vias: uma em direcdo a participacdo e outra em direcdo das questbes escolares
propriamente ditas, o que de fato se observou. Assim, quando as declaracdes néo se
direcionavam a nenhuma das duas vias percebeu-se 0 aspecto evasivo da resposta, como

demonstrado nos exemplos, a seqguir:

e “Tento estar perto dos alunos. Participar das discussdes do Conselho para saber
tudo que acontece, o aluno tem uma vida fora daqui e ele traz para a escola, o

que costuma terminar em problema” (D/4).

e “Ja tenho que lidar com aluno mal educado em sala de aula, eu que ndo vou ficar

cagando problema para resolver” (D/5).

o “Sou popular e tento me relacionar bem com os alunos, assim posso falar

diretamente com eles e tentar melhorar a convivéncia na escola” (F/1).

Cabe esclarecer que as respostas foram examinadas inicialmente em seu aspecto
particular (sujeito por sujeito) e em seguida em relacdo ao todo, ou seja, na mesma
afirmacdo pode haver mais de um elemento. Assim, considerou-se evasiva as partes
contidas nas declaragbes que nada especifica. Como ha um numero consideravel de
respostas com esse carater € possivel que a pergunta ndo tenha sido compreendida por
parte do professor ou que o questionamento pode nao ter sido elaborado de maneira clara.
Desta forma, a analise deu-se com base na identificacdo de todos os elementos presentes

em cada resposta.

Observa-se que had mencgdes por parte dos docentes de que as questdes da escola séo
perpassadas pela “politicagem”. Houaiss, Villar e Melo Franco (2003, p.410) definiram
politicagem por: “politica de interesses ou de troca de favores”. E provavel que esse tipo de
manifestacdo seja provocado pela meritocracia instituida dentro da escola, na qual, a busca
pelas bonificagbes prometidas pelo governo de forma geral implica em politica de interesses

ou troca de favores.

Algumas das declaragbes dos professores configuram-se como denuncia de uma
realidade, cujas antigas dificuldades ainda n&o foram superadas, a exemplo: o excesso de
alunos; o nuamero insuficiente de professores; a complexidade dos problemas a serem
solucionados; a “falta” de apoio do governo; e, a necessidade de constantes melhorias na
escola. Exceto o Ultimo fator, os demais sao inquietantes, pois escancaram que

praticamente todas as medidas ja implantadas pelo Poder Publico, até 0 momento foram
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insuficientes para dar cabo dos “déficits” do sistema educacional brasileiro. Quanto aos
demais é natural pressupor que em uma instituicdo, principalmente a escolar existam
problemas complexos e a necessidade de constantes melhorias, até por que sendo
houvesse tratar-se-ia de um vislumbre utdpico. Por sua vez, a insuficiéncia de docentes na
escola seria um reflexo das atuais condi¢des de trabalho? Efeito da insatisfacdo salarial? O
que impulsiona o professor a deixar o magistério ou no caso dos egressos dos cursos de
formacdo ndo ingressarem na profissdo apos a conclusdo da graduacao? Segundo Melo e
Paz (2005, p. 34) “os salarios, normalmente de baixo poder aquisitivo, tém sido a causa
principal da alta taxa de evasao e exoneracfes desse tipo de profissional tanto nas escolas

publicas quanto privadas, notadamente na educacao basica”.

Apesar, da exposicdo das dificuldades presentes na escola houve 3 professores que
afirmaram: “a escola é integrada a comunidade” como uma das justificativas para se
comprometer com as questfes da escola. Esses docentes referiram-se ao compromisso

social que h& na instituicdo escolar em criar situa¢cdes que promovam tal integragéo.

Finalmente, percebe-se que o posicionamento dos professores em relagcdo as questdes
escolares sinaliza tanto o 6bvio como o primordial — a escola tem problemas —, mas a
maioria procura de alguma maneira estar engajada na busca por solu¢cdes ou procura
minimizar os impactos causados pelas dificuldades internas ou externas. A percepc¢ao desta

realidade pode ser um indicio de consciéncia critica, mesmo que pequena.

Em resumo, quanto ao engajamento politico percebe-se que a maioria dos docentes nao
participa do sindicato por motivos prioritariamente relacionados a falta de reconhecimento da
representacao sindical e do ndo engajamento com a categoria. Também chama a atencéo o
reconhecimento da existéncia de disputas politicas na associacdo sindical que atrapalham
sua atuacdo. No entanto, boa parte deles alegou estar engajada com as questfes da escola,
mesmo com a discrepancia identificada nas respostas evasivas sobre 0 que pensam em
relagdo ao assunto. De qualquer modo, nota-se que os professores julgam a participagéo na
escola importante devido aos problemas existentes e a necessidade de constantes

melhorias.

Contemplou-se, neste topico, o segundo objetivo: verificar a participacéo politica
dos professores tanto no sindicato como na escola, sob a hipétese de que os
docentes tendem a manifestar 0 mesmo posicionamento quanto ao sindicato e a
escola. Inicialmente, identificou-se que a participacdo no sindicato é relativamente
baixa na amostra pesquisada. Mas, o nimero de profissionais inscritos na APEOSP em

relacdo ao total de docentes no Estado de Sdo Paulo também néo é muito deferente. Viu-se
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que a tendéncia entre os professores da regido central investigados na pesquisa é
de néo participacao no sindicato.

Quanto & participacdo na escola, observou-se o contrario, os docentes declaram,
em sua maioria que participam nas questbes da escola. Para compreender, se

haveria relacdo de dependéncia entre a participacdo na escola e no sindicato
aplicou-se novamente a prova estatistica de X2, pela qual, se constatou que as

variaveis sao independentes, ou seja, a participagdo nas questdes da escola
independe da participacdo no sindicato. Também foi investigado se o ciclo que o

professor lecionava constituia-se como fator influente na participacdo escolar e
sindical. Verificou-se no teste de hip6teses, pelo emprego da prova estatistica de X2,

sob 5% de significancia que ha relacdo de dependéncia entre o ciclo e a participacao
sindical, mas essa relagcao nao se mantém com 1% de significAncia, o que se explica
pelo numero superior de participacdo dos professores do ensino médio
provavelmente associado as diferencas entre as condi¢cfes de trabalho dos docentes
do ensino fundamental Il ao lecionarem para alunos mais jovens, assim como, 0S
professores que ministram para ambos 0s ciclos pode apresentar enfraquecimento
da participacdo politico sindical pelo mesmo motivo. No entanto, entende-se que

para esclarecer essa questao seria hecessario um estudo direcionado ao assunto.

Assim, confirmou-se a hipotese de que os professores tendem a apresentar o
mesmo posicionamento quanto a participacdo sindical e na escola. Contudo, a
participacdo na escola independe do engajamento no sindicato, uma vez que, 0S
docentes professam em sua maioria ser participante na escola em detrimento da

participacédo no sindicato.

2.6.3 ATIVIDADES DO TEMPO LIVRE

Neste ponto da apresentacdo de resultados sdo expostos os dados coletados nos Blocos
VI e VIl (Tempo Livre e Tarefas Diarias) do instrumento utilizado. As informacdes obtidas
também sdo dispostas em tabelas. Nestes blocos verificaram-se atividades do tempo livre

especificamente no periodo de: 1) férias; 2) finais de semana; 3) momentos de lazer.
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Destaca-se que as atividades executadas como tarefa diaria ndo se refere ao tempo livre

de forma direta, mas esté implicado nele, por isso néo foi examinada isoladamente.

1) Quanto as atividades no periodo de férias

As atividades realizadas no periodo de férias foram identificadas nas respostas emitidas

a seguinte questao: “geralmente o que vocé faz nos periodos de férias? Exemplifique”. A

tabela 35 expbe quais sédo essas atividades e suas respectivas frequéncias.

Tabela 35. Atividades realizadas no periodo de férias.

Atividades Frequéncia Proporcgéo
Viagens 17 0,81
Trabalho 4 0,19
Cinema 4 0,19
Teatro 4 0,19
Igreja 2 0,10
Esporte 2 0,10
Televiséo 1 0,05
Descanso 6 0, 28
Exposicoes 3 0,14
Videogame 2 0,10
Filme em Casa 1 0,05
Leituras Diversas 5 0,24
Visitas Familiares 8 0,38
Passeios Tematicos 4 0,19
Tarefas Domésticas 4 0,19
N&o Teve Férias 2 0,10

Fonte: questionario elaborado pela pesquisadora.

Evidencia-se que as atividades citadas foram: viagens (17); visitas familiares (8);

descanso (6); leituras diversas (5); cinema (4); teatro (4); tarefas domésticas (4); trabalho
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(4); passeios tematicos* (4); exposicdes (3); igreja (2); atividade fisica; videogame (2);
televisdo e filme em casa (1); e, ndo teve férias (1). Cumpre especificar que a indicacéo

entre parénteses refere-se a frequéncia em que tais atividades foram mencionadas.

A partir desses dados pode-se afirmar que a atividade mais freqlente entre os
professores no periodo de férias € viajar, seguido pela visita a familiares, que na maioria dos
casos estd associado ao proprio motivo da viagem.

Todavia, empreender viagens de férias € (quase) obrigatério, dado o apelo da industria
cultural, sob o apelo — atualmente além dos trajetos jA demarcados como mencionado
Marcuse (2002)** ha também o atrativo dos pacotes turisticos oferecidos pelas agéncias sob
o feitico das promocdes a prego baixos e com pagamento facilitado. Esse tempo deve ser
ocupado de maneira prioritaria pelo consumo de seus produtos. Adorno (2011b, p. 108-09)
ao analisar o tempo livre observa esta “imposicdo” descrevendo a seguinte situacao:
“quando um funcionario retorna das férias sem ter obtido a cor obrigatéria, pode estar certo
de que os colegas perguntardo mordazes: ‘mas ndo estavas de férias?”. Segundo, Adorno
(2011b) o bronzeamento da pele foi apoderado pelo caréater fetichista da mercadoria
tornando-se um fim em si mesmo. Tomando por empréstimo as palavras de Adorno e as
aplicando a importancia conferida atualmente as viagens de férias, seria como observar a
mesma situagdo da seguinte forma: “quando um funcionario retorna das férias sem
mencionar o (s) lugar (es) para onde viajou a passeio ou para visitar familiar, pode estar
certo de que os colegas perguntardo mordazes: ‘mas néo estavas de férias?’. Neste sentido,

a pratica de viajar também foi capturada pelo carater fetichista da mercadoria.

Além de viajar ha professores que descansam, leem, vao ao cinema, ao teatro, a igreja,
visitam exposicles, praticam esporte, fazem passeios tematicos e jogam videogame no

periodo de férias.

* Verificou-se que os passeios tematicos citados referem-se: a idas ao jardim zoolégico e parques
ecoldgicos (B/1 — professor de Biologia), visitas ao museu da Lingua Portuguesa (E/2 e E/4 —
professores de Lingua Portuguesa) e a museus em geral (E/1 — professor de Historia). Os passeios
séo tematicos, pois se relacionam especificamente a disciplina que cada um leciona.

2 Um homem gue viaje de carro a um lugar distante escolhe sua rota num guia de estrada. Cidades,
lagos e montanhas aparecem como obstaculos a serem ultrapassados. O campo € delineado e
organizado pela estrada: o que se encontra no percurso é subproduto ou anexo da estrada. Varios
sinais e placas dizem ao viajante o que fazer e pensar; até chamam a atencéo para as belezas
naturais ou marcos historicos. Outros pensaram pelo viajante e talvez para melhor. Espacos
convenientes para estacionar foram construidos onde as mais amplas e mais surpreendentes vistas
se desenrolam. Painéis gigantes lhe dizem onde parar e encontrar pausas revigorantes. E tudo isto
na realidade é para seu beneficio, segurando e conforto; ele recebe o que quer. O comércio, a
técnica, as necessidades humanas e a natureza se unem em um mecanismo racional e conveniente.
Aquele que seguir as instru¢cdes sera mais bem-sucedido, subordinando sua espontaneidade a
sabedoria an6nima que ordenou tudo para ele (MARCUSE, 2002, p. 79-80 grifo nosso).



114

Os docentes mencionaram com menor freqiiéncia que assistem a televisao ou filme em
casa. Nota-se que h& aqueles que trabalham no periodo de férias, assim como 2
professores alegaram néo ter desfrutado de férias, neste caso em especifico 1 deles exerce
outra funcao renumerada que nado possibilita a conciliagdo dos periodos de férias.

Quanto ao trabalho & manifestacdo dos professores sobre o periodo de férias, notam-se
algumas peculiaridades. A primeira estd associada aos professores que alegaram exercer
outro tipo de atividade junto com a docéncia; a segunda refere-se aos docentes que
declaram programé-las em funcdo da escola; a Ultima concernente aos profissionais que

executam atividades ligadas a docéncia, mas ndo a declaram como trabalho. Eis exemplos:
1) “Nunca tive férias. Eu era empresario, sempre trabalhei” (D/2);

2) “Meus passeios acabam sendo direcionados: eu vou ao zoolbgico, aos parques

tematicos, eu acabo trabalhando nas férias” (B/1);

3) “Me organizo em relagdo minha vida pessoal. Organizo o material de professor,

para ler novos textos, mesmo viajando isso ja esta programado” (E/2).

Vale mencionar que o terceiro caso ndo foi acrescentado ao numero de docentes que
afirmaram trabalhar, exatamente pela auséncia de mencado ao trabalho de maneira direta e
especifica, embora a resposta permita tal interpretacdo. Quanto a afirmacdo: “nao tive
férias”, essa também foi registrada para efeito de analise como atividade de férias, pelo fato
da declaracao implicar no fato do professor ter realizado alguma atividade nas férias. Assim,
tanto aqui como no exame das tarefas diarias, em que a declaracéo se repete, entendeu-se
tratar-se de uma atividade especifica. Desta forma, faz-se claro que as atividades indicadas
na tabela 35 e nas que se seguem descrevendo as atividades do tempo livre expressam
estritamente o que foi relatado pelos professores. Quanto as interpretagfes sdo estas

apresentadas no decorrer da exposicéao.

Outro fator que chama atencdo relaciona-se ao baixo numero de docentes que
mencionaram assistir televisdo nas férias. Este aspecto serd discutido posteriormente, pois
permite cogitagdes do seguinte tipo: “Ver televiséo férias pode ser considerada atividade de
f?”; “Assistir televisao esta associado direta ou indiretamente a ficar em casa no periodo de
férias?”. As declaracgdes sobre as atividades do final de semana, momentos de lazer e
tarefas diarias serdo tomadas como referéncia para explorar essas inquietacdes, para

elaborar uma reflexdo quanto ao assunto.

No tocante, as demais atividades citadas pelos professores, cabe mencionar que as

mesmas serdo exploradas em conjunto, pois se priorizou inicialmente a analise e discusséo
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da atividade mais relatada em cada ocasido, 0 que permitiu supor ser também a mais
frequente entre os professores, contudo as atividades menos mencionadas n&o sao
consideradas de menor importancia, somente serdo agrupadas para evitar a fragmentacao

excessiva do objeto analisado.
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2) Quanto as atividades nos Finais de Semana

As atividades realizadas nos finais de semana foram identificadas nas respostas emitidas
a seguinte questdo: “ocasionalmente o que faz nos finais de semana? Exemplifique”. A

tabela 36 expbe quais sédo essas atividades e suas respectivas frequéncias.

Tabela 36. Atividades realizadas nos finais de semana.

Atividades Frequéncia Proporcgéo
Cinema 9 0,43
Shopping 3 0,14
Teatro 6 0,28
Danca 3 0,14
Parque 1 0,05
Igreja 3 0,14
Internet 2 0,10
Trabalho 5 0,24
Viagem 3 0,14
Leitura 1 0,05
Clube 1 0,05
Exposigéo 1 0,05
Videogame 2 0,10
Ouvir musica 2 0,10
Descanso 2 0,10
Filme em casa 2 0,10
Esporte 1 0,05
Sair com 0s amigos 7 0,33
Sair com a familia 4 0,19
Feiras de artesanato 1 0,05
Tarefas Domésticas 8 0,39

Fonte: questionério elaborado pela pesquisadora.

Observa-se que as atividades citadas foram: Cinema (9); Tarefas Domésticas (8); Sair

com os amigos (7); Teatro (6); Trabalho (5); Sair com a familia (4); Shopping (3); Danca (3);
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Viagem (3); Igreja (3); Internet (2); Videogame (2); Ouvir musica (2); Descanso (2); Filme em
casa (2); Parque; Leitura; Clube; Exposicdo; Esporte e Feira de Artesanato foram

mencionados apenas 1 vez.

O levantamento realizado pela UNESCO (2004) para elaborar o perfil do professor
brasileiro verificou com qual frequéncia — 1 vez por semana; 1 vez por més; algumas vezes
por ano; 1 vez no passado; nunca — 0s docentes participavam 0s seguintes eventos ou
atividades culturais: museu; teatro; exposicdées nos Centros Culturais; cinema; assistir
videos; shows de rock; shows de musica popular ou sertaneja; concertos de musica erudita
ou Opera; danceterias, bailes, bares com musica ao vivo; estadios esportivos; clubes®. Foi
constatado pela UNESCO (2004, p. 92) “que uma atividade realizada normalmente no
ambito doméstico [assistir videos] sobrepde-se de maneira clara as demais apresentadas”.
O cinema apresenta propor¢gdes bem inferiores, assim como, mais de 60% da amostra
nunca freqientou um concerto de musica erudita ou de rock. Observa-se exatamente o
contrario entre os professores da regido central de S&o Paulo, cuja frequéncia as salas de
cinema é atividade mais mencionada. A explicacdo para este fato pode ser elaborada a
partir de um dos fatores indicados pela UNESCO: a localizagdo geografica. No estudo
empreendido pela UNESCO foram consultados docentes do pais inteiro. Em algumas
localidades ndo ha cinema, centro culturais, salas de concertos e outros. O que reduziria a
frequéncia a esses locais. Por sua vez, na capital paulista esta proposi¢cdo ndo se aplica

principalmente na regido central, onde esses locais seriam de facil acesso.

Segundo Benjamin (2012, p. 204) uma das fungfes sociais mais importantes do cinema
“é criar um equilibrio entre o homem e o aparelho”, neste sentido, “o filme serve para
exercitar o homem nas novas percepgdes e reagdes exigidas por um aparelho tecnolégico
cujo papel cresce cada vez em sua vida cotidiana” (p. 188). Nas palavras de Horkheimer e
Adorno (2006b, p. 104) “o filme adestra o espectador entregue a ele para se identificar
imediatamente a ele”, precisamente ndo permite aquele que lhe é sujeito digressdes sem
gue esse perca a ponta da meada. Embora, Horkheimer e Adorno (2006b) tenham
observado que a apreenséo adequada do filme sonoro exija certa destreza, observacéo e
conhecimento especifico, 0os autores reiteram que este também proibe atividade mental do

espectador, se este ndo desejar perder os fatos desfilados rapidamente perante aos olhos.

O “je tinvité!” da exibicdo cinematografica tem por exigéncia: o visualize como um
ciclope, que qualquer piscadela o faz perder a imagem apresentada. Quanto mais perfeita a
reprodugdo do cotidiano nesta imagem, “mais facil se torna a ilusdo de que o mundo exterior

€ o prolongamento sem ruptura do mundo que se descobre no filme” (HORKHEIMER,;

3 Para maiores informacdes Ver UNESCO (2004, p. 91).
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ADORNO, 2006b, p. 104). Por esse imperativo imposto, impfe-se a equivaléncia entre vida
replicada e vida real, ilusoriamente aquilo que se vé é o que se vive; aquilo que se vive é o
que se vé. O filme nada mais “é¢” que uma extenséo da vida e vice-versa. Tudo estd posto
de modo que o espectador ndo perceba a abstracdo de sua imaginagdo, fantasia e
espontaneidade, pois, até mesmo, quando julga imaginar ou fantasiar, de fato ndo o faz!
Simplesmente permanece sem transcender a imagem cauterizada que lhe foi entregue
quase que imperceptivelmente em um filme qualquer. Ha quem possa discordar, todavia, se
Ihe for solicitado uma descricdo de uma figura mitolégica, de conto de fadas ou real, como

por exemplo, o “legendario Hércules” ou “a triste Branca de Neve*"

, certamente a primeira
imagem que lhe vira & mente sera os personagens da Disney ou de Hollywood, e 0 mesmo
ocorrera com todas as outras figuras personificadas pela cinematografia. Assim, apesar da
macante reproducdo da mesmice, da constante exposicdo do velho travestido de novo
(HORKHEIMER; ADORNO, 2006b) o cinema mantém-se como uma das opcdes de
divertimento prometida pela inddstria cultural, mais um subterfigio conclamado para se

desopilar das pressdes diarias.

Vé-se na tabela 36 que os professores citaram realizar outras atividades no final de
semana, além do cinema, algumas (ou maioria) delas “cumprem” de forma similar a mesma
busca por distracdo aspirada ao frequentarem as salas de exibicdo cinematografica, tais
como: ver filme em casa; jogar videogame; ir a igreja ou ao shopping; dancar. Outras
atividades foram apresentadas sob a forma de “obrigagdes” como: as tarefas domésticas e o
trabalho. Ao que parece, o trabalho é tido como fatigante. O labor instituido, as avessas da
satisfacdo, opde prazer e trabalho como inconciliaveis, fazendo do trabalhador, um escravo
do sistema econd6mico condenado a nao desfrutar do “fruto da vida”, mas a comer o pifio
fruto do suor de seu rosto, dentro do proprio paraiso econémico. Deste modo, “nenhum
prazer pode aderir ao trabalho, que do contrario perderia sua modéstia funcional na
totalidade dos fins, [assim como] nenhuma centelha de consciéncia pode cair no tempo livre,
pois de outro modo ela poderia saltar para 0 mundo do trabalho e p6-lo em chamas”
(ADORNO, 2008, p. 127).

N&o por acaso que Marcuse (2010) ao refletir “Sobre os fundamentos filosoficos do
conceito de trabalho da ciéncia econdmica” adota o jogo como referéncia para delimitar as

caracteristicas do fazer trabalho. Afirmou autor:

Visto a partir do jogo, o fazer do trabalho se caracteriza antes de mais nada
por trés momentos: por sua continuidade essencial, por sua permanéncia
essencial e por seu essencial carater penoso [..] Por essa via a
continuidade (Dauer) do trabalho significa que a tarefa conferida a

“ Cf. Adorno (2008, p. 117-118), aforismo 78.
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existéncia humana pelo trabalho nunca pode ser realizada em um processo
de trabalho singular ou em varias deles — que portanto corresponde a essa
tarefa continuo estar-trabalhando e estar-no-trabalho, uma disposicdo e um
tensionamento de toda a existéncia nos termos do trabalho [...] A
permanéncia (Standigkeit) [...] do trabalho deve “resultar” algo que em seu
sentido perdura além do professo de trabalho singular, que pertenca a um
acontecer “geral” [...] O carater penoso do trabalho [...] o trabalho como tal
existe como “pena”’, na medida em que subordina o fazer humano a uma lei
alheia, imposta: a lei da “coisa (Sache)’, que é preciso fazer (e que
permanece uma “coisa”, algo outro que a prépria vida, quando o homem &
provedor de seu préprio trabalho). No trabalho a prioridade é sempre a
prépria coisa, e ndo o trabalhador, inclusive quando ainda ndo ocorreu
uma separagao total entre trabalho e “produto do trabalho”. No trabalho o
homem é sempre remetido a um outro distante de seu ser préprio, ele
sempre esta com algo outro e para outros (MARCUSE, 2010, p. 17-18
grifos meu).

As consideracdes de Marcuse (2010) indicam que o trabalho foi transferido de forma
exclusiva a dimensdao econbémica como um fazer necessario para supressdao das
“necessidades” humanas, no qual as “caréncias naturais” do homem sao convertidas “em
um impulso motor de seu fazer”, pois “0 mundo, tal como o homem o encontra dado, nunca
é suficiente para satisfazer as suas ‘necessidades’ (Beidurfnisse), de modo que ele
necessita de realizacbes permanentes para pode viver nesse mundo (vestimentas,
alimentacgdo, habitacdo, instrumentos etc)” (MARCUSE, 2010, p. 20). Assim, o trabalho
enquanto fazer econdmico assume a “necessidade” por alibi para decretar que o “acontecer
da existéncia humana é o trabalho” (MARCUSE, 2010, p. 20). Posteriormente, o autor
assevera que a situacéo fatual do trabalho ndo se baseia mais na caréncia dos bens, mas
em seu contrario: “o ser dos homens é sempre mais do que sua existéncia respectiva —
ultrapassa qualquer situacdo possivel e justamente por isso coloca-se em discrepancia em
relagdo a ela” (MARCUSE, 2010, p. 25-26) De acordo com o0 autor € exatamente esta
discrepéncia que tem por exigéncia o constante trabalho para sua superacéo. E esta seria
possivel por meio da transposicéo do reino da necessidade® ao reino da liberdade, onde a
existéncia ja teria condicdes de dispor do necessario se distanciando as coisas mais
proximas e necessarias, “somente numa tal situacdo, para além do existente e do urgente,
pode se tornar visivel o todo e a plenitude do que €, cujo conhecimento precisa guiar a
existéncia para que ela possa acontecer de maneira efetivamente livre” (MARCUSE, 2010,
p. 42).

Contudo, enquanto o homem esté sujeito ao reino das necessidades, o que lhe resta é
labutar sob a ilusdo que o faz para alcancar algo, que ja foi alcancado: as condi¢des
necessarias para sua existéncia. Consequemente suas atividades fora do trabalho estdo

direcionadas a infame, porém honrada tentativa de atingir a0 menos em certa medida um

“> Sobre necessidades falsas ou verdadeiras Ver: Marcuse (1967, p. 26-27).
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grau de satisfagdo, quase que como um antidoto ingerido contra as argucias do trabalho,
mas que o levam de volta ao mesmo. Essa busca e seu constante retorno sdo expressos

nas atividades dos momentos de lazer.

3) Quanto as atividades nos Momentos de Lazer

As atividades realizadas nos momentos de lazer foram identificadas nas respostas

emitidas a seguinte solicitagdo: “descreva o que vocé faz em seus momentos de lazer”.

Referente ao aqui denominado “momento de lazer” cabe algumas consideracoes: a
primeira — independente da ocasido, seja no periodo de férias, finais de semanas ou
qualquer outra situacdo estas também podem ser consideradas momentos de lazer por
parte dos entrevistados; a segunda — os momentos de lazer podem estar associados ou ndo
as referidas ocasides; a terceira — admite-se que os “momentos de lazer’ independem do
préprio momento, ou seja, o “lazer” ndo esta circunscrito a um momento, mas a sua proépria
realizacdo. Assim, a delimitacao “descreva o que vocé faz em seus momentos de lazer” deu-
se apenas para evocar respostas por parte dos sujeitos a um instante especifico, por supor
gque ao responderam aos questionamentos anteriores poderiam ndo fazer mencdes as
atividades entendidas por eles como de “lazer”, uma vez que ja se fixou socialmente a ideia
de que existe um tempo especifico para tal. A solicitacdo também torna possivel observar se

hé& distingdo entre o que se faz no lazer e o que se realiza em outra ocasido.

Ainda concernente “aos momentos de lazer” buscou-se conhecer o que é entendido
como “lazer’. No dicionario Houaiss (2003, p. 322) o definem por: “1.Tempo que se
aproveita para recreacao. 1.1 atividade que se pratica nesse tempo”. Por sua vez, recreacao
é “divertir-se” (HOUAISS, p.444). A partir desta proposigao, lazer pode ser compreendido
como: “tempo que se aproveita para se divertir, € 0 que se pratica neste também é lazer”.
Seria, pois, exagero indagar se existe distincdo entre atividades de lazer e tempo de lazer,
uma vez que na definicAo apresentada eles aparecem como correlatos? Sem entrar no
mérito da questdo, a partir deste ponto tratar-se-a4o somente as respostas emitidas pelos

professores quanto as atividades realizadas nos momentos de lazer.

A tabela 37 expfe quais sédo essas atividades e suas respectivas freqiéncias.



Tabela 37. Atividades realizadas nos Momentos de Lazer.

Atividades Frequéncia Proporcéo
Viagens 2 0,10
Danca 1 0,05
Igreja 2 0,10
Cinema 3 0,14
Internet 4 0,19
Leituras 6 0,29
Exposicéo 2 0,10
Videogame 1 0,05
Ouvir Musica 2 0,10
Filme em casa 1 0,05
Esporte 3 0,14
Televiséo 7 0,33
Sair com 0s Amigos 4 0,19
Tarefas Domésticas 2 0,10
Sair com os Familiares 2 0,10

Fonte: questionario elaborado pela pesquisadora.

Vé-se que as atividades citadas foram: Televiséo (7); Leituras (6); Internet (4); Sair com

0s amigos (4); Cinema (3); Esportes (3); Viagens (2); Igreja (2); Exposi¢ao (2); Ouvir musica

(2); Sair com os familiares (2); Tarefas Domésticas (2); Danca; Videogame; Filme em casa

foram mencionados apenas 1 vez. Dentre as atividades descritas pelos professores, assistir

televiséo foi a mais referida (0,33), € como se s da amostra pesquisada houvesse afirmado

que no “tempo que se aproveita para recreagao, vé televisao”.

Segundo Adorno (1971b) a industria cultural com seus produtos tem por tendéncia o

cerco e captura da consciéncia do espectador por todos os lados, dos quais a televisdo

possibilita a aproximacao desta meta.

A televisdo permite aproximar-se da meta, que é ter de novo a totalidade do
mundo sensivel em uma imagem que alcanca todos os 6rgdos, o sonho
sem sonho; ao mesmo tempo, permite introduzir furtivamente na duplicata
do mundo aquilo que se considera adequado ao real [...] Quanto mais
completo o mundo como aparéncia, tanto mais inescrutavel a aparéncia
como ideologia (ADORNO, 1971b, p. 346-347).



122

De acordo com Adorno (1971b, p. 349) a televisdo atenua na consciéncia a fronteira
entre imagem e realidade, pois “a imagem & tomada como uma parcela da realidade, como
um acessério da casa, que se adquiriu junto com o aparelho [...] a realidade é olhada
através dos o6culos da TV, que o sentido furtivamente imprimido ao cotidiano volte a refletir-
se nele”. Assim, a televisao “faz retroceder a consciéncia”, pois,

ao invés de dar ao inconsciente honra de eleva-lo ao consciente e com isso
simultaneamente atender ao seu impeto e satisfazer a sua forca
destruidora, a industria cultural, tendo a frente a televisdo, reduz os homens
ainda mais a formas de comportamento inconscientes do que aquelas
suscitadas pela condicdo de uma existéncia, que ameaca com sofrimentos
aquele que descobre seus segredos, e promete prémios aquele que a

idolatra. A rigidez néo é dissolvida, mas sim reforcada (ADORNO, 1971b, p.
353).

Tem-se o duplo efeito da televisdo sob o telespectador: a regressao da consciéncia e a
calcificacdo do inconsciente, ambos se expressam no enrijecimento do pensamento. Ao ver
televisao “o espectador ndo deve ter necessidade de nenhum pensamento préprio, o
produto prescreve toda reacdo [...] Toda ligacdo logica que pressuponha um esforco
intelectual é escrupulosamente evitada (HORKHEIMER; ADORNO, 2006c, p. 113).

Ao que parece esta logica funciona, como se vé na afirmacgao do professor B/1: “[...] fico
em casa vendo a programacdao chiclete (besteira) da TV, vejo coisas para ndo pensar como
os seriados ou qualquer outra que ndo me exija esforgo cognitivo”. Aqui, € manifesto nao
apenas, que a programacdes televisa suprime o pensamento, mas também que o préprio

sujeito aspira por tal supressao, esse se abdica da capacidade de pensar. Ao passo que,

Pensar ndo é uma pura atividade subjetiva [...] € o processo dialético entre
sujeito e objeto, no qual ambos os polos se determinam. Também o érgao
do pensar, a inteligéncia, ndo consiste somente na for¢ca formal da
capacidade subjetiva de construir conceitos, juizos e deducbes
corretamente, sendo também na capacidade de orientar essa capacidade
ao que ela mesma ndo € (ADORNO, 1969, p. 143 traducéo nossa)46.

A regressdo do pensar culmina por perpetuar como verdade as falacias da opinidao
dominante, pois “s6 pensa quem nao se limita a aceitar passivamente o desde sempre
dado” (ADORNO, 1995, p. 210). Na aceitacao passiva, a forca do pensamento dialético é
absorvido. O pensamento converte-se em positivo e apenas afirma e reafirma a realidade

aparente como realidade objetiva, ao invés de negar a aparéncia. Em outros termos nega-se

“® Pensar no es una pura actividad subjetiva, [...] es el proceso dialéctico entre sujeto y objeto, en el
cual ambos polos se determinan. También el érgano del pensar, la inteligencia, no consiste
solamente en la fuerza formal de la capacidad subjetiva de construir conceptos, juicios y deducciones
correctamente, sino también em la capacidad de orientar esa capacidad a lo que ella misma no es
(ADORNO, 1969, p. 143).
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a contradicdo que essa contém, elimina-se o absurdo dos fatos, tornando a realidade
objetiva em algo aceitavel. Na submissdo quase voluntaria — ha quem tente resistir — a esse
retrocesso da consciéncia o0 homem se desumaniza, tanto a si como a outrem. Racionaliza-
se o irracional, o fato de o produto do progresso estar a servico da destruicdo. Nesse
sentido, a televisdo eficazmente presta 0s seus servigos a pauperizacdo da consciéncia. Por
meio, de seu atendimento a domicilio, transmite diariamente o horror como efémero,
suavizado pelo encantado “boa noite” do apresentador ao término das dramaticas cenas que
se sobrepbem umas as outras. Foi muito bem empregado pelo professor, a expressao
“programacao chiclete”, pois além de se tratar de pseudodesgustacio, ela é descartada

apos seu breve uso, assim como, se descarta a goma de mascar.

Por fim, houve uma parcela de professores que alegaram utilizar os programas de

televisao para a aquisicdo de “conhecimento”. Alguns exemplos:

1) “Assisto por muitas horas os documentarios da TV fechada®’. Eles séo interessantes
e posso me manter informada. Por exemplo, o documentario do gedgrafo M.S, ele
falou um monte de coisa que eu ndo sabia, serviu para aprender algo que eu

desconhecia” (E/6);
2) “[...] eu vejo os programas educativos para estar sempre informada” (F/1);

3) “Eu assisto seriados como Criminal Mids e C.S.I, pois séo inteligentes e trabalham

com fisica quéantica que € o assunto que eu me interesso, mas sei pouco” (A/2);

Sobre o uso da televisdo para fins “formativos”, Adorno em um debate com Becker,
presidente das Escolas Superiores de Educacdo Popular da Alemanha, afirmou que o
conceito informacdo seria mais apropriado a televisdo do que o conceito de formacgdo
(ADORNO, 2006f). Desde o inicio da discussé&o Adorno insiste que este tipo de aplicagéo da
televisdo implicaria em ressalvas, pois hd nesta uma espécie de funcdo formativa ou
deformativa em relacdo a consciéncia dos espectadores. No desenrolar da discusséo,
Adorno (2006f, p. 79) mencionou: “este ensino [televisivo] deveria desenvolver as aptidoes
criticas; ele deveria conduzir as pessoas, por exemplo, & capacidade de desmascarar
ideologias; deveria protegé-las ante identificacdes falsas e problematicas”. Uma vez que, as
pessoas precisam aprender a assistir televisdo sem ser iludidos, “sem se subordinar a

televisdo como ideologia”.

Quando convidado, a explicar o que entendia por “televisao como ideologia” Adorno

(2006f, p. 80 grifo nosso) declarou:

47 Expresséo corriqueira referente a televisao a cabo, nesta a programacéo é adquirida por meio de
assinatura prévia e pagamento; diferente da TV “aberta” cuja programagéo é gratuita.
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[...] simplesmente como o que pode ser verificado [...] a tentativa de incutir
nas pessoas uma falsa consciéncia e um ocultamento da realidade,
além de, como se costuma dizer tdo bem, procurar-se impor as pessoas um
conjunto de valores como se fossem dogmaticamente positivos, enquanto a
formagdo a que nos referimos consistiria justamente em pensar
problematicamente conceitos como estes que s&8o assumidos
meramente em sua positividade, possibilitando adquirir um juizo
independente e autbnomo a seu respeito. Além disso, contudo, existe
ainda um carater ideolégico-formal da televisdo, ou seja, desenvolve-se
uma espécie de vicio televisivo em que por fim a televisao [...] converte-se
pela sua simples existéncia no Unico conteldo da consciéncia,
desviando as pessoas por meio da fartura de sua oferta daquilo que
deveria se constituir propriamente como seu objeto e propriedade.

E nesta conversacdo da televisio como Unico contelido da consciéncia, que os
documentérios, programas educativos e outros despejam no espectador uma enxurrada de
informacgfes sob o rotulo de formacdo. Eis a semiformacéo. Nesta as pessoas julgam-se
sabedoras, quando de fato ndo sao, mas se fecham as possibilidades de sabedoria pelo
emprego do préprio julgamento (PUCCI, 1998). Uma vez que, “a nao-cultura, como mera
ingenuidade e simples ignorancia, permitia uma relagdo imediata com os objetos em virtude
do potencial de ceticismo, engenho e ironia [...] podia eleva-los a consciéncia critica. Eis ai
algo fora do alcance da semiformacao cultural” (ADORNO, 1996, p. 397). Destarte, se a
relacdo com o objeto foi mediatizada, pela televisdo ou qualquer outro meio de
comunicagdo, serd mais dificil e pouco provavel que o individuo perceba que fora e é

ludibriado de maneira constante.

3) Quanto as tarefas diarias

Por fim, o dltimo tépico a ser tratado neste item refere-se as atividades diarias externas
ao trabalho e ao “tempo livre”. As tarefas diarias foram elencadas a partir, das declaracdes
emitidas a seguinte solicitagdo: “descreva suas tarefas diarias nao relacionadas ao trabalho
e ao tempo livre”. Ressalta-se que o termo “tempo livre” foi empregado para se referir
indiretamente ao momento de lazer. Seria o0 equivalente a pergunta: “o que vocé faz quando
néo esta trabalhando e quando ndo esta em seus momento de lazer?”. A peticdo ndo se deu
de maneira direta para evitar que o sujeito alegasse nao dispor de outra ocasido além do
trabalho e 0 momento de lazer. Nao se trata de negacédo do tempo livre, mas da suposicao
de que costumeiramente ambas as situacBes sdo concebidas como excludentes. Como
mencionado por Adorno (2008) trabalho ndo esta para o lazer, pois ambos perderiam seu

carater.
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O pedido também permite investigar se o proprio individuo é capaz de considerar a
realizacao de atividades que transponham essas ocasides, ou seja, sera que as atividades
do cotidiano estdo somente relacionadas ao trabalho ou para o lazer. Em suma, na
repeticdo despercebida da abstracdo do oficio como manuten¢do do mesmo no tempo livre,
embora o esfor¢co empregado seja voluntario.

A tabela 38 apresenta as atividades relatadas e suas respectivas frequéncias.

Tabela 38. Atividades descritas como néo relacionadas ao trabalho e ao tempo livre.

Atividades Frequéncia Proporcgéo
Internet 7 0,33
Descanso 2 0,10
Televiséo 6 0,29
Igreja 1 0,05
Dormir 3 0,14
Leituras 4 0,19
Esportes 5 0,24
Familia e Amigos 1 0,10
Filme em Casa 3 0,14
Tarefas Domésticas 11 0,52
Trabalho relacionado a escola 2 0,10
Trabalho ndo relacionado a escola 2 0,10
Nao tem 2 0,10

Fonte: questionario elaborado pela pesquisadora.

Nota-se que as atividades mencionadas foram: Tarefas domésticas (11); Internet (7);
Televisdo (6); Esportes (5); Leituras (4); Dormir (3); Filme em casa (3); Trabalho néo
relacionado a escola (2); Trabalho relacionado a escola (2); Descanso (2); N&do tem (2);

Estar com a familia e amigos; Ir a igreja foram citados apenas 1 vez.

Extraindo e destacando as tarefas descritas que estdo diretamente associadas ao
trabalho tem-se: internet, televisdo, esporte, dormir, filme em casa, leituras, descanso, estar
com a familia e amigos, e ir & igreja. Dessas, assistir televisao e filme em casa; dormir e
descansar apresenta caracteristicas similares (abstracdo do trabalho). No entanto, as

leituras e a navegagao na internet foram mencionadas como atividades de lazer e como
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atividades de rotina. Em relacdo as leituras essas se constituem em livros de romance,
ficcdo, literatura brasileira, livros didaticos, entre outros. A internet € usada para navegacao
em sites de rede social (Facebook, Orkut), de videos (Youtube) e de periédicos cientificos
(SCIELO).

J& as atividades: ir & igreja, praticar esportes, estar com a familia e amigos foram
relacionadas pelos professores com a satisfacdo prépria. Contudo, é possivel afirmar que
essas atividades sdo perpassadas por outros aspectos. A religido, por exemplo, pode ser
compreendida como algo dado pela cultura ao individuo (FREUD, 2012)*, cuja uma das
fungbes é atenuar o sofrimento impingido pela propria cultura. Se a religido é uma tentativa
de suprimir um desamparo anterior; estar com a familia e os amigos segue o mesmo

itinerario: uma forma de gratificacdo substitutiva.

Quanto a pratica esportiva, sob “a velha argumentagcdo de que se pratica esporte para
permanecer fit é falsa, s6 pelo fato de colar a fithess como fim em si; fitness para o trabalho
€ contudo uma das finalidades secretas do esporte” (ADORNO, 2011b, p. 114). O que se
tem na realidade € mais uma forma de preparar o individuo para o trabalho, estar bem
fisicamente (saudavel) ndo se aplica ao préprio sujeito, mas ao que se espera dele como
trabalhador. Apenas, a bruxa que por sua “benesse” alimenta Jodo e Maria, para devora-los

posteriormente.

Percebe-se que a maioria dos professores de uma forma ou outra se mantém ocupados
durante o tempo livre, independente da atividade que venham a executar estdo sempre
realizando algo, seja para esquivar-se do tédio ou do trabalho. Adorno (2008, p. 134)
afirmou no aforismo “Vandalos”, que desde, o advento das grandes cidades expande-se a
pressao que “todos tém que se dedicar a algo o tempo todo. O tempo livre exige ser gasto
até o fim”. O 6cio de outrora foi eliminado paulatinamente como descreveram Horkheimer e
Adorno (2006b). Atualmente o que se tem constitui-se em continuos esforgcos humanos para
evitar o tédio, pois “a vida inteira deve assemelhar-se a profissdo e esconder sob tal
semelhanga aquilo que ainda ndo esta dedicado de imediato ao ganho” (ADORNO, 2008, p.
135). Assim “fazer coisas e ir a lugares é uma tentativa do aparato sensitivo de criar uma
espécie de limiar de protecdo contra a ameacadora coletivizagdo e habituar-se a ela”
(ADORNO, 2008, p. 135).

Nessa busca, praticamente nada escapa do alcance da industria cultural, a diversao
como seu legado no tempo livre € também seu logro. Como asseverou Adorno (2008, p.

136) “o tédio do qual fogem as pessoas somente reflete o processo de fuga no qual ha muito

*® Freud (2012) apresenta em sua obra “O Futuro de uma llusdo” uma explanagado sobre a origem
cultural das ideias religiosas.
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estdo envolvidos. E s6 por isso que se mantém em vida e infla cada vez mais 0 monstruoso
aparato do entretenimento, sem que uma pessoa tire divertimento disso”. Em outras
palavras divertir-se € aborrecer-se (HORKHEIMER; ADORNO, 2006b).

Aprisionado aos grilhBes do divertimento o sujeito termina por contemplar a perpetuacao
daquilo que lhe foi negado como promessa a ser atingida. O quadro 4, abaixo apresenta a
frequéncia das atividades realizadas em cada um dos periodos investigados, assim como
permite expor a sinopse daquilo que os professores realizam quando ndo estédo
trabalhando..
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A partir do quadro acima foi extraido a seguinte sintese:

1. Atividades realizadas nas férias, nos finais de semana, nhos momentos de lazer e nas

tarefas diarias: igreja; leitura; tarefas domésticas e pratica de esportes;

2. Atividades realizadas nas férias, finais de semana e momentos de lazer: viagem;

cinema; exposicdo e videogame;

3. Atividades realizadas nas férias, finais de semana e tarefas diarias: trabalho e
descanso;

4. Atividades realizadas nas férias, momentos de lazer e tarefas diarias: filme em casa e

televisao;
5. Atividades realizadas nas férias e finais de semana: teatro;

6. Atividades realizadas nas férias e tarefas diarias: ndo teve (refere-se aos professores
gue alegaram ndo ter férias e ndo ter outra situacéo para além do trabalho e do tempo

livre);
7. Atividades realizadas somente nas férias: passeios tematicos e visitas familiares;

8. Atividades realizadas nos finais de semana e momentos de lazer: sair com 0s amigos;

sair com a familia; dancar e ouvir musica;

9. Atividades realizadas nos finais de semana, momentos de lazer e tarefas diarias:

internet;

10. Atividades realizadas somente nos finais de semana: feira de artesanato; ir ao

parque; shopping e clube;

11. Atividades realizadas apenas nas tarefas diarias: trabalho nao relacionado a escola e

dormir.

Essa sinopse permitiu verificar quais atividades foram citadas nos quatro periodos
investigados, assim como as que ocorrem em ou outro momento, ou em apenas um deles.
Vé-se que o trabalho é a Unica atividade ndo mencionada nos momentos de lazer, assim
como 0 acesso a internet ndo foi indicado pelos professores como atividade de férias. Tem-
se também dormir ou realizar outro trabalho ndo relacionado a escola séo atividades

referidas exclusivamente nas tarefas diarias.
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Curiosamente descansar € uma atividade ndo comentada para os momentos de lazer, o
gue corrobora com a prerrogativa indicada por Adorno (2008) quanto ao fato do tempo livre
ser gasto até o seu final. Vé-se que o mesmo se aplica aos comentarios sobre a relacdo
trabalho e prazer, uma vez que o trabalho tenha sido citado pelos professores em todas as

outras ocasides com excecdo dos momentos de lazer.

Por fim, constata-se que os docentes permanecem, na maioria das vezes, sucumbidos ao
que Adorno (2011b, p.111) j& descrevera quanto as atividades do tempo livre:

Sob as condi¢des vigentes, seria importuno e insensato esperar ou exigir

das pessoas que realizem algo produtivo em seu tempo livre, uma vez que

se destruiu nelas justamente a produtividade, a capacidade criativa. Aquilo

gue produzem no tempo livre, na melhor das hipéteses, nem é muito melhor

gue o ominoso hobby: imitacbes de poesias ou pinturas, as quais, sob a

divisdo do trabalho, dificiimente revogével, outros fazem bem melhor que os
artistas as horas vagas [Freizeiter]. O que produzem tem algo de supérfluo.

Neste sentido, 0 que o comportamento recomendado para o tempo livre perpetua a

pseudo-atividade designada por Adorno (2011b, p.113):

Pseudo-atividade é espontaneidade mal-orientada. Mal-orientada, mas nao
por acaso, e sim porque as pessoas pressentem surdamente quéo dificil
seria para elas mudar o que pesa sobre seus ombros. Preferem deixar-se
desviar para atividades aparentes, ilusérias, para satisfacbes
compensatorias institucionalizadas, a tomar consciéncia de quao absurda
esta hoje tal possibilidade. Pseudo-atividade sao ficgbes e parddias daquela
produtividade que a sociedade, por um lado, reclama incessantemente e,
por outro lado, refreia e ndo quer muito nos individuos.

E possivel acrescentar que, “a pseudo-atividade é um segundo seguro, expressido da
disposicédo a se entregar, que € o Unico meio do qual ainda se espera garantir a preservacao
de si proprio. A seguranga acena na adaptacgao a inseguranga extrema” (ADORNO, 2008, p.
136). Assim, as pseudo-atividades referem-se ao emprego minimo de energia psiquica para
sua realizagdo, quase como, a premissa do menor esforco, porém travestido de feitio
convence os sujeitos que de fato produziram algo em seu tempo livre. Todavia, “tempo livre
produtivo sé seria possivel para pessoas emancipadas, ndo para aquelas que, sob a
heteronomia, tornaram-se heterébnomas também para si préprias” (ADORNO, 2011b, p.
113).

No entanto, mesmo que o tempo livre se assemelhe ao seu contrario, ha possibilidades
de que os sujeitos executem neste, atividades autbnomas, o que lhe exigira consciéncia e

esforco, mas o tornara menos suscetivel aos grilhdes dos produtos oferecidos pela industria
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cultural. Como constatou Adorno (2011b) as pessoas aceitam e consomem esses produtos,
com um tipo de reserva, até mesmo 0s mais pueris ndo admitem os fatos oferecidos pelo

teatro e o cinema como reais, talvez nem se acredite neles inteiramente.

Em resumo, retomando o quadro 4, observa-se que o montante das atividades citadas
nas ocasifes verificadas (férias, finais de semana, momentos de lazer e tarefas diarias)
foram: Viagens; Cinema; Teatro; Dormir; Televisdo; Igreja; Leituras; Exposi¢ao; Filme em
casa; Videogame; Descanso; Passeio Tematico; Visita a Familiares; Trabalho; Tarefas
Domeésticas; Internet; Esporte; Sair com 0s amigos; Sair com a familia; Danca; Ouvir muasica;
Feiras de artesanato; Parque; Shopping; Clube; Trabalho n&o relacionado a escola. Das
quais, destaca-se que a atividade mais citada séo as viagens no periodo de férias; o cinema
nos finais de semana; a televisdo nos momentos de lazer; e as tarefas domésticas nas

tarefas diarias.

Desta forma, € possivel comentar algo acerca do terceiro objetivo desta pesquisa:
identificar e analisar quais seriam as atividades realizadas pelos docentes no tempo
livre, em ocasides especificas: férias; finais de semana; momentos de lazer e tarefas
diarias. A hipGtese referente a este objetivo foi: os professores tendem a
desenvolver as mesmas atividades no tempo livre, o que também se confirmou pelos
resultados obtidos nos questionamentos apresentados nos blocos VI e VII (Tempo

Livre e Tarefas Diérias).

Observou-se que as atividades do tempo livre, conforme, pressuposto teorico,
estdo perpassadas pela presenca da industria cultural, cuja funcdo das atividades
realizadas é abstrair-se do trabalho e ocupa-lo em sua totalidade, ou seja, as
atividades declaradas pelos professores indicam a tendéncia de fazer sempre o
mesmo nos momentos em que se esta fora do horario de trabalho. Desta forma, a
terceira hipétese da pesquisa € confirmada: os professores tendem a desenvolver as

mesmas atividades no tempo livre.

2.6. 4 FUNCAO DA ESCOLA

Por fim, apresenta-se o Ultimo item investigado pelo instrumento empregado. Trata-se da

funcdo da escola verificado no questionamento: “para vocé qual é a fungdo da escola para
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os alunos?”. As respostas dispostas na tabela 39 referem-se a interpretacéo das afirmactes

emitidas pelos professores expostas em apéndice (Ver APENDICE D).

Tabela 39. Fungéo da Escola, segundo os professores

Funcéo da Escola Frequéncia Proporgéo
Formacéo 6 0,29
Orientacao 2 0,10
Socializagédo 3 0,14
Futuro do pais 1 0,05
Pensamento critico 1 0,05
Aprendizado/Conhecimento 7 0,33
Diagnéstico da situacéo escolar 14 0,67
Preparar para o mercado de trabalho 3 0,14
Preparar o aluno para ser um cidadao 2 0,10
Possibilidade ascenséo social e econémica 1 0,05

Fonte: questionario elaborado pela pesquisadora.

Vé-se que os professores atribuiram a escola, as seguintes funcdes: diagnéstico da
situagdo escolar (0,67); aprendizado/conhecimento (0,33); formacéo (0,29); socializacéo
(0,19); preparo para o mercado de trabalho (0,19); orientacdo (0,10); preparo para a
cidadania (0,10); futuro do pais (0,05); pensamento critico (0,05); e, possibilidade de

ascenséo social e econbmica (0,05).

Embora, o questionamento referia-se a funcdo da escola, observa-se que mais da
metade de amostra indicou em suas respostas um diagnostico da situacao escolar, sob

afirmacgbes como:

1. A educacédo hoje ja passou do caos, € um lixo. Os alunos estdo aqui porque sao

obrigados, ja ndo querem mais um diploma, carreira ou crescer na vida (B/2);

2. A escola é como se fosse a casa dos alunos, [...] A escola virou extensao de casa,

o professor passa ser mée de aluno, ndo é mais um educador (D/1);

3. E fundamental, mas o aluno nio tem nocéo disso. Nem o nosso Governo sabe
(D/2);
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Nessas e outras declaracdes nota-se que os professores observaram o “desvirtuamento”
da funcdo escolar. Para eles, a escola seria um local de aprendizado, conhecimento e
formacdo, ndo apenas uma area de convivéncia. Os docentes situam a escola com
fundamental para os alunos, mas, que ndo h& este reconhecimento tanto por parte dos
discentes, das familias, do Governo e da propria sociedade. Também se verificou que para
boa parte dos professores a instituicdo escolar € apenas um local de frequéncia obrigatoria,
cuja finalidade primordial é a obtencé&o do certificado de concluséo.

Contudo, conforme advertiu Adorno (2006b) a educacao deveria estar para além deste
pressuposto, deveria ter como sentido unicamente a promocédo de autoreflexdo critica, seu
objetivo ndo poderia ser outro que a educacdo para a experiéncia, ou seja, para a
emancipacdo (ADORNO, 2006c). De acordo com Zuin (1998, p. 120) essa emancipa¢ao

seria:

[...] sobretudo, da situagdo atual onde os homens cada vez mais perdem o
contato com a possibilidade do exercicio da autoconsciéncia, uma vez que
se transformam em verdadeiras caixas de ressonancia dos comportamentos
e valores que promanam dos produtos semiculturais. Essa subjetivacdo
reificada é o resultado do chamado processo de semiformacao cultural.

Na acepcdo de Adorno sobre a finalidade da educagdo vé-se que o proposito esta
direcionado ao desenvolvimento da consciéncia. A educacgao teria “muito mais a tarefa de
fortalecer a resisténcia do que fortalecer a adaptacdo (ADORNO, 2006c, p. 144), a partir do
gue fosse possivel identificar e resistir as contradigcbes presentes no cotidiano tanto do
professor como do aluno. Nao sem razdo Adorno (2006q) tece consideracdes em relagcédo
aos tabus que decorrem a funcéo de ensinar descrevendo elementos histéricos contidos no
imaginario coletivo referente a figura do professor e ao magistério. Segundo Adorno (2006g)
a profissdo de ensinar foi perpassada desde o inicio por uma série de projecdes subjetivas
gue culminaram na constituicdo da imagem negativa do professor como aquele que castiga,
mesmo apoOs a supressao desse tipo de procedimento na escola. Adorno (2006g) nédo
mencionou apenas 0S aspectos do imaginario coletivo, mas se referiu aos aspectos

psiquicos do proprio docente, como o infantilismo. Também fez mencdo & ambivaléncia

existente em relacéo ao professor, sendo ora admirado e ora desprezado.

As proposi¢cBes apresentadas por Adorno (2006g) sobre o professor indicam que na
educacao ha uma série de fatores passiveis de constantes reflexdes, mas por vez sao
ignorados. Adorno (2006c, p. 154) ainda advertiu: “uma educagdo sem individuo é
opressiva, repressiva. Mas quando procuramos cultivar individuos da mesma maneira que

cultivamos plantas [...] isso tem algo de quimérico e de ideoldgico. A Unica possibilidade que
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existe & tornar tudo isso consciente na educacdo”. Nesse sentido, “tenta-se simplesmente
comecar despertando a consciéncia quanto a que os homens sdo enganados de modo
permanente” (ADORNO, 2006e, p. 183). Em outras palavras, a educagao tem por finalidade
a promocao da consciéncia, da experiéncia, da autoreflexdo critica, o desenvolvimento
pleno do individuo — a emancipacdo; ndo apenas adaptacdo as exigéncias sociais.
Enquanto, a educacéo tiver como funcéo apenas, a orientacdo, socializagdo, o preparo para
o mercado de trabalho ou para a cidadania, assim como a promessa utépica de
possibilidade de ascenséo social e econdmica esta servira somente para a adaptacao do
individuo, mas se a educacdo estiver voltada para a formacado e para o pensamento critico
ter-se-a a possibilidade de superacao de sua tendéncia adaptativa, pela resisténcia exercida

pelo préprio individuo.

Embora, os professores tenham relatado que a situacdo escolar tem sofrido
consideraveis alteracdes, ha nas declara¢cdes um aspecto tipico do pensamento reificado, a
eliminagcdo da contradicdo, pois 0s docentes mencionaram a perda da funcéo
administradora da educag&o. Segundo alguns deles a escola tornou-se a extenséo da casa,
o professor converteu-se em “pai e mae” e os alunos estariam desinteressados quanto ao
aprendizado, ou seja, o diagnostico da situacéo escolar refere-se a uma realidade, mas ao

mesmo tempo oculta a auséncia da fungéo formativa da educagéo.

Se os professores focalizarem somente essas questdes, se ficarem presos a idealizacéo
gue se faz da escola do passado, perdem a oportunidade de refletir sobre as funcdes que a
instituicdo escolar pode assumir e a propria a emancipagdo do individuo. Continuara
prevalecendo a concepgdo de que a escola tem por fungé@o primordial o preparo do aluno
para o exercicio da cidadania e para o trabalho. Destarte, a manifestagdo dos professores
de que a fungdo da escola esta relacionada a apropriacdo do conhecimento pode ser
interpretada no sentido da instrumentalizagéo, ainda que aspectos da formag¢éo ndo possam
ser desprezados, como se referiu o professor (E/3): “A escola é para trazer o conhecimento
cultural de informacéo, instruir conhecimentos e ndo aspectos morais. A fungéo da escola é
instrumentalizar para o conhecimento”. E interessante observar que esta afirmacdo esta
imbuida do que foi descrito anteriormente por semiformacéo, pois “conhecimento cultural de
informacao” expressa a proliferacdo dos bens culturais sob forma de informacao, destituida

do caréter formativo.

Em suma, a fungdo da educagdo esta direcionada para a adaptacdo do aluno as
exigéncias prescritas para a vida escola e para 0 ensino escolar. Mesmo sob a
predominancia da precéria situacdo da escola, os docentes tendem a atribuir-lhe a fungéo

de preparo para o trabalho. Ainda, embora, haja mencao da formacéo integral do individuo
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esta se caracteriza como excecdo em relagdo ao montante de afirmacfes referentes a

finalidade da adaptacéo.

Assim, cumpriu-se o Ultimo objetivo da pesquisa; identificar qual funcéo os professores
atribuem a escola, sob a hip6tese que os docentes tendem atribuir a mesma funcéo a
escola. Confirmou-se pela andlise das respostas que a hipotese foi corroborada; ha de fato
a tendéncia de atribuir & escola a funcdo de promover a disseminacado do aprendizado e
conhecimento para a formacéo de mais um trabalhador adaptado ao mercado de trabalho.
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CONSIDERACOES FINAIS

No decorrer deste estudo, intentou-se discutir a formacéao cultural dos professores, assim
como as atividades que esses realizam no tempo livre. O objetivo principal da investigacéo
foi identificar e analisar os aspectos relacionados a formacdo cultural e as atividades
desenvolvidas no tempo livre pelos docentes do Ensino Fundamental Il e Ensino Médio da
rede estadual da Diretoria de Ensino a regido central da cidade de Sao Paulo. Para tal,
elaborou-se um instrumento que permitisse obter informacdes sobre a formacéo, o trabalho

docente e o tempo livre.

O instrumento de pesquisa utilizado foi um roteiro de entrevista estruturada com
guestionamentos relacionados ao cotidiano profissional e pessoal do professor. Dessa
forma, os assuntos associados ao tema da investigagdo foram divididos em sete blocos,
além do item “ldentificacdo do Sujeito”, a saber: |I) Rotina de Trabalho com onze questobes;
[I) Formacgao Inicial com trés; II') Formagao Continuada também com trés; Ill) Participacdo
Politica com duas perguntas; 1V) Autoformag¢éo com uma questéo; V) Fungéo da Escola com
um questionamento; VI) Tempo Livre com trés indagagfes sobre as atividades realizadas
nas férias, nos finais de semana e nos momentos de lazer, uma para cada ocasido; e, VII)
Tarefas Diarias com uma pergunta. Assim, o montante de dados coletados no roteiro incidiu
sobre a busca por aspectos que poderiam ser ou estar associados a formacao cultural tal

como descrita por Adorno, bem como, a descricdo e analise das atividades do tempo livre.

Entende-se que pelas atuais exigéncias estabelecidas para o exercicio do magistério,
estes aspectos estdo articulados com a formagéo e o trabalho docente, o que se buscou
contemplar de forma direta e indireta nos assuntos investigados em cada bloco. Assim,
procurou-se manter tensionado todos os elementos relatados pelos docentes, até mesmo na
descricdo das atividades diarias, para observar se estes fatores repercutia em assuntos

especificos, como a autoformacéo, participacdo politica e funcéo da escola.

Destarte, inicialmente, foi empreendido um levantamento para identificar e conhecer as
pesquisas ja realizadas no pais sobre a formacéo cultural dos professores. Verificou-se que
ha inameros estudos direcionados a formacado docente, distribuidos em diversos assuntos,
tais como: formacédo inicial; formacdo continuada; formacdo de professores de lingua
portuguesa, matematica, fisica, quimica, entre outros. Contudo, observou-se que as
investigacdes concernentes a formacdo cultural do docente constituiam uma pequena

parcela destes estudos.
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Quanto as pesquisas que abordaram a formacédo do professor essas sinalizaram que ao
mesmo tempo, determinados assuntos associados ao processo formativo sdo discutidos de
maneira exaustiva, enquanto outros sdo examinados em menor propor¢cdo, & exemplo, o
crescente interesse pela formacdao inicial deixando as margens a formacao continuada, ou a
ansia em se debater, até em denunciar as condi¢es de trabalho do professor, sem, contudo
mencionar as préprias condi¢cdes da educacao brasileira.

Neste cenario, a formacao cultural, embora imprescindivel, como defendido em alguns
estudos, ainda € pouco investigada. Desta forma, deteve-se na identificacdo das pesquisas
gue tomaram por tema a formacéo cultural dos professores, posteriormente divididas em
trés grupos. No primeiro, agrupou-se as investigacbes que mencionavam o0 tema
independente do referencial tedrico adotado; no segundo as que incidiram sobre a formacao
cultural tomando como embasamento tedricos os textos dos autores da Escola de Frankfurt,
mas, nao tinham como tema central a formacado cultural do professor; e, por ultimo, as
pesquisas que apresentaram o assunto referido como tema central e adotaram como
referencial a Teoria Critica da Sociedade. Como, € possivel observar, 0 que norteou o
agrupamento das pesquisas foi além do tema, o referencial te6rico utilizado no estudo. Este
critério foi empregado, devido o intento de verificar o que ja sido estudado sobre a formacgéo
cultural dos professores sob a mesma perspectiva tedrica adotada nesta investigagao.
Dessa forma, especifica-se que somente o0s estudos do terceiro grupo foram examinados de
forma integral; esses além de contribuirem para a compreensdo de como o tema tém sido
abordados no Brasil, serviu de base para a elaboracdo do problema e instrumento de
pesquisa, principalmente Francisco (2010). Ressalta-se que os demais estudos também
foram de significativa importancia neste processo, pois sinalizaram como o tema é tratado

em outras perspectivas teoricas.

Esse levantamento permitiu estabelecer como relevancia social, politica e académica
desta pesquisa, respectivamente, o fato de que: i) a escola € uma das instituicdes sociais
prioritarias na formacdo e socializagdo do sujeito, dentro da qual, a figura do formador
(professor) emerge como predominante; ii) a possibilidade de emancipa¢édo do individuo é
suscitada pela autoreflexao critica, que s6 é possivel por meio da consciéncia politica, por
conseguinte, mantém-se em discussdo o carater formativo da educacgédo; e , por fim, iii)
enquanto a educagdo ndo oferecer formagdo cultural e houver enrijecimento do
pensamento, seguido do enfraquecimento das formas de resisténcia, que por sua vez, se
apresentam como que obnubilados pela semiformacao, a discussao dos temas associados a
formacdo cultural e a educacdo é imprescindivel, para que a barbarie expressada em
Auschwtiz ndo ocorra novamente, a reflexdo sobre a formacéo cultural do professor ndo

esta esgotada e é fundamental.
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A partir da perspectiva teérica empregada, adotou-se como hipGtese geral que os
professores tenderiam a apresentar aspectos similares em relacdo a formacao cultural,

assim como as mesmas atividades no tempo livre.

Os objetivos especificos da pesquisa foram: a) Analisar os aspectos referentes a
formacgao cultural do professor desdobrado em: identificar quais elementos os professores
destacam da formacé&o inicial, qual é a perspectiva dos professores em relacdo a formacéo
continuada e quais atividades os professores consideram contribuir para a autoformacéo; b)
Verificar a participagdo politica dos professores tanto no sindicato como na escola; c)
Identificar e analisar quais séo as atividades realizadas pelos professores no tempo livre; e
d) Identificar qual funcdo os professores atribuem a escola. Por sua vez, as hip6teses
especificas associadas, respectivamente, aos objetivos foram: 1) ndo ha diferenca quanto
aos aspectos relacionados a formacdo entre os professores da rede estadual; 2) os
professores do ensino fundamental 1l e médio da rede estadual tendem a apresentar o
mesmo posicionamento quanto ao sindicato e a escola; 3) os professores do ensino
fundamental 1l e médio da rede estadual tendem a desenvolver as mesmas atividades no
tempo livre; e 4) os professores do ensino fundamental Il e médio da rede estadual tendem
a atribuir a mesma funcéo a escola. Dessa forma, em observacdo aos objetivos e hipoteses
elaborados, os dados obtidos foram sintetizados em quatro categorias: formacao e trabalho

docente; engajamento politico; atividades do tempo livre e funcdo da escola.

Referente & formacdo e ao trabalho docente, o item identificagdo dos sujeitos da
pesquisa permitiu observar que dos 21 professores entrevistados, 9 sdo do sexo masculino
e 12 do sexo feminino, ou seja, em sua maioria a amostra foi composta de mulheres. A faixa
etaria dos participantes variou entre 24 e 68 anos, dos quais 3 apresentam idade inferior a
30 anos; 6 entre 31 e 40 anos; outros 11 estdo entre 41 e 50 anos e apenas um deles com
tem mais de 51 anos, este em especifico tem 68 anos de idade; a média de idade da
amostra foi de 40,7 anos. A média de idade do sexo feminino é de 39,3 anos e a do sexo
masculino é de 42,4 anos. Dados esses, corroborados pelos censos e estudos ja realizados

quanto a caracterizacao do professor brasileiro.

Com relacdo ao tempo de magistério a variagédo foi de 0,17 a 22 anos, cuja distribuigdo
respectivamente foi: 1 professor com menos de 1 ano; 3 docentes com mais de 1 ano; 8
com mais de 5; e 9 com mais de 11 anos. Quanto ao tempo de atuacdo na escola atual, a
maioria apresentou permanéncia inferior ha 5 anos, 16 docentes no total. Apenas dois
professores atuavam a mais de 11 anos na mesma escola. O tempo médio de atuagéo no
magistério € de 11,2 anos. Com referéncia ao tempo na escola atual, essa situacao

demonstrou-se contraria em relacdo ao tempo no magistério, pois boa parte dos professores



139

estd a mais de 5 anos no exercicio da docéncia, mas ndo apresentaram o mesmo tempo na
escola, o tempo médio de permanéncia na escola atual foi de apenas 3,5 anos, o que
demonstrou a alta rotatividade dos professores nas escolas, também verificado por
Francisco (2010).

A disciplina com maior nimero de docentes na amostra foi Lingua Portuguesa, com 5
professores, seguida de Biologia com 3; as demais (Fisica, Artes, Educacao Fisica, Lingua
Estrangeira e Matemética) foram representadas por 2 professores, com excecdo dos
docentes que lecionam duas disciplinas, a saber: Histéria/Geografia; Mateméatica/Fisica e
Ciéncias/Biologia, representadas por um docente. Concernente ao ciclo(s) que os docentes
lecionavam, 6 atuam apenas no segundo ciclo do fundamental Il, 6 no ensino médio, e 9 em

ambos os ciclos.

\

Destacou-se, quanto a rotina de trabalho dos participantes da pesquisa, que dos 21
professores, 14 séo efetivos e 7 contratados, assim como o tempo médio de deslocamento
entre a residéncia e a escola € 33 minutos. A maioria dos professores (0,86) leciona entre
21 a 40 horas semanais, com média de 32,2 horas. Quanto ao nimero de escolas, mais da
metade dos professores (0,62) atua em apenas 1 escola. Observou-se a predominancia de
atuacdo dos docentes em 2 turnos (0,76),sendo que a proporcdo de 0,43 da amostra exerce
outra atividade remunerada para complemento da renda mensal. Concernente a quantidade
de alunos, identificou-se que a maioria dos professores tem mais de 200 alunos, com média
de 476,4.

Quanto ao tempo de preparo das aulas, identificou-se que o tempo médio é de 346
minutos por semana. Nesse aspecto houve notéria discrepancia em relacdo ao tempo
minimo e maximo empregado na preparacao de aulas — professores que disseram né&o
prepara-las e professores que informaram gastar perto de 8 horas por semana. Dessa
forma, buscou-se cruzar as variaveis relacionadas ao numero de alunos, de turnos, de
escolas e o exercicio de outra atividade remunerada para elucidar se haveria possiveis
aspectos envolvidos nessa variacdo. N&o se observou relacdo de dependéncia entre as
variaveis. No entanto, notou-se que um dos fatores que se destacou foi a quantidade de
escola, uma vez que os professores que afirmaram empreender mais tempo no preparo das
aulas lecionam em apenas uma escola. Por fim, observou-se que a residéncia é o local
predominante entre os professores para o preparo do material a ser utilizado em sala de

aula.

Quanto a formacdo inicial, verificou-se que as principais recorda¢des mencionadas foram:
as disciplinas estudadas no curso de graduacdo, o corpo docente e os amigos. Sobre os

aspectos denominados como positivos, destacaram-se a qualificacdo dos professores e a
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gualidade da infraestrutura. Esses mesmos aspectos, por sua vez, foram identificados na
mesma propor¢cdo como negativo, demonstrando a ambiguidade presente naquilo que se
estabelece como “qualidade”, que de antemao esta perpassada tanto por fatores reais (o

gue se determina por...) como ideais (0 que se espera por...).

A importancia pessoal do curso foi associada a afinidade com a é&rea e realizagdo
propria. JA& no ambito profissional, a maioria relacionou-a ao preparo para o exercicio da
docéncia; somente uma pequena parcela associou a importancia profissional a possibilidade
de promover mudangas socias. Quanto a formacdo continuada, o posicionamento dos
entrevistados foi de forma predominante favoravel, assim como boa parte intenciona realizar
algum outro curso (graduacdo ou pos-graduacao) para dar continuidade a formacéo, sob a
justificativa de que poderdo galgar progressdo na carreira e crescimento pessoal. Enfim,
quanto a autoformacdo, os professores citaram a participacdo em cursos, a realizacao de
leituras especificas, a busca por material cientifico (em sites da internet), a aplicacdo na
pratica e a expansao do conhecimento tecnolégico, mas, de maneira geral, o que
consideram contribuir para a autoformacgéo esta associado diretamente ao trabalho. Embora
importantes, a pratica profissional por si s6, conforme asseverou Adorno (1996) é

insuficiente para a formacao cultural do individuo.

Atingiu-se, dessa forma, o primeiro objetivo da pesquisa. A analise desses itens refletiram
0s aspectos referentes a formacéo e o trabalho docente, nos quais 0s elementos presentes
na formacdo inicial, continuada e autoformagcdo expressaram uma espécie de
empobrecimento da formagé&o cultural. Verificou-se, também, por meio, da prova estatistica
X2 que as variaveis concernentes a atuacdo do professor eram independentes, tais como:
tempo no magistério e na escola atual; realizacdo de outra atividade remunerada em relacéo
ao sexo, situacdo funcional, quantidade de turnos, carga horéaria e o ciclo em que atua; o
tempo de preparo de aula quanto a atividade remunerada complementar, o nimero de
alunos e ciclos em que lecionam. Também se constatou que as variaveis: formacdo
continuada e o ciclo em que o docente leciona ndo apresentam dependéncia entre si, 0 que
contribuiu para analisar como o professor percebe sua formagéo e seu oficio. Isso porque 0s
elementos identificados nas respostas dos docentes nos blocos |, I, II' e IV (Rotina de
trabalho; Formacdo inicial; Formacdo Continuada e Autoformacéo, respectivamente)
permitiram concluir que ha predominancia dos mesmos aspectos referentes a formacao
cultural do professor, ou seja, ndo se conseguir perceber diferengas significativas entre os
professores, fato este ja esperado, como descrito na primeira hiptese. Cabe destacar que
os resultados, além de confirmarem a hipétese supracitada, também indicaram o quanto a

formacao cultural dos docentes esta em declinio. Notou-se a supremacia da semiformacao e
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a supervalorizacdo do aparato técnico e da formagéo associada apenas ao desempenho no
oficio.

Também foi realizada a analise da participacdo politica dos professores, denominada
“engajamento politico”, identificado no Bloco Il do instrumento. Constatou-se que a maioria
dos docentes professa néo participar do sindicato por motivos prioritariamente relacionados
a falta de reconhecimento e de representatividade da APEOSP, além de mencionarem que
as disputas politicas internas € um dos problemas da Associa¢do. No entanto, boa parte
deles alegou engajamento com as questfes da escola, mesmo apds a identificacdo de um
namero consideravel de respostas evasivas sobre o que pensavam em relacdo ao assunto.
Notou-se, de forma geral, que os professores julgam a participacdo na escola relevante
devido aos problemas existentes e a necessidade de constantes melhorias.

Assim, contemplou-se o0 segundo objetivo especifico: identificou-se que a participacdo no
sindicato € relativamente baixa em relagcdo a amostra pesquisada e ao numero de
profissionais inscritos na APEOSP em relacéo ao total de docentes no Estado de S&o Paulo.
Observa-se que a tendéncia entre os professores investigados na regido central é de ndo
participacao no sindicato. No entanto, em relacdo a participacdo na escola, verificou-se o
contrério: os docentes declararam, em sua maioria, que participavam das questdes politicas
relacionadas a vida escolar. Também foi verificado se haveria relacdo de dependéncia entre
a participacao na escola e no sindicato. Para tal, aplicou-se novamente a prova estatistica
de X2, pela qual se constatou que as variaveis sdo independentes, ou seja, a participagédo
nas questdes da escola independe da participagcdo no sindicato. Também foi investigado se
o0 ciclo em que o professor leciona constituia-se como fator influente na participa¢éo escolar
e sindical. Constatou-se, igualmente pelo emprego da prova estatistica de X2, sob 5% de
nivel de significaAncia que ha relagdo de dependéncia entre o ciclo em que atua e a

participacdo no sindicato.

O engajamento no sindicato pode estar associado as diferencas entre as condi¢gbes de
trabalho dos docentes, pois 0s que lecionam para o ensino fundamental Il lidam com alunos
mais novos, 0 que, segundo os proprios professores, é mais desgastante, como também
ndo haveria espago para discussao de outros assuntos em aula, além dos prescritos, devido
a dificuldade de manter a atencdo dos discentes. Talvez essa situacdo de maior desgaste
afete o envolvimento dos professores com as questbes mais amplas relacionadas a
educacdo. Por exemplo, é provavel que nas reunides e encontros pedagdgicos 0s
professores do ensino fundamental Il necessitem gastar muito tempo com os problemas
mais pontuais vividos em sala de aula, em detrimento dos problemas de ordem mais geral.

Os docentes que ministram aulas para ambos o0s ciclos poderiam apresentar
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enfraquecimento da participag&o politico sindical pelo mesmo motivo. Pressupds-se, entéo,
por meio das declaragfes dos professores, que os docentes atuantes somente no ensino
médio, por lidarem com outra faixa, cujas preocupacgdes ja se direcionam para as exigéncias
estabelecidas pela sociedade quanto ao mercado de trabalho teriam condi¢bes de trabalho
menos adversas, 0 que poderia favorecer a participagdo politica no sindicato. Entretanto,

para esclarecer essa questdo sao necessarios estudos direcionados ao assunto.

Dessa maneira, confirmou-se a hipotese de que os professores tendem a apresentar o
mesmo posicionamento quanto a participacdo sindical e na escola. Cabe mencionar que
essa igualdade de posicionamento estabeleceu-se da seguinte forma: ndo participagdo no
sindicato; participacdo na escola. Mas, evidenciou-se que a participacdo na escola é
independe do engajamento no sindicato, uma vez que os docentes declaram em sua maioria
serem participantes na escola em detrimento do sindicato. Todavia, no processo de analise,
observou-se que a formulacdo da hipotese poderia contemplar de maneira separada as
duas esferas de participagdo politica dos professores, ou seja, cabe desenvolver estudos
gue investiguem os fatores que contribuem ou dificultam a participacdo politica na escola e
no sindicato, visto que este estudo permitiu verificar que o engajamento na associacao

sindical ndo garante participacdo na vida escolar e vice-versa.

Na discussado sobre as atividades do tempo livre contatou-se que as atividades descritas
foram: Viagens; Cinema; Teatro; Dormir; Televisdo; Igreja; Leituras; Exposi¢do; Filme em
casa; Videogame; Descanso; Passeio Tematico; Visita a Familiares; Trabalho; Tarefas
Domeésticas; Internet; Esporte; Sair com os amigos; Sair com a familia; Danca; Ouvir muasica;
Feiras de artesanato; Parque; Shopping; Clube; Trabalho nao relacionado a escola. Dentre
essas as atividades mais citadas s@o as viagens no periodo de férias, o cinema nos finais de

semana, a televisdo nos momentos de lazer e as tarefas domésticas nas tarefas diarias.

Esta constatacdo exprimiu o terceiro objetivo da pesquisa. Observou-se que as atividades
do tempo livre, conforme apresentado no pressuposto tedrico, estdo perpassadas pela
presenca da industria cultural, cuja funcéo seria abstrair do trabalho e ocupar o individuo em
sua totalidade, ou seja, as atividades declaradas pelos professores indicaram a tendéncia de
fazer sempre o mesmo nos momentos em que se esta fora do horério de trabalho. O que,
consequentemente, confirmou a hipétese de que os professores tendem a desenvolver as

mesmas atividades no tempo livre.

Por fim, na ultima categoria, foi analisada a fungdo que os professores atribuiram a
educacao. Percebeu-se que essa funcdo esta direcionada para a adaptagdo do aluno as
exigéncias prescritas para 0 ensino escolar, ou seja, para o “exercicio da cidadania”; em

outras palavras, para se tornar um cidaddo e trabalhador produtivo. Mesmo sob a
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predominancia de relatos que diagnosticam a precaria situagéo escolar, os docentes tendem
a atribuir & educacao a funcao de preparo para o trabalho. Porém, destaca-se que houve
mencdes, mesmo que em menor numero, de que a educacgdo teria como finalidade a
formacao integral do aluno e a constituicdo do pensamento critico. Esse fato demonstrou
que ha uma pequena parcela de profissionais de vislumbram que a educagédo ndo deve ter
apenas como funcdo a adaptacdo do aluno. Assim, cumpriu-se o Ultimo objetivo da
pesquisa. Confirmou-se pela analise das respostas que h& a tendéncia de atribuir a
educacao a funcdo de promover a disseminag¢do do conhecimento para a formagdo com
vistas ao mercado de trabalho. Entretanto, ndo se deve deixar de considerar que as demais
funcdes atribuidas pelos professores a educacdo podem convergir para formas de
resisténcia, até mesmo quando o docente apresenta o diagndstico da precariedade da

situacao escolar.

O esforco empregado ao longo deste estudo foi o de demonstrar a importancia da
formacéo cultural dos professores, a partir do que se procurou reiterar que a formacao aqui
defendida, tanto dos docentes como dos discentes deve estar para além da mera
“modelagem de pessoas”, que os aspectos adaptativos presentes na formacdo podem ser
suplantados por meio da consciéncia critica e da promocao da experiéncia com a cultura e
do sujeito com o objeto, ou seja, uma educagdo para emancipagdo na qual os individuos
séo impulsionados para a constante reflexao critica das contradigfes existentes. Enfim, para

Auschwitz nado se repital
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APENDICE A — ROTEIRO DE ENTREVISTA PARA OS PROFESSORES

IDENTIFICAGCAO DO SUJEITO

1) Sexo
() Feminino () Masculino

2) Idade

3) Tempo de magistério

4) Tempo de atuagado na escola
5) Situagéo de trabalho
() Efetivo () Contratado Outros:

BLOCO | - ROTINA DE TRABALHO

1) Quantidade de aulas
2) Quantas escolas . ( ) Municipal ( )Estadual ( ) Particular
3) Disciplina (s) que leciona:

4) Horario que sai de casa:

5) Horéario que comeca a trabalhar:

6) Horario que retorna para casa:
7) Quantidade de turnos:

8) Quantidade de alunos:

9) Quantidade de tempo utilizado para preparacdo de aulas:
Onde?

10) Exerce outra (s) atividade (s) remunerada (s)? Qual (is):

11) Exerce outra (s) atividade (s) ndo remunerada (s)? Qual (is):

BLOCO Il - FORMACAO INICIAL

1) O que mais se Ilembra de quando fez faculdade? Cite exemplos:

2) Destaque pontos positivos e negativos:

Positivos:
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Negativos:

3) Qual a importancia do curso:
Pessoal:

Profissional:

BLOCO I’ - FORMACAO CONTINUADA

1) o que acha dos cursos de formagéao continuada?

2) Qual sua perspectiva de estudo?

Por qué?

BLOCO lIl - Participagao Politica

1) E participante no sindicato? ( ) sim ( ) n&o

O que pensa sobre:

2) Tem participacdo nas questdes da escola? ( ) sim ( ) nao

O que pensa sobre:

BLOCO IV — AUTOFORMACAO

1) O que vocé faz que considera trazer contribuicdo para formacéao? Cite exemplos:



154

BLOCO V — FUNCAO DA EDUCACAO

1) Para vocé qual é a importancia da escola para os alunos?

BLOCO VI - TEMPO LIVRE

1) Geralmente o que vocé faz nos periodos de férias? Exemplifique:

2) Ocasionalmente o que faz nos finais de semana? Exemplifique:

3) Descreva o que vocé faz em seus momentos de lazer:

BLOCO VIl — TAREFAS DIARIAS

1) Descreva suas tarefas diarias ndo relacionadas ao trabalho e ao tempo livre:
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IDENTIFICACAO DO SUJEITO

1) Sexo

() Feminino () Masculino

2) ldade

3) Curso: . Etapa da Graduacao

4) Periodo do curso: () Matutino () Vespertino

5) Carga horéria do estagio

(

) Noturno

BLOCO | - ROTINA DE TRABALHO
1) Quantidade de aulas
2) Quantas escolas . () Municipal ( ) Estadual
3) Qual disciplina (s) leciona

4) Quantidade de turnos:

5) Quantidade de alunos:

6) Outras atividades realizadas no estagio:

() Particular

7) Horério que sai de casa:

8) Horério que comeca estagiar:

9) Horério que retorna para casa:

10) Quantidade de tempo utilizado para preparacdo de aulas:

Onde?
11) Exerce outra (s) atividade (s) remunerada (s)? Qual (is):
12) Exerce outra (s) atividade (s) ndo remunerada (s)? Qual (is):

BLOCO Il - FORMACAO INICIAL

1) Para vocé quais as disciplinas mais importantes do curso de graduacdo para sua

formagéo como futuro professor?

Por

qué?
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2) Mencione pontos positivos e negativos do curso:
Positivos:

Negativos:

3) Qual a importancia do curso:

Pessoal:

Profissional:

BLOCO I’ = FORMACAO CONTINUADA
1) Onde e quando vocé realiza estudos e/ou leituras que nado estdo diretamente

relacionadas com sua pratica como estudante-estagiario?

2) Quais sdo o0s seus interesses quando ndo estd envolvido com suas atividades

académicas ou profissionais?

BLOCO lIl - Participagao Politica

1) Para vocé qual a fungéo do Centro Académico na Universidade?

2) O que vocé acha da representacdo do Centro Académico?

3) Vocé participa de algum grupo de representacdo académica? ( ) sim* () ndo Por

qué?




* Que tipo de participagéo:
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4) Pretende ter participagdo com o sindicato? () sim ( ) néo
O que pensa sobre:

5) E participante com as questfes da escola? () sim ( ) ndo

O gue pensa sobre:

BLOCO IV — AUTOFORMACAO

1) O que vocé faz que considera trazer contribuicdo para formacao? Cite exemplos:

BLOCO V - FUNCAO DA EDUCACAO

1) Paravocé qual é a importancia da escola para os alunos?

BLOCO VI - TEMPO LIVRE

1) Geralmente o que vocé faz nos periodos de férias? Exemplifique:

2) Ocasionalmente o que faz nos finais de semana? Exemplifique:
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3) Descreva o que vocé faz em seus momentos de lazer:

BLOCO VIl - TAREFAS DIARIAS

1) Descreva suas tarefas diarias ndo relacionadas ao trabalho e ao tempo livre:

APENDICE C - CARTA DE INFORMACAO AO SUJEITO DE PESQUISA E
TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO

Esta pesquisa tem como objetivo identificar nas manifestagbes dos futuros
professores e profissionais do ensino elementos que consideram fazer parte da
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formacdo cultural, bem como examinar quais sdo suas praticas culturais. A coleta de
dados sera realizada em escolas pertencentes a rede publica e localizadas na regido
central da cidade de Sédo Paulo. Os dados serdo coletados por meio de uma
entrevista estruturada com questdes abertas e fechadas preenchidas pela propria
pesquisadora. Esses dados serdo utilizados em pesquisa académica de dissertacao
de mestrado realizada na Pontificia Universidade Catdlica de Sao Paulo. As
entrevistas, posteriormente, serdo analisadas garantindo-se sigilo absoluto sobre as
informacdes fornecidas pelos sujeitos entrevistados, bem como serd resguarda a
identificacdo dos participantes. A divulgacdo do trabalho tera finalidade unicamente
académica. Assegura-se que o material e o contato interpessoal entre pesquisadora
e entrevistado ndo oferecerdo riscos fisicos e/ou psicolégicos importantes aos
informantes, todavia, observa-lhe que tém o direito de se retirarem do estudo em
qualquer momento, sem prejuizo algum.

Prof. Dr. Carlos Antonio Giovinazzo Jr.
Daniela Olorruama R. dos Santos

Orientador da pesquisa
Pesquisadora

TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO

Pelo presente instrumento, que atende as exigéncias legais, o(a) senhor(a)
, Sujeito de pesquisa, apos leitura da CARTA DE
INFORMACAO AO SUJEITO DA PESQUISA, ciente dos procedimentos aos quais sera
submetido e ndo restando quaisquer duvidas a respeito do lido e do explicado, firma seu
CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO de concordancia em participar da pesquisa
proposta. Fica claro que o sujeito de pesquisa ou seu representante legal podem, a qualquer
momento, retirar seu CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO e deixar de participar do
estudo. Também est4d ciente de que todas as informagdes fornecidas tornam-se
confidenciais, guardadas em sigilo por for¢a dos principios éticos da pesquisa envolvendo
seres humanos

Sao Paulo,....... de o, de..ccoviveeniennns

Assinatura do suieito
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